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ACTA No. 013
(13 DE FEBRERO DE 2020)

CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
DUITAMA, REALIZADA EL DiA TRECE (13} DE FEBRERO DE DO3 MIL VEINTE (2020).

En la ciudad de Duitama a los trece {13) dias del mes de febrero de dos mil veinte (2020), siendo las ocho y
treinta y seis minutos de la mafiana (8:36 a.m.), se reunio el Honorable Concejo Municipal de Duitama,
seglin convocatoria hecha por estrado a los Honorables Concejales, por parte del Sefior presidente de la
Corporacion.

El H.C. SEGUNDO PINZON CARDOZO, presidente del Concejo Municipal, presenta un cordial saludo a los
concejales, Doctor Jaime Becerra Pirazan, Gerente General Culturama; al Ingeniero Ricardo Alonso Rojas
Sachica, Presidente de la Asamblea Departamental y demas asistentes que se encuentran en el Recinto
del Concejo Municipal, seguidamente solicita a la sefiora secretaria hacer lectura del orden dei dia.

ORDEN DEL DiA

ORACION
1°. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.
20 LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
3°. HIMNO DE DUITAMA.

4°. DISCUSION Y APROBAGION DE LAS ACTAS NUMEROS 006 DEL 10 DE ENERO Y 008 DEL 4 DE
FEBRERO 2020, RESPECTIVAMENTE.

59 INTERVENCION DEL DOCTOR JAIME BECERRA PIRAZAN, GERENTE GENERAL CULTURAMA.
6°. LECTURA DE CORRESPONDENCIA Y COMUNICACIONES.
7°.PROPOSICIONES.

8°. ASUNTOS VARIOS.
DESARROLLO DEL. ORDEN DEL DiA

ORACION

E1H.C. CHRISTIAN GABRIEL ALBARRACIN VASQUEZ, eleva la oracion al Todopoderoso.

1°, LLAMADO A LISTA Y VERIFICAGION DEL QUORUM.

Por Secretaria se hace el llamado a lista, verificandose la presencia de los siguientes Concejales:

ALBARRACIN VASQUEZ CHRISTIAN GABRIEL
CASTILLO NINO DORIS YOLANDA

CENTENO AGUDELO HECTOR MATEOQ

CHIA MATALLANA JOSE JULIAN

GARCiA RUBIO JULIAN DAVID

HIGUERA MORALES WILLIAM RENE

LOPEZ MARQUEZ LUPE ISABEL

PINZON CARDOZO SEGUNDO
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PUERTO MEDINA OMAR JAMES
RODRIGUEZ HECTOR JULIO
RODRIGUEZ ROMERO HERNAN DANILO
SALCEDOC LOPEZ JULIO ENRIQUE
SANTIAGO BERDUGO PABLO ANDRES
TORRES TOBITO CARLOS ENRIQUE
VARGAS TORRES ANGELMIRO

Por Secretaria se informa que existe quérum suficiente para deliberar y decidir validamente.

El presidente solicita continuar con el siguiente punto del orden dei dia.

2°. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

El Presidente, somete a discusion el orden del dia leido.

Al no tener modificaciones, el Presidente cierra la discusidén del orden del dia leido y lo somete a votacion.
Aprobado por unanimidad

El Presidente soliciia continuar con e! siguiente punto del orden del dia.

32 HIMNO DE DUITAMA
Se escuchan las notas det Himno de Duitama.

El presidente solicita continuar con el siguiente punto del orden del dia.

Por Secretaria se registra el ingreso de los Hs. Cs. FIGUEROA CORDON LUIS ALIRIO y ORTEGA
GOMEZ HERNEL DAVID.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

4°, DISCUSION Y _{\PROBACI()N DE LAS ACTAS NUMEROS 006 DEL 10 DE ENERO Y 008 DEL 04 DE
FEBRERO DEIL ANO 2020, RESPECTIVAMENTE.

El Presidente, informa que estas actas fueron remitidas a los correos electronicos de los Concejales.
El Presidente somete a discusion el acta niimero 006 del 10 de enero del afio 2020.

Toma la palabra el H.C. JULIAN DAVID GARCIA RUBIO, quien se refiere al acta que se esta discutiendo
gue es la Numero 006 del 10 de enero del afio 2020, en |a pagina 10 en una parte dice que se somete la
Proposicion que el Concejal Julian presentd, y alli no se especifica que fue derrotada; para el tema de
secretaria que esa proposicion que presentd fue derrotada; y el otro tema es que la proposicion que
presentd la Presidencia fue la que se aprobd; estas observaciones son para que se incluyan en &l acta.

Por parte de la secretaria se a clara que todos las intervenciones se toman de la grabacién, pero st por
algun motivo la intervencion no queda en el audio, no se toma; por ta! motivo les recomienda a los
Concejales gue todo lo gue se diga sea a través del micréfono, para que forme parte de la respectiva acta;
cuando €l Presidente dice “si se aprueba no es solo el manotazo en el escritorio, ni alzar 1a mano, sino mas
bien que guede en voz, para gque sirva de registro y asi forme parte de la transcripcion del acta; el
Presidente debe decir si fue aprobada por mayoria o por unanimidad.

Ef Concejal Julian David Garcia Rubio, argumenta que esa aclaracion quedd en grabacion.

La Secretaria informa que por todos los temas que se estan tratando las actas en forma textual; pero de
todos modos va a revisar.
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Al no haber mas intervenciones, el Presidente somete el acta 006 del 10 de enero del 2020 a votacion
teniendo en cuenta la observacién hecha por el Concejal Julidn David Garcia Rubio.

Es aprobada por unanimidad de fos Concejales, con la aclaracion hecha por parte del Concejal Julign
Garcia

Seguidamente el Presidente somete a discusion el Acta 008 del 4 de febrero de 2020.

Al no haber intervenciones, el Presidente cierra la discusidon del acta 008 del 4 de febrero de 2020 y la
scmete a votacion.

Es aprobada por unanimidad.

El Presidente, solicita continuar con el siguiente punto del orden del dia.

5° INTERVENCION DEL DOCTOR JAIME BECERRA PIRAZAN, GERENTE GENERAL CULTURAMA.

El Presidente presenta un cordial saludo de bienvenida al Doctor Jaime Becerra Pirazan, Gerente General
de Culturama, el dia de hoy se hara el respectivo Control Politico con el fin de que el Concejo y la
comunidad sepan como esta este Instifuto Descentralizado; la citacién fue hecha por parte de la Bancada
del Partido Verde.

El procedimiento sera el siguiente: se dard primero la palabra a los integrantes de la Bancada vy
posteriormente el Sefios Gerente de Culturama tendra 10 minutos para socializar el informe;
posteriormente tendra la palabra la Bancada citante y después de la intervencion de ellos, se dara la
palabra a tas demas Bancadas del Concejo Municipal; teniendo en cuenta lo anterior se permite concederle
el uso al H.C. Julian David Garcia Rubio.

Toma la palabra el H.C. JULIAN DAVID GARCIA RUBIO, expresa que los Concejales que integran esta
Bancada son los Hs. Cs. SALCEDO LOPEZ JULIO ENRIQUE, CENTENOQ AGUDELO HECTOR MATEO vy
quien esta en uso de la palabra ei H.C. GARCIA RUBIO JULIAN DAVID.

Quiere iniciar con el tema de la Demanda Cultural, la cual se tomo de |la encuesta del consumo cultural que
se hizo hace unos tres afios aproximadamente y que es una de las encuestas mas actualizadas que se
tienen, y esta arrojo un resultado gue tiene que ver con lo gue mas se esta demandando hablando
culturalmente en la ciudad de Duitama.

Lo gue mas demandan son viajes lo toman como actividad cultural, presentaciones en espacios culturales,
actividades de gastronomia, caminatas ecoldgicas e historicas y un poco menos el tema de ia lectura, 1as
actividades participativas y por Uitimo el tema de los audiovisuales y et tema de comunicacion.

Esto es lo que esta demandando la ciudadania de Duitama en General; pero lo mas que estan pidiendo son
los cuairo primeros items y lo menos que se demandan es tema de lecturas, actividades participativas y
comunicacian.

.Por gué es importante la discusion de la Agenda Cultural?, en el Plan de Desarrollo 2016-2019, se
establecieron 31 metas en lo que tiene que ver con el tema de cultura; de estas se cumplieron 15 entre un
90% y un 100%; 10 metas entre un 60% y un 90%; 4 metas entre un 30% vy un 60% y dos metas entre un
0% y 30%; estas Gltimas dos estéan en 0% porgue no se cumplieren; pero porgue es imporianie, es
importante porque en el Ultimo debate que se realizé el afio anterior no se iocarcn estos temas vy
desafortunadamente tienen que tocarse por parte del concejo de la presente vigencia, ai promediar se tiene
aproximadamente el 52% de las metas establecidas en el Gobierno que no se cumpliercen.

Unicamente 15 de las metas estuvieron por encima del 90%; por esa razon es importante ia discusion de la
agenda cultural porque no se estan cumpliendo las metas gque se establecen en el Plan de Desarrollo y por
tal razén la importancia del presente debate, donde se tendra muy en cuenta el tema del empalme; porque
es saber a ciencia cierta, qué es lo gue recibid cada Secretario o Director de cada Instituto y por tal razon
es importante conocer como se recibié Culturama, que planta de personal existe entre administrativos y de
planta en este Ente, el tema de los Contratos de Prestacion de Servicios y ademas es necesario conocer
como esta en términos financieros Culturama, cual fue el presupuesto que se le dejo este Ente para la
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presente vigencia, en que se va a invertir por lo menos en los seis primercs meses en el tema del Plan de
Accion,

Existe una ventaja en &l Sector Cultural y es que ellos tienen establecidas unas metas a large, medianc vy
corio plazo, cuales fueron ptasmadas por medio de tres elementos:

1° El de largo Plazo gue es el Plan Decenal de Cultura.
2° Que esta incluido en el Plan Decenal de Cultura son los Acuerdos Sociales para la Cultura.
3° Plan de Accion.

Para que se entienda mejor el tema va a ir de lo general al particular.

El Plan Decenal de Cultura es conocido por algunos Concejales porque lo aprobaron y es et Acuerdo No.
033 del afic 2015, esta norma es un instrumento de Planificacidn Cultural, para los proximos diez afios en
lo que tiene que ver con la Cultura,

Se empezdé en el afio 2016, por tal motivo se hace necesario conocer el cumplimento y el avance gue en la
vigencia anterior se dio al Plan Decenal de Cultura, si va se va a continuar con tos Acuerdo Programaticos
qgue estan allil y ademas se necesita conocer de primera mano en qué estado estan dos grandes proyecios
gue sin duda sen muy relevantes para Duitama como es el Teatro Bicenienario y el Plan de Manejo
Especial del Molino Tundama, es necesario saber en qué va ese proceso tanto en términos Juridicos,
terminos legales y por supuesto el tema financiero que es muy importante.

£n lo que tiene que ver con el Plan Especial de Maneio del Moline Tundama, como es conocido la Harinera
del Valle hizo cesion al municipio del lote, pero se debe conocer ahora, qué viene para el Molino Tundama;
cuanto cuesta esa obra, qué puede hacer el Concejo como Corporacion para contribuir en ese sentido.

Ademas de lo anterior est4 el tema del Teatro Bicentenario que inicio con $4.008 millones de pesos y luego
de estc pasd a %$8.000 millones de pesos, la Gobernacion tenia la plata y después de algunas
modificaciones pasd a $12.000 mil millones de pesos; hoy en dia el proyecto vale $25.000 millones de
pescs; en la Gobernacidon de Boyaca existen $12.000 millcnes; ,gué va a pasar con ese proyecio? Es
necesaric estudiar el proyecto, entre el Concejo Municipal y Culturama, el tema del Teatro Bicentenario,
cOmo se van a conseguir los recursos, o si se debe modificar el proyecto esto se debe definir, pero ante
todo se necesita s conocer Ia posicién det Instituto de Cultura, de la Administracion Municipat con respecto
a ese tema, porque lo ciertc es que estos dos proyectos estan en el limbo esto en los acuerdos de largo
plazo.

En el tema del Medianc Plazo estan los Acuerdos Sociales por la Cultura donde estan incluidos el tema del
Teatro Bicenteharic y el tema del Molino Tundama que va lo menciono, pero se deben conocer olros
aspectos como la Escuela de Formacion, es importante conocer estas acuerdos, estan incluidos dentro del
Plan Decenal de Cultura gue se firmaron como va lo menciond y ellos guedaron que se respetarian esos
acuerdos Sociales por la Cultura de los tres siguientes afos una vez firmado ef documento; es decir de los
tres periodos de mandato siguientes a la firma del acuerdo es decir periodo 2016-2019; 2020-2023; 2024-
2027 es necesario conocer como va el tema de los artistas, el dialogo si se van & cumplir esos acuerdos;
qué propone el Instituto esto es lo que se requiere conocer y ademas como va la articulacion y la relacion
con los artistas.

En e! Corto Plazo el Plan de Accién por lo menos de enerc a junio de este afio, mientras se aprueba en el
Plan de Desarrollo en el mes de mayo, para que se empiece a desarrollar en el mes de junio.

El Plan de Accidn ya inicid para ef tema de Culiurama, porque ya se hizo un primer evento que esta incluido
en el Plan Decenal de Cultura es el Duitama Fest 2020 y es necesario saber cudl fue el balance para el
municipio, un balance general de que fue lo gue ocurrio, porgue se encontrd unos hechos, que ademas en
el tema del empalme se menciond, pero se debe buscar el modo de corregirio v es la participacion de los
artistas locales en ese tipo de espacios; porque al revisar el contrate se encontrd que del 100% de los
recursos, el 53,8% de los recursos se los llevaron dos artistas; el Concejal Julian Garcia no es que esté en
contra de que se traigan artistas intermnacionales, pero es muy necesario gue tengan mas participacion de
los artistas locales.

El 27.7% para artistas nacionales; el 11,4%, para logistica esto suma alrededor del 92% de los recursos vy
el resto fue para artistas locales; esta es una preocupacion que quedo plasmada en los Acuerdos Sociales
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y quedd plasmada en el Plan Decenal de Cultura, por tal motivo se tiene que mirar como se puede mejorar
ese tema de la participacion de los artistas locales, de los artistas alternativos, el tema del presupuesto
participativo en lo gue tiene que ver con las Festividades y pues grandes eventos de talta Departamental
que se puedan realizar en Duitama.

Otro tema es que el afio anterior se presentaron muchas guejas de parte de los Docentes respecto al pago
de los salarios; Profesores que desde Octubre no se les pagaban desde el mes de mayo, esto es inhumano
y por tanto se hace necesario trabajar con el Instituto para ver como se puede mejorar ese aspecto en el
presente afio en lo que tiene gue ver con lo contractual, el tema de los pagos, porque desafortunadamente
la Administracion anterior no fue tan efectiva en este tema.

En lo que tiene que ver con la Construccion de la Biblioteca Municipal vale ta pena ver como €l Concejo
puede colaborar en el buen sentido de la palabra, para que esa Bibticteca Municipal sea una realidad.

El tema de la Articulacidn con las Bibliotecas Escolares, la ampliacion de servicios de dicha biblioteca;
estos debates mas que criticas sobre cémo se manejé Culturama en la administracion anterior, lo que se
pretende es hacer propuestas como es el caso de fortalecer el Programa Estimulos; la descentralizacion
para cubrir las Veredas, comunas, corregimientos, también se debe tener muy en cuenta el presupuesio
participative; tener muy en cuenta a los Artistas y Cultores alternativos de las nuevas expresiones, el
aprovechamiento de pargues en conjunto con Infraestructura junto con ta Secretaria de Desarrollo
Agropecuario con el fin de gue se haga la intervencion a esos pargues y asi se puedan aprovechar, el tema
de la Plaza de Todos que se ha propuesto por parte del Concejal Mateo Centeno y lo que tiene gue ver
Cultura a la Calle y por supuesto una propuesta que tienen sobre gue se dicte una Catedra Tundama, la
cual se desarrollaria en la ciudad de Duitama.

Toma la palabra el H.C. JULIO ENRIQUE SALCEDO LOPEZ, quien en el ejercicio del Control Politico,
empieza a felicitar a la Bancada del Partido Verde con el afan de expandir la cultura a todos los sectores de
la ciudad, ademas se hace un diagnostico del pasado al presente.

La cultura @s fundamental porgue cambia la esencia de los pueblos, eleva el nivel intelectual de los
pueblos; el Concejal Julian Garcia, hace énfasis en la lectura que debe ser el potencial quien lee y entiende
es un intelectual y es una persona que se forma casi que autodidactamente y su nivel intelectuat es
importante, cuando se habla de |os acuerdos programaticos es muy interesante que el instituto de Cultura y
Bellas Artes, esté Articulado con todas las personas de la comunidad; es cierto que existe un reto y €5 que
la Corporacién Edilicia y la ciudadania de Duitama, tendra que sentir el cambio de ese proceso cultural.

Para el Plan Decenal de Cultura la ponencia la rindio en ese entonces el Honorable Concejal Ricardo
Alonso Rojas Sachica, quien hoy en dia es el Presidente de la Honorable Asamblea de Boyaca; en el Plan
Decenal de Cultura se ha venido desarrollando una actividad en cabeza de Culturama y en aplicacion de
ese Plan Decenal de la Cultura y se han visitado a los diferentes Alcaldes para intercambiar culturalmente
entre Culturama y Varios Municipios Paipa, Santa Rosa, Cerinza, Belén, Floresta, Tutaza, por consiguiente
este ejercicio del Plan Decenal de la Cultura, se ha venido en desarrollo de este proceso, con el fin de
poder hacer un intercambio cultural con los municipios anteriormente anunciados.

También tiene gue manifestar gue Culturama, tendra que llegar en aplicacion de su Objeto Social a las
Escuelas; porgue como Duitamense se siente orgulloso de contar con una Banda Municipal Sinfanica,
compuesta por muchachos de estrato uno, dos y tres quienes leen partitura y que tienen un proyecto de
vida y esto ha sido fundamental a través de Culturama.

El Control Politico es la esencia fundamental, la cual es la mas grande que le corresponde a la Corporacion
Edilicia y como tal; tan pronto se apruebe se van a mirar los indicadores de la gestion de cada una de las
Instituciones, para que pueda tener esencia este control politico y felicita a la Bancada Verde, porgue este
control que se esta haciendo esta bien estructurado y toca unos temas fundamentales.

Toma la palabra el H.C. HECTOR MATEO CENTENO AGUDELQ, comenta que existe un tema que se ha
venido recalcando en forma reiterada y es que se debe hacer una gestién aprovechando la cercania con la
Gobernacion; se escuchd un comentario que las personas que estuvieron en la Gobernacion no trajeren
nada para Duitama; pero se permite decir que en esta vigencia, se ha gestionado por parte de las personas
que tienen cercania con la Gobernacion, un presupuesto que no es para nada despreciable y gue por el
contrario en la realidad en la que se vive en este Departamento es bastante generoso puesto gue son 312
mil millones de pesos, que estan para poder ejecutar el teatro, auditorio, escenaric, como se le quiera
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denominar Bicentenario; es ¢tlaro y entiende que el Ministerio de Cuitursg indica una normatividad y un
reglamento para ejecutar un Teatro; pero le guiere hacer una recomendacién al Sefior Gerente de
Culturama con el fin de que se puedan hacer efectivos esos $12 mil millones de pesos, en un
Departamentc de 123 Municipios, Duitama hoy esta teniende una mano de parte del Gobierno
Departamental; se decidio pasar de las palabras a los hechos, pero la gestion debe ser de todas las partes
y la misma se debe materializar con el fin de que en Duitama se empiece a construir el Teatro Bicentenarico;
se hablaba un dia v es que con $12 mil millones de pesos, cuantos buses, tractores, centros de atencion
médica en sector rural se pueden realizar; no se puede perder esa oportunidad, si no que se debe
aprovechar y dignificar la labor de los artistas locales en Duitama; este escenaric se le debe a los artistas
que se ponen la camiseia por la ciudad de Duitama; le quiere pedir publicamente at Gerente que se debe
revisar el tema y que cjald se haga en este semestre, porque puede ser facil echarle el comentaric a 1a
Rancada, pero cuande se hace no se logra en forma definitiva; se debe aprovechar con los recursos que da
la Gobernacion y que se traiga ese dinero y aprovechando ta representacidn que se tiene en Iz Duma
Departamental; este compromiso se debe tener con la ciudad y sobretodo con los artistas quienes deben
tener un espacio en la ciudad apraovechando la oportunidad de traer recursos para Duitama.

El Presidente se permite concederle el use de la palabra al Gerente de Culturama, con el fin de que
socialice el informe.

Toma la palabra el Doctor Jaime Becerra Pirazan, Gerente General de Culturama, quien presenta un
cordial saludo a todos los asistentes a la sesion de la fecha, se permite dar el informe de todo lo que han
hecho sus antecesores, porque &l solo lleva un poco mas de un mes en el cargo; pero aun asi se han
hecho unas cosas, pero la idea es que se vea reflejado hacia futuro una gestidon debidamente realizada
como o demanda la ciudadania, para el mejoramiento de la cultura de Duitama.

La Sefiora Alcaldesa estd muy comprometida con todas las sectoriales con el fin de sacar adelante los
proyectos como son el Teatro Bicentenario y el Molino Tundama, que estan en unos procesos que se
deben finiguitar y asi lograr que esto se concrete.

El ha hecho algunos acercamientos con algunas Alcaldias como son Paipa donde se visitd al Alcalde v al
Secretario de Cultura y se tienen cercanamente unos intercambios; en el segundo evento que seria para
Semana Santa, se estd moldeando lo que se va hacer en esta semana y espera que sea del agrado de la
comunidad y de los visitantes.

El dia lunes estuvo visitandolo el Secretario de Cultura de Socgamoso con €l fin de que el dia de mafana
asista & una reunion con los secretarios de cultura Villa de Leyva, Tumnja, Chigquinquira, con la finalidad de
socializar el proyecto que se enfoca a Regionalizar la Cultura, lo que se pretende es poder presentar
proyectos regionales de cultura, que es a lo que se esta apuntando por iniciativa también del gerente de
Culturama, quien trata de liderar la Provincia del Tundama y posteriormente con los demas secretarios de
las demas provincias, para poder liderar proyectos regionales de culiura.

Entrando en el contexto del cuestionario la primera pregunta dice:

1. Sirvase entregar el informe del proceso de empalme de su dependencia. El informe debe incluir la planta
de cargos, los coniratos de prestacion de servicios, adminisirativos, profesores, maesiros y en general toda
la estructura de la misma, Cifras y porcentajes de como recibié el Instituto y cumplimento de metas del Plan
De Desarrollo 2016-2019.

En general el proceso de empalme fue un proceso exitoso, desde el punto de vista en que cada una de las
mesas técnicas realizadas antes del 31 de diciembre de 2018 y despues del 01 de enero de 2020, rindio
grandes frutos en relacion al fortalecimiento de cada uno de los procesos y programas gque son
dependencia de Culturama.

Se abordaron cada unc de los temas gue se encuentran establecidos dentro de ia Ley 951 de marzo 31 de
2005, tanto del punto de vista financiero como del avance del Plan De Desarrollo Municipal y El Plan
Decenal De Cultura de Duitama, siendo asi y dande respuesta al cuestionario nos permitimos realizar el
siguiente informe:

El tnstituto de Cultura y Bellas Artes de Duitama CULTURAMA, es un establecimienio piblico del orden
municipal descentralizado, creado mediante Acuerdo Municipal No.016 de Septiembre 12 de
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1987, con una estructura administrativa a cargo de un Gerente General bajo el mando de una Junta
Directiva. Culturama funciona atendiendo las necesidades de administracién publica relacionada con la
cultura, servicio de biblioteca, escuela de formacién, eventos y proyectos municipales. La organizacion al
ser un establecimiento publico, se rige a las normas vigentes de contratacion, tramites y procedimientos de
administracion publica, y normas internacionales contables.

Cuenta ademas con un profesional en proyectos, encargado de fa formulacion, control y seguimiento de
cada uno de los proyectos relacionados con temas culturales. Un coordinador de eventos, encargado de
garantizar la supervision y ejecucién de cada uno de los eventos culturales que surjan en el municipio de
Duitama por parte del sector publico. Cuenta con una oficina de tesoreria, administrada por el tesorero, la
contadora y una auxiliar profesional en temas contables. Cuenta con una coordinadora y auxiliar de la
escuela de formacién en artes, profesores, talleristas relacionados con la formacion en diferentes areas
artisticas. Cuenta con un auxiliar de mensajeria. Cuenta con una secretaria general para la atencion al
piblico. Cuenta con el area de biblioteca, la cual se conforma por el bibliotecario y dos auxiliares
encargadas de las actividades literarias. Cuenta con almacenista encargado de realizar los ingresos y
salidas de equipamiento de artes. Cuenta con servicio de porteria,

Las Instancias responsables de culiura del departamento son directamente la Secretaria De Culiura
y Patrimonio de la Gobernacion de Boyacé, entidad con la que se mantiene constante comunicacion en los
ternas de patrimonio. Adicionalmente estd el consejo departamental de patrimonio cultural del
departamento, organizacion que regula acciones encaminadas a ta proteccidn de patrimonio cultural,

ORGANIGRAMA CULTURAMA, se anexa cuadro

LRECA DIHE CTNG €L TS

BT LU LTI

Nota: La proyeccién de esta imagen es ilustrativa a la realidad operativa del instituio y no
es acorde con los estatutos.

DETALLE DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ENTIDAD

FORMA DE VINCULACION
YIO CONTRATACION
CARGO PROCESOS QUE ADELANTA

GERENTE GENERAL PLANEACION, EJECUCION PLAN DE ACCION t IBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION

TESORERA PRESUPUESTO LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO APOYO A DIRECCION ¥ DEMAS DEPENDENCIAS CARRERA ADMINISTRATIVA
IAUXILIAR ADMINISTRATIVO BIBLIOTECA CARRERA ADMINISTRATIVA
[AUXILIAR AUMINISTRATIVO BELLAS ARTES. PROGRAMA ESCUELAS CARRERA ADMINISTRATIVA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO MENSAJERIA APOYO ALMACEN CARRERA ADMINISTRATIVA

CELADURIA (3) VIGILANCIA CONTRATO MENOR CUANTIA
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CONTRATISTA ASEQ CONTRATO MENOR
CUANTIA
JAUXILIAR DE SERVICIOS ALMACEN FRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATACION DIRECTA

lAUXILIAR DE SERVICIOS AUX BIBLIO - MOVIL PRESTACICN DE SERVICIOS
CONTRATACION DIRECTA
IAUXILIAR DE SERVICIOS AUX BIBLIOTECA PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATAGION DIRECTA

PROFESIONAL SERVICIDS EVENTOS PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATAGION DIREGTA

PROFESIONAL SERVICIOS PLANEACION Y PROYECTOS PRESTACION ¥ SERVICIOS
CONTRATACION DIRECTA

PROFESIONAL SERVICIOS JURIDICA PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATACION DIRECTA

PROFESIONAL SERVICIOS AUX CONTADOR PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATACION DIRECTA

PROFESICNAL SERVICIOS AUX BIBLIC INFANTIL PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATACION DIRECTA

15 PROFESIONAL SERVICIOS FORMAROR PROFESORES CENTRAL PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATACION DIRECTA

10 PROFESIONAL SERVICIOS FORMADCR PROFESORES PRESTACION DE SERVICIOS
DESCENTRALIZADC

LOGRO EN LA META DE
INDICADOR DE LINEA BASE META DE RESULTADO DEL
RESULTADC RESULTADC PERIODO DE
GOBIERNO-
SEFTIEMBRE
Inversién per capita en 3310 3409.3 3712.32
cultura

AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE LAS METAS DE PRODUCTO DEL PLAN DE DESARROLLO.

N.TGTAL B1%A
DEPENDENCIA OE METAS £9.9% 4 %
CULTURAMA  © 31 | 156 | 4B% 10 32% 4 foew 22 8%

Los resultados obtenidos en el tablero de control se describen a continuacion:

De las 31 metas programadas para su ejecucion en la vigencia 2016-2019, 15 quedaron en
verde, entre las metas de esta seccion 48% se encuentran las metas de escuela, patrimonio,
eventos y biblioteca, las cuales se centran directamente el objeto de CULTURAMA, dando
continuidad a eventos institucionales como feria de Duitama, semana bolivariana y cacigue
Tundama, adicionalmente las metas de funcionamiento de la escuela crear Tundama y de la
biblioteca Zendn solano Ricaurte.

2 metas en rojo: se encuentran 6% metas relacionadas con el programa de infraestructura, y son
metas que debido a la falta del recurso financiero no se puede llevar a cabo [a obra, como la
construccion de salones y biblioteca.

1. Nueva sede de la biblioteca plblica
2. Bachillerato con énfasis cultural y artistico
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PRODUCTOS QUEDAN REZAGADOS TANTO FISICOS COMO FINANCIEROS EN
EL RESPECTIVO SECTOR.

10 metas en amarillo: se encuentran 32% metas relacionadas con el programa de infraestructura,
ya que son metas gue se realizaron parcialmente y no se concluyeron en su totalidad, como la
construccion de [a biblioteca.

4 en naranja: se encuentran 13% metas relacionadas con el programa de infraestructura, y
corresponde a metas que se adeiantaron sustanciaimente en estudios y disefios, pero que para
cumplir la meta resultado no es suficiente. Como el teatro bicentenario y plazoleta de los cuitores.

LS e

AVANCE

El Teatro Bicentenario
Nuevos salones para la escuela de artes
Inventaric de patrimonio cultural
Plazoleta

FINANCIERO 2016-2019

GESTORES CULTURALES

INCLUYE RECURSOS FONPET Y

2016
Dgﬁ;%?{f:g‘; ;| PRESUPUESTO |PORCENTAJE DE
SECTORES Y PROGRAMAS ngcyTADo 2016 | EJECUCION 2016
SECTOR # : CULTURA $2966828073 | $ 1881474450 63.82%
PROGRAMA: FOMENTO APOYO Y DIFUSION DE EVENTOS $ 1451 264 125 4915 769 830 £3.10%
PROGRAMA: PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL 4 150 666 044 512121990 7.59%
PROGRAMA: FORMACION CAPACITACION E INVESTIGACION
L R0 4873179 £.A0R 740 QR0 61 RRY%,
PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA CULTURAL $ 3572 740 177 < 324 369 950 91.96%
PROGRANA: MANTENIMIENTD Y DOTACION DE BIBLIOTECAS $ 200 184 548 $132 471720 66.17%
En la vigencia 2016 CULTURAMA gjecutd el 63.42 % de los recursos apropiados
2017
APROPIACION PORCENTAJE
RLIBRN NEPEMDEMNCLA DEFINITIVA ORLIGACIOA DE
CuLTUy
3974 |SECTORA:CULTURA . ~[$2490413330 . T %2175775.683 0 | o 8137%
22241 PROGRAMA: FOMENTO APOYO Y D |5 1.566.545.693 % 1.349.167.598 86,12%
22242 PROGRAMA: PROTECCION DEL PATR |% 25.000.000 < 18.746.189 74,98%
PROGRAMA:;
29342 FORMACION & 427 /O NAN 4200 871 348 93 BLo
22244 PROGRAMA: INFRAESTRUCTURAC |5 357.290.207 $303.213.980 84,86%
PROGRAMA:
22245 MANTENIMIENTOY $114.577.430 $ 104.776.148 91,45%
DOTACION
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En la vigencia 2017 CULTURAMA ejecuto el 87,37 % de los recursos apropiados

2018
APROPIACION . PORCENTAIE DE
RUBRO DEPENDENCIA OBLIGACION i
DEFINITIVA EIECUCION
CULTURA
2924 - SECTORAZCULTURA - o il S 0 591 BAATE) - $ 2.388.019.494 = T 04.70%
22241 PROGRAMA: FOMENTO APOYO Y D 5 1.616.861.614 $1.589.361.614 S98,30%
22242 PROGRAMA: PROTECCION DEL PATR % 225.000.000 $ 145.000.000 64,44%
22243 PROGRAMA: FORMACION $439.539.607 $ 439.539.607 100,00%
CAPACITACION
22244 PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA C $ 85.939.083 $ 59.809.458 69,60%
22245 PROGRAMA: MANTENIMIENTO ¥ $ 154.508.815 $ 154.508.815 100,00%
DOTACION

En la vigencia 2018 CULTURAMA ejecutt el 94.70 % de los recursos 2019

Lo APROPIACIGN . | PorcenTAIE DE
RUBRO PEPENDENCIA QBLIGACION .
_ DEFINITIVA EJECUCION
_ _ .. CULTURA _ _ _ S
2224 1SECTOR 4 : CULTURA. -~ e ©5.3:045.899:456] - 52:185.062.655 . 71,87%
22241 PROGRAMA: FOMENTO APOYO Y D $2.212.337.244]  $1.818.866,258 82,21%
22242 PROGRAMA: PROTECCION DEL PATR 5 25.000.000 $12.575.782 48,37%
PROGRAMA: FORMACION
22243 07.506.88 208.586.362 41,10%
CAPACITACION 35 0 >
22244 PROGRAMA: INFRAESTRUCTURAC 4117.433.712 4 68.310.751 58,17%
PROGRAMA: MANTENIMIENTO Y
2224 ) 621.62 0.723.502 44,20%
245 OOTACION § 182.621.620 58

Recursos apropiados. En la vigencia 2019, con corte a 30 de septiembre CULTURAMA gjecutd
el 71,87 % de los INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION

FOMENTO APOYO Y DIFUSION DE EVENTOS, EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES POR
LA DUITAMA QUE SONAMOS: Se planted el desarrollo de 4 eventos de cultura ciudadana, dentro de
los cuales se desarrollaron estrategias de Cultura Ciudadana, con las tematicas de: Sentido de
pertenencia por el Molino Tundama, mensajes de valores y civismo. Pefa De Los Viernes. Se
desarrollaron 8 eventos institucionales iniciando con LA FERIA DE DUITAMA, evento gue logrd la
participacion de mas de 30.000 duitamenses y visitantes que disfrutaron de tres noches de
arquestas regionales, nacionales e internacionales de alto reconocimiento. De igual manera se desarrollé
la Semana Santa, que contd con la vinculacion de los artistas de Duitama y se da inicio a la
representacion teatral de Ja pasion y muerte de Jesucristo en Innovo Plaza, en el mismo sentido, se
destaco la realizacion de La 38 Semana Internacional de la Cultura Bolivariana y de los Paises
Hermanos, evento culiural que promovié la divulgacion reconocimiento y apropiacion del patrimonic
material e inmaterial de Duitama, Colombia, vy los paises Bolivarianos, integrado por manifestaciones
artisticas, practicas tradicionales, usos, representaciones, expresiones y conocimientos de la actividad
cultural e histérica de Duitama v los paises Bolivarianos, reconocide por la comunidad Duitamense
como parte de su patrimonio cultural, Este evento generd sentimientos de identidad y establecio
vinculos con la memoria histérica colectiva, Asi mismo se desarrolld El Concursoe Nacional de
Mdasica Andina Colombiana Infantit v Juvenil Cacigue Tundama, destacado por ser el primer
concurse infantil y juvenil de musica andina colombiana que se realiza en el Pais, en éf se reunieron
compositores virtuosos de este género de musica folclorica y nifios v jdvenes intérpretes  resultado de
los procesos formativos de la regidn andina colombiana. Fue el espacic propicio para divulgar, reconocer
y apropiar nuestro patrimonio cultural inmaterial, fortaieciendo el reconocimienio de los aires tipicos de
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esta region colombiana. La Zocan Nacional de Artes Plasticas, aTcEgié a 40 arlistas de todo el
departamento que a través de la pintura, escultura, talta, instalaciones y todas las manifestaciones de la
plastica, hicieron presencia en el evento que divulga las nuevas creaciones en artes plasticas, ofreciendo
al publico asistente la oportunidad de reconocer, disfrutar y vivir el talento del artista boyacense,
finalizande el afio 2018 se desarrollé la Temporada Navidefia que abrié con la puesta en escena de
teatro en la Plaza de los libertadores para luego llegar a 36 Barrios y sectores de la ciudad, con los
grupos estables de la Escuela de Bellas Artes para la celebracion de fas Novenas Navidefias, invitando a
los nifios y nifias de [a ciudad a hacer parte de los programas de Formacion artistica del Municipio, Por
otro lado, se apoyaron los eventos de la comunidad civil con las agrupaciones del Municipio, logrando su
posicionamiento y reconccimiento por parte de la comunidad, logrando la integracion activa de la
comunidad con los procesos culturales que se desarrollan en el municipio. Asi mismo se logré una
descentralizacién de 20 eventos durante ia Semana Internacional de la Cultura Bolivariana.

PROGRAMA PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL: Elaberacion De! Plan Especial De Manejo
y Proteccién Pemp -~ Molino Tundama. (Solicitado como requisito para declaratoria nacional por
Mincultura desde 2010), Declaratoria Departamental Del Bic Molino Tundama., Declaratoria Nacional Del
Bic Motino Tundama, Donacién del Moling Tundama por parte de la Harinera Del Valie al Municipio de
Duitama Y Gestion de Recursos para los estudios técnicos de restauracidn del Molino Tundama.
Inversion a realizar en 2020, cuenta ya con Viabilidad del consejo departamental de pairimonio y del
Ministerio de Cultura. Se entregan los recursos de estampilla procultura a los primeros beneficiarios del
programa de Gestores Culturales a través de las BEPS y se identifican e inscriben a Mincultura a nuevos
posibles beneficiarios y se incluye como componente de la convocatoria promover.

PROGRAMA FORMACION CAPACITACION E INVESTIGACION ARTISTICAY CULTURAL: Para el
desarrollo de este programa, se ejecutaron las metas propuestas, que incluyen Mejorar, ampliar y dotar la
escuela y los programas de la institucion formal crear Tundama, de instituciones educativas, artistas
locales y formacién de publicos, asi mismo, se llevaron a cabo 6 programas de formacion anuales a
nifics, nifas, adolescentes, jovenes y adultos, en las distintas areas artisticas llegando a 900 estudiantes,
de la misma forma, en la realizacion de actividades de dotacion a la Escuela de aries, se presento
proyecto al Ministerio de cultura, el cual fue aprobado para la compra conjunta de instrumentos de
musica tradicional que se utilizan en los pregramas de musica de la escuela, tambien, se implementaron
las estrategias “Vive la Cultura, plan nacional de danza, plan nacional de muisica y plan nacional de
lectura”. El programa de descentralizacion La Casona En Tu Zona Y Biblioteca Movil ha flegado a
500 personas en 40 sectores de la ciudad e instituciones educativas. En cuanto a los gestores
culturales, Vigas Del Patrimonio y Consejo Municipal De Cultura, con la meta de Capacitar en el
cuatrienio 80 personas en formulacién de proyectos culturales, se realizd convenio con la Universidad
EAN v el Ministerio de Cultura, se capacitaron 35 emprendedores Culturales, a través de un diplomado
de 120 horas. Consolidacion del programa de desceniralizacion artistica y cultural *lLa casona en tu
zona”, con la presencia continua a lo largo del afio en mas de 20 barrios y veredas de Duitama.
Circulacién Internacicnal en México, ltalia y Espafia de los grupos Estables de Cullurama vy
circulacion  nacional en diferentes festivaies y encuentros de agrupaciones de Culturama., Premios
recibidos a la Orquesta de Guitarras y Coral Perla de Boyaca a nivel departamental. Fortalecimiento de
los & programas de formacion artistica y cultural de la escuela Crear Tundama. Se consoiida la
Convocatoria Promover con mayores recursos destinados a los artistas y microempresas culturales
de Duitama con nuevas lineas de accion.

INFRAESTRUCTURA CULTURAL POR LA DUITAMA QUE SONAMOS: Se finalizo contrato de obra para
la adecuacion y mantenimiento del Auditorio Luis Martin mancipe, finalizo el contrato de suministro para
la dotacion de sillas y piso, sonido y luces del auditorio, se encuentra en liquidacion el contrato de
obra para la construccion de bafio de discapacitados y adecuacion de la sala de lectura de primera
infancia, se tiene aprobado por parte del pulep el proyecto para los recursos de estudios y disefios de la
obra de la plazoleta de los cultores Cuiturama. Los estudios y disefios del teatro bicentenario estan
completos v a la espera de quedar inscritos en fase 3 en el ministerio de cultura y Dnp. Se cuenta con
los disefios para los accesos de ramas de discapacidad. Se define la construccion del Teatro
Bicentenario en las antiguas instalaciones de la Escuela General Santander. Se realiza la Elaboracion de
estudios técnicos completos del Teatro Bicentenario fase 3 y se viene adelantando la gestion con la
Gobernacion de Boyaca para ser financiado con recursos de Regalias Regionales. Proyecto esta radicado

¥
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y en etapa de observaciones técnicas. Se entregard escultura del Cacigue Tundama para el
fortalecimiento de la memoria histérica y cultural de tos duitamenses. Adecuacion del auditorio Luts Martin
Mancipe de Culturama y dotacion de sonide e iluminacién. Construccidn, dotacion, creacion y puesia en
marcha de 1a Biblioteca Infantil Hakuna Matata. Avance para la construccion de la ciudadela cukural:
Donacion Molino, Plan Especial de Manejo y proteccidn del Molino Tundama PEMP, Declaratoria Nacional
y Departamental, Gestion de Recursos estudios Técnicos de Restauracion del Molino.

MANTENIMIENTO ¥ DOTACION DE BIBLIOTECAS: La Biblioteca ha desarrollado programas de
promocion de lectura asi:

1. PROMOCION DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA.

Se contrataron seis talleristas para que cada uno dictara en cinco colegios 25 horas. La poblacion
atendida fue de la basica primaria y estos fueron los resultados: se atendiercn 7.000 nifios de 30 colegios
de caracter privado y publico.

2. DESCENTRALIZACION VIVE LA CULTURA.

+ Dia del idioma, participacion de 68 personas

«  Premiacién Promover Literatura 2016, participaron 138 personas

« Taller de animacion a la lectura, participaron 30 personas

+ Conversatorio, participaron 32 personas

+ Recital de poesia Semana Bolivariana, participaren, participaron 112 personas.

Asi mismo, en 10 meses de marzo a diciembre se atendid a 2.469 personas entre nifios jovenes y
adultos, se presto el servicio de aula virtual a colegios e instituciones tales como:

1. Gimnasic Moderno Santa Sofia durante 5 meses, con un total de 113 estudiantes de los grados quinto
hasta décimo.

2. curso de informatica basica dirigido por un instructor de e arrea de Tics durante 2 semanas, para 7
alumnos.

3. curso asistencia administrativa del SENA, para 31 alumnos.

4, Colegio San José durante un mes, para 15 alumnos.

5. Colegio Santo tomas
6. capacitacion Promotores de lectura a 20 madres comunitarias durante dos dias.

La oficina asesora de tecnologias de fa informacion y comunicaciones realizo una revision y actualizacion
de los equipos.

Teniendo en cuenta las visitas realizadas a cada unz de las Bibliotecas Escolares de los Colegios
Publicos del Municipio de Duitama, se llegé a la conclusion de aunar esfuerzos para que estas estén en
constante informacion, de ahi nace el Proyecto de Acuerdo No. 037 “por el cual se crea ta red municipal
de bibliotecas publicas escolares del municipio de Duitama® del que se reconoce las bibliotecas:
Bibticteca Publica Municipal Zendn Solano Ricaurte como eje fransmisor y coordinador, y las
bibliotecas escolares Colegio Barrio Boyacd, Colegio Simdn Bollvar, instituto Técnico Industrial Rafael
Reyes, Colegic Francisce de Paula Santander, Colegic Santo Tomas de Aquino, Colegio Guittermo
Leén Valencia, Colegio Nacionalizado la Presentacién, Colegio la Nueva Familia, Colegio Salesianoc,
Colegio Seminario Diocesano; v demas bibliotecas que a futuro se incluiran. Como objetivc es
promover la lectura y el desarrollo artistico y culturai de los habitantes del municipio de Duitama,
buscando ampliar la cobertura y llegar al publico escolar, propiciando practicas de lectura y acercamiento
a nuestros arraigos culturales.Se han desarrollado
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5 actualizaciones de la Red de Bibliotecas, se proyecta la sistematizacion a través de la pagina
Institucional, en donde los usuarios encontraran la informacion de las publicaciones que tiene cada
Biblioteca perteneciente a la Red. Se realizdé una dotacion a La Biblioteca Mavil con elementos didacticos
para nifios de 8 a 14 afios. La Alcaldia de Duitama en el afio 2016-2017-2018-2019 a traves de
Culturama presentd e proyecto al Ministeric de Cultura "BIBLIOTECA MOVIL" el cual se espera sea
aprobado para ejecucion en el 2019, su objetivo es llevar a la comunidad el servicio de la biblioteca
con actividades artisticas y ludicas y fomentar la lectura. A través de este proyecto se logra el objetivo
general que es consolidar un programa gue contribuye a el reconocimiente de la biblioteca publica
municipal y fortalecer los habitos lectoescrituras en los habitantes de Duitama, generando un ambiente
propicio como parte fundamental para el desarrollo integral y de construccion de ciudad, fomentando €}
facit acceso a los servicios de la biblioteca Municipal por medio de los servicios itinerantes de la biblioteca
municipal. Garantizamos el cumplimiento de los derechos de los nifios y las nifias en primera infancia
coma objetivo de la estrategia gubernamental de o a siempre, consolidamos a ia bibiioteca municipal y a
la red de bibliotecas como un ente de liderazgo involucrada en las politicas de desarrollo municipal,
permitiendo el progreso de la comunidad. Formamos lectores capaces de construir sus propios
momentos de desarrollo integral en todos los grupos poblacionales. Logramos capacitar a las mujeres
vinculadas al Instituto de Bienestar Familiar ICBF, en el plan de Madres comunitarias - como promotoras
del proceso lector en sus comunidades. Vinculamos en el proceso a mas de 100 ariistas en el proceso
ladico de acompafiamiento del aprendizaje significativo de toda la comunidad. Se unieron esfuerzos de
entidades publicas y privadas en pro del desarrolio lector de la primera infancia en la comunidad. Se
registraron 64 visitas distribuidas en toda la ciudad de Duitama, rural v urbana, dando a conocer
los servicios de la biblioteca y realizando talleres de lectoescritura con personal idéneo y et apoyo de
las madres comunitarias capacitadas. Se hizo la Convocatoria Promover literatura para Ia publicacidn
autores locales, desarrofiandose la edicion del libro ganador, con un tiraje de 1.000 ejemplares. Se
realizo una dotacion de material bibliografico, dotacién de materiat didactico y Compra de elementos de
tecnologia y muebles. Puesta en marcha de la Biblioteca infantil Hakuna Matatz y la programacion
continua y servicios de la Biblioteca Zendn Solano Ricaurte de Culturama, Realizacion anual de la Feria
del Libro. Publicaciones realizadas como Stumate al cuento 4 ediciones, Novela del Cacique Tundama,
Dotacion Mobiliario para la Biblioteca entregado por Mincultura.

2. Explique el Plan Decenal de Cultura 2016-2025. Y ;Qué avances recibid en porcentaje y cifras
de cumplimiento del Plan Decenal de Cultura? ;Cual sera el Plan de Accion para el afio 2020
que incluyan la promocion de los ejes programaticos del Ptan Decenal de Cultura?

EXPLIQUE EL PLAN DECENAL DE CULTURA 2016- 2023

El Plan Decenal de Cultura Duitama 2016-2025 aprobado en la administracion de la Doctaora Constanza
Ramirez Acevedo 2012-2015, es un instrumento de politica plblica del Sistema Nacional de Cultura
gue busca planificar el sector cultural de la ciudad para los proximos diez afios y que debe ser adoptado
de manera intersectorial por los Planes de Desarrollo de las siguientes fres administraciones locales, e
implementado bajo la conduceién del Instituto de Cultura y Bellas Artes de Duitama — Culturama -o quien
haga sus veces-, como el ente encargado de dirigir la politica publica cultural del municipio desde 1987, de
esta manera, el Plan Decenal busca el fortalecimiento no solo del sector cultural sino también garantizar ia
permanencia de Culturama como el ente cultural administrativo idoneo para el desarrollo del Plan,
teniendo en cuenta los grandes aportes del Instituto a la cultura local y por ser un conocido referente a
nivel regional y nacional.

Este documento fue construido de manera participativa con los actores culturales de diversos sectores de
la ciudad vy los distintos niveles de la administracion municipal. Parte de un enfoque intercultural que
reconoce la diversidad y la energia cultural dei municipio, sus dinamicas territoriales y garantiza el
cumplimiento de los derechos culturales al acceso de los bienes y servicios provistos para el desarrollo de
la cultura; de igual forma, busca fortalecer los niveles de convivencia y el desarrcllo sostenible del
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municipio.
Eiementos de Enfogquedel Plan Decenal de Guitura Dultama 2018-2025
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METODOLOGIA DEL PLAN DECENAL DE CULTURA
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ESTRUCTURA DEL PLAN DECENAL DE CULTURA

POLITICO

CONCERTUAL

Patimanta

Formaddn Artistira y Cultural

Frograma de sitimutos pire of desaciole
dats culiuradocal - Promoves

Cvenina Inatitutonales de Culturema

5

2.

3

JURIDICO

4

5. Giblotetsy Archive Jistérko

&

X

I3

N

OPERATIVO
iineas

Programaticas Cudtura Cludaduna

Fortalechmiento sl St Rtunidpal de
Cultara

tnfraestiuiturs Cotiuenl

integratkbn Cutivre) Teertl

£]ES PROGRAMATICOS VISION

MHSION

PROGRAMATICD
OBIETIVOS

ENFOQUE

FREHESTA (O

Marco Operativo en el que se priorizaron nueve (9) ejes programaticos, a saber. 1). Patrimonio; 2).
Formacion Artistica y Cultural; 3). Programa de Estimulos para el Desarrollo de la Cuitura Local -
Promover; 4). Eventos Institucicnales de Culturama; 5). Biblioteca y Archivo Historico; 6). Cultura
Ciudadana: 7). Fortalecimiento al Sistema Municipal de Cultura; 8). Infraestructura Cultural vy 9).
Integracién Cultural Territorial. El capitulo define cada uno de estos gjes y plantea un plan de accion
compuesto de lineas estratégicas, acciones, metas e indicadores planificado para cada una de las tres
administraciones que cubre el Plan Decenal de Cultura.

Fuente: PLAN DECENAL DE CULTURA DUITAMA 2016-2025

¢ QUE AVANCES RECIBIO EN PORCENTAJE Y CIFRAS DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DECENAL DE
CULTURA? Y ,CUAL SERA EL PLAN DE ACCION PARA EL ANO 2020 QUE INCLUYAN LA
PROMOCION DE LOS EJES PROGRAMATICOS DEL PLAN DECENAL DE CULTURA?

Eie Programatico 1: Patrimonio

Avances recibidos 2016-2019

LiNEA PORCENTAIJE BE
ESTRATEGICA META INDICADOR AVANCE
Tres {3} Capacitactones en 50%

Patrimonto a los integrantes
de ta Red de vigias en | SEREALIZO UNA
Patrimonio Cultural. CAPACITACION
Un (1) Encuentro de Vigias

En 2019 la Red de Vigias del
fortalecer la Red | Patrimomo del mumcpio

de Vigias del | contard con un programa de
& . Prog dei Patrimonmo  del Nodo
Patrimonto de | capacitacion integral sobre
Centro Oriente
Digitama Patnimomo Material, )
{Cundinamarca, Boyaca, Q%

Inmatertal y Natural.
! Y “ Santander ¥ Norte de

santander), celebrado en la
ciudad de Dultama.

1 m
En 2019 ! municipio contara Un {1) documento gue

tncluya clasificacton,
Prot el con un (1) Inventario descripcian, valoracian 1007
roteger actualizado del Patrmonio | £8P P ¥
Patrimono Cultural \ Fichas técnlcas que
de  bienes muebles e .
tatertal (Mueble e inmuebles.  tanto ublicos componen el Inventario del INVESTIGACION
Inmueble) del e Pk > | Patrimonie Matertal - GRUPO VIGIAS
como privados debidamente
MUHCIPIO. . hMuebte e Inmueble HUELLAS
cataiogado y con disposiclon )
L debidamente diligenciadas vy
a consuita publica.
actualizadas.
Proteger el { En 2019 el municipio habra | No. Declaratorfas de Bienes 100%
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INCLUSION DE
MANIFESTACIONE
S CULTURALES
(NBAATERIALES
ENUNA LISTA
REPRESENTATIVA

En 2023 el municlpto contara
con tres (3} proyectos de
mvestigacion en Patrimonio
inmatenial vinculande a la
Red de Vvigias del Patrimonio
grupo Patrimenio Inmaterial.

Tres {3} proyectos de
investigacion en Patrimonio
inmaterial  gestionados ¥y
desarrollados.

St

SE PRIORIZARA AL
MENOS UN
PROYECTCG EN LA
CONVOCATORIA

VisibHizar ¥
contribuir a la
conservacion de
Patrimaonio Natural
y Paisaje Cultural
del municipio.

INC
En el periodo de 2016 -2025 5t
se cantara con un Plan de | No. Acciones anuales de
Accion definido y ejecutado | conservacion, restauracion y TRABAIO
para realizar accienes | apropiacion en areas CONJUNTO
interadministrativas de | definidas como Patrimonio ENTHE LA

conservacion, restauracion vy | Natural del Municiplo a2 INSTITUCHIN ¥
aproptacion del Patrimenio | 2023, LOS GRUPOS DE
Natural. VIGIAS
Y

Em 2023 el municlpio contara SE PRIORIZARA
con ires (3} proyectos de | Tres (3) proyectos de LINEA DE
investigacion en Patrimonio | investigacidn en Patrimonio INVESTIGACION
Natural vinculando a la Red | Natural gestionadaos Vi EMN LA

de W\igias del Patrimonio | desarrollados. CONVOCATORIA
grupo Patrimonio Naturat. PROMOVER PARA
GRUPOS DE
VIGIAS
Eje Programatico 2: Formacion Artistica y Cultural
Avances recibidos 2016-2019
_ UNE:& META INDICADOR PORCENTAIE DE
ESTRATEGICA AVANCE
Consolidar, ampliar | En 2019 la Escuela Crear [ Un {1) Proyecto Educativo
y dotar los Tundama -  Culturama | Institucional - PEI 100%
DESCENTRALIZ contara con un Proyecto | actualizade.
ACION Educativo Instituciona! — PEI | Seis {6} programas artisticos
programas de | actualizade y que brinde | {misica, teatro,  danza,
formacién artistica | formacion artistica en los | literatura, artes plasticas, 100%
de la Escuela Crear | programas  de  musica, | cinematografia y
Tundama - | teatro, danza, literatura, | audiovisuales)
Culturama artes plasticas, | 700 estudiantes en proceso 100%
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cinematografia ¥
audiovisuales, cubriendo a
una poblacidn de
estudiantes entre  nifios,
Jévenes y aduitos.

de formacion enire nifos,
jovenes y adultos.

En 2019 el Instituio de
Cultura y Beltas Artes de
Duitama - Culturama contara

Un {1} convenio con la
Oficina Asesora de
Programas Sociales {o quien

con un Convenio | haga sus veces) para la 100%
L interadministrativo con la | sensibilizacion  artistica en
Establecer, disefar - . .
, Oficina Asesora de | los hogares comunitarios del
e implementar un _ . _ -
Programas Soclales {o qulen | I(8F del municiplo.
Programa de
‘ - haga sus weces) para la
Formacton Artistica o i
sensibilizacion en  artes
para la Primera dirleida a 1a nrimera infancia 2% % de los  hogares
Infancia B P - comunitarios del ICBI del 25%
en los Hogares Comunitarios municioio beneficiados
del tastituto Colombiano de [ P '
Bienestar Familiar — ICBF,
En el periodo de 2016 - 2025
Insti |
el Instituto  de Cu_ tura y Un {1] Convenio anual entre
Bellas Artes de Duitama - )
. el nstituto de Cultura vy
Culturama y la Secretaria de .
. o Bullas Artes de Duitama -
Educacion hMunicipal _
. Culturama y la Secretaria de
consolidaran los procesos de iy .
. . Educacion Municipal para
formacldn artistica en las 100%
. . adelantar procesos  de
instituciones publicas ., .
. , formacion  artistica en  las
educativas, aplicando los}| . "y
, . - instituciones publicas
Consolidar et | contenidos académicos de la .
educativas a 2019 y con
Programa de | Escuela Crear Tundama -}~ .
. . . renovacion en 2020y 2024,
Formacion Artistica | Culturama segun su Proyecto
Descentralizada en | Educativo Institucional - PEL
Instituciones En el perodo de 2016 - 2025
Publicas gl Instituto de Culiura vy
Educativas, Bellas Artes de Duitama -
Culturama vy las Instituciones
PUblicas Educativas erearan .
. estables de Nno. Grupos estables por
grupos s Instifucién Plblica Educativa 4
proyeccién en cada una de
o - beneficiada a 2019.
las  instituciones  pubficas
educativas beneficiadas con
el procaso formativo en las
areas de danza, teatro y
rmasica,
. En el periodo de 2016 - 2025 | No.  Personas  beneflciadas
Consolidar el ) s .
. el Instituto de Cultura y 1 en distintas dreas del ]
Programa Arusiico ) - 150
Sara o Belias Artes de Duitama - | Programa Artisiico para el
[ ) Culturama y la Oficina de | Adulto Mayor a 20185.
Aprovechamiento .
. .| Programas Sociales {o gquien | No. Grupos conformados en
del Tiempo Libre ) , .
haga sus veces) consohidaran | distintas dreas del Programa 1

del Adulto Mayor.

el Programa Artistico para el

Artistico para el Adulto
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Adutto Mavyor como
estrategia para el
aprovechamiento  de  su

tiempo libre y canformando
grupos estables en
diferentes areas S5 debe
garantizar su dotacion vy
desplazamientos, Se  debe
tener an cuenta gue existe el
grupo consolidado de danza
Sabiduria Popular de
Culturara, el cual podra
diversificarse.

Mayor a 2019.

En el periodo de 2016 - 2025 | No. Personas beneficiadas
el instituto de Cultura y | en distintas dreas del
Bellas Artes de Duitama - | Programa Artistico para las 100
Culturama en convenio con | Personas en Condicidn de
Programas Sociales {o gulen | Discapacidad a 2019
haga sus veces) disefan,
Programa Artistico | crean y  consolidan el
para las Personas | Programa  Artistico  para
en Condicion de | Personas en Condicidn de | No. Grupos conformados en
Discapacidad Discapacidad come | distintas dreas del Programa
estrategia para el | Artistico para las Personas 1
aprovechamiento del tiempo | en Condicidn de
libre y confarmando grupos | Discapacidad a 2019.
estables en diferentes dreas.
Se debe garantizar  su
dotacion y desplazamientos.
En el periodo de 2016 - 2025
la Escuela Crear Tundama -
Culturama crea y consolida
un Programa de
Fortalecimiento a los Grupos
Estables die la Escuela Crear
) Un (1} Programa de
Tundama —  Culturama, _
, _ . Fortalecimiento a los Grupos
fortaleciendo su dotacion y
\ . e . Estables de la Escuela Crear
Consolidar los | circudacion, promoviendo el
Tundama - Culturama
grupos estables de | intercambio de _ .
o (Banda Sinfénica, COrguesta
la Escuela Crear j conocimientos, 160%
) ) de Arcos {cuerdas frotadas),
Tundama - | vincwlandolos a procesos de | .
e ) Orguesta de Cuerdas Tipias,
Culturama sensibilizacidn soclal, » )
, Estudiantina Cacigue
creando nuevos espacios de
resentacion  artistica Tundama, Grupo de Danza,
P s ) Y Grupa de Teatro} a 2019.
consolidindose como  un
referente de creacian a nivel
regional, nacional e
internacional, La
integracion entre la Banda
sinfonica y la Orguesta de
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Arcas conforman la Orguesta
Filarmonica, es un  grupo
ansamble que ha tenido
experiencias exitosas y debe
seguir perfeccionandose.

Coniinuas: ¥
consabdar al
Pragram.: de
Formacicn de
Publicos

En et periodo de 2016 — 2015
al Instituio de Cultura vy
BelHas Artes de Duitama —
Culturama, continuard con el
Programa de Formacion de
Publicos gue inciluya a una
mejor  apreciacion de las
artes y la  produccion
artistica local mediante
publicaciones, realizaclan de
talleres de apreclacion
estética, Historia del Arte vy
conducias
comportamentates en  los
escenarios publicos para el
disfrute de los bienes vy
servicias culiurales.

No. Personas beneficiadas
anualmente con el Programa
de Formacion de Puablicos a
2019.

20.000

FENA DE LOS
VIERNES

Implemetacion de
L3 nstitucion
Educativ. Publica
con modtalldad de
Bachiller.io
Artist:co

£n gl periodo de 2016 — 2015
el Instituto de Cultura vy
8ellas artes de Duitama -~
Culturama y la Secretaria de
Educaclon Municipal
cuentan con una Institucion
Pablica Educativa con
modatidad de Bachillerato
Artistico, et cual establecera
514 Prayecto Educativa
Institucional — PEI con areas
academicas artisticas que
Ircluyan mysIca, teatro,
rnza, fiteratura, artes
piasticas, cinematografia vy
audlovisuales con procesos
d= formacién contlnuada
desde la  basica primaria
hasta la media técnica.

Una {1) Institucion Publica
Educativa con modalidad de
Bachillerato Artistico a 2019.

4

No. Estudiantes de la
Institucign Publica Educativa
con madalidad de
Bachillerato Artistico a 2019,

Genarar allanzas
interadmmnistrativa
s para alcanzar la
profeslonalizacion
de artistis locales
en diferentes areas

En 2019 E! instituto de
Cultura vy Bellas Artes de
Duitama - Culturama
contara con un programa de
profesionalizacién artistica
en Teatro y uno en Danza,

un {1} programa de
profesionalizacicn en Teatro.

100%

artisticas

gue les permita a los artistas
locales en ejercicio y con
trayectoria artistica en el
area con el fin de adelantar
su proceso de formacion.

Un {1} programa da
profesionalizacion en Danza.

o
73
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Plan de Accion 2020-2023

LINEA META INDICADOR PROGRAMACION
ESTRATEGICA
Consolidar, ampiliar En 2023 ta Escuela Crear Una (1) ampliacion de su St
w doiar los Tundama - culturama | planta fisica.
DESCENTRALIZ contara con una ampliacion ADECUACIOMNES
ACICN de su planta fisica. una LOCATIVAS EM EL
Propramas de | pltanta docente v wna INSTITUTO
formacion argistica primera etapa de un plan de un {1) plan de dotarion para St
de la Fscuela Crear | datacidn requerido para el sus programas academicos,
Tundama — | optime desarrollo de cada § una {1} planta  docente =11
Culturama uno de LYVTA sels (65) acreditada y contratada
Programas cle formacion
para cubrir una poablacion de
estudiantes entre nifios, | Sels (8) programas artisticas St
jovenes vy adultas, (musica,
teatro, danza, hteratura,
artes plasticas,
cinematografia v
audtovisuales})
~LU (1000) esturhlantes en 1]
proceso de formaoion enire
niftos, jJavenes y aduitos
En 20232 la sensibiltzacidn El SO%% de [TAEN hogares 1
Establecer, disenar artistica para ia primera comuntiartas el CBF con
e impigmentar  un infancia cubre el 5024 de fos procesos de sensibifizacion OEPEMNDE DE LA
Prograrma de | Jardines comunitartes del ] artistica CaraciaD
Formactorn Artistlca 1ICBF ublcados en tos barrios FINANCIERA ¥

ara la Primera | ¥ veredas de ta cludad. TECNICA DEL
Infancia INSTITUTO PARA
GARANTIZAR ESE
MIVEL DE
COBERTURA

Consolidar al En el periodo de 2016 - 2025 Ln {1) Conveniao anual entre St
Programa de | ef Institute de  Cultura vy | 21 Instituto de  Cultura vy
farmactén Artistlca | Bellas Artes de Dultama — | Bellas Artes de Dultama -~
Descentralizada en Culturama v la Secretaria de Culturama y la Secretarla de
mstituciones Educacion Municipal Educacicon nurmicipat  para
Publicas ronsolidaran los procesos de | adelantar pProcesos e
Educativas, formacican  artittica «n  las farrmackdn  artistica an las - T

Insiitncianas pablicas tstitucioness pubitcas

educativas, aplicancio los sducativas & 20119y  Ccan

conteindos academicos de la rernovacttn en 200y 20238,

EzCtierliy CTreéaar Tundama

Craltur 3ima sagun au Proyecto

_Edlur ativeo Institncional - PEL _ -

En &t periodo de 2030 - 2025 M, Grupos estAables par AT T

] instituto cdes Cultura v ImstTucian Publica Fducativa

Bellas Artes cle Dultama — beneficlada a 2023

Culturanma v las Instituciones

Pulaticia< Ecdtucativas Ccroardan

Erupios =atanten e

|Froycalen e rada una de

las (IR ES 1 ANT R T 10 T TN publican

educativas beneficladas con

ol procaso formativeo & las

arsas e damnza, teatio v

musica.
Cornaolldar w2} Ein &l periocio e 2016 - 20235 ™~ Personas  beneficiadas |Ncle]
Pragrarmna  Artistico el fryatituter  thee Cultura vy er diselntas Areras ciexl
Para el Bollas Artoes oo Dubtama Programa Ariisitco  para el
Aprovechamiento Cultyrarna vy la Oficina de Aduito Mayor 3 2023
chexd Twermpo  Libre Praogramas Soclates (o guien N Grupas cetabkles i
del Adulta Mayor. haga sus vecss} cansalidaran conformados (2133 chintiritas

el Programa Actistico para &l arcas dal Programa Artistico

Adulto Masyor Cormo para ef Adulto Mayor a 2023

estrategid Erara €l

apravechamilenio ol LY E]

tinmpo likre vy conformanda

Riuaas wstatdbes [l

ciferentes aAroas Se debe

garantizar wd ciotacian v

desplazamientas. Se debe

tener orfy Cuenta gue eadste el

grupo conscelidado de danza

Sabicluria Fopular cle

Culturama, el cual o

cHiverslificarse .
Prograrma Artistico Ert el periodoe de 2016 - 2025 No. Personas  bheneflciacas 110
para las Foersonas el tnstituto de Cultura v =r distintas SGreas elexl
€ Condicion cdex Belas artes ode Dultarma — Pragrara Artistlcee para las
Discapacidad Culturasma &N convenio con Porsanas  en Condictdn  de

Programas Sociabes {o gulen Discapacidad a 2023,

haga Leas wERC e ) diserfian, NN Gruyras estables 1

credan E¥] consoldan <l conformadas Iy cistintas

Prograrna Artisiica Al Aress el Programa Artistico

Peraanas on Condicldn  de paras las Porsonas en

Discapacida Ccomo Condlclan de Dincapactadad

aestrategla [ =2 L0223,
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aprovechamitento del tiempo
lizre y conformando grupos
natables en diferentes areas.
debe gararitizar su
dotacion y desplazamientos.

ek

Consolidar ios
grupos esiables de
la Escuela Crear
Tundama -
Culturama

En el periodo de 2016 - 2025
Iy Escuela Crear Tundama —
Cudturama crea vy consolida
LH Programa de
fortalecimiento a los Grupos
tstables de ila Escuela Crear
Tundama - Culturarma,
turtaleciendo su dotacionm v
wrculacton, promoviendo e
intercambla de
conacimentos,
wvinculandolos a procesos de
<=nsibiizacion social,
vreando nuevos espacios de
[rresentacion artistica 1%
consoldandose cOMmo un
teferente de creacion a nivel
regianal, nacional e
internacional. La
integracion entre fa Banda
winfonica y la Orquesta de
Arcos confarman la Crguesta
Filarmanica, es un  grupa
rnsamble que ha tenido
txperiencias exitosas v debe
gy perfecciondandose.

Cinco (5} grupos estables de St
la Escuela Crear Tundama
(Banda Sinfdnlca, Orquesta
de Arcos {cuerdas frotadas),
Orquesta de Cuerdas Tipicas,
Orgquesta Estucliantina
Caclgue Tundama, Grupo de
Danza, Grupa de Teatro)
fortalecidos en sy
equipamientoe ¥y dotacian a
2023,

Continuar v
consolidar ef
Programa de
Faormacion de
Publicas

En el perfodo de 2016 — 2015
«f  Instituto de Cultura vy
Bellas Artes de Dultama —
Cubturama, continuara con el
Praograma de Formacléon de
Publicos gue inciuya a una
mejor apreciacion  de  las
artes Y la produccion
Srtistica tocal medlante
publicaciones, realizacigon de
tatleras de apreclacion
estetica, Historia del Arte vy
conductas
comportamentales en  los
wseenarios publicos para el
rhsfrute de los bienes vy
ervicios culturales.

No. Personas beneficiadas Z22.000
anualmente con el Programa
de Formacitm de Publicas a

023

implementacion de
una Institucion
Educativa Puabilica
con modalidad de

En el periodo de 2016 — 2015
el dnstituto de  Cultura y
Bellas Artes de Duitama —
Culturama y la Secretaria de

Mo, Estudlantes graduados MDD
de  fa  Institucion Publica
Ettucativa con modalldad de

Bachillerato Artistico a 2023.

EN EL PERIODO
ANTERIOR NO
EXISTIO AVAMNCE

profesionalizaciéon
e artistas locales
en diferentes areas
artisticas,

contara con un programa de
profesianalizackén en
Literatura gque les permita a
los artistas locales adelantar
su proceso de formag|an.

Bachibleraio Educaclian Municipal

Artustico cuentan con una Institucion DE LA BMETA POR
Fublica Educativa con LO QUE NO
madalidad de Bachiilerato EXISTE AUMN
Artistico. el cual establecera IMSTITUCIONMES
su Prayecto Educativo CON
tnstitucional — PElI con dreas BACHIDERATOS
academilcas artistlcas que CON MODALIDAD
hcluyan musica, teatro, ARTISTHC A,
cdanza, teratura, artes
plasticas, citnematografia vy
audlovisuales con procesos
de formacion continuada
desde  la  basica primarta
hasta la medla técrnica.

Generar alianzas | En 2023 El Instituto  de | n {1} programa e st

interadminlstrativa | Cultura y Bellas Artes de | prafesionalizacion en

s para alcanzar la | Duitama - Culturama | Literatura.
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Eje Programatico 3: Programa de Estimulos para el Desarrollo de la

Cultura Local — Promover

Avances recibidos 2016-2019

LINEA
ESTRATEGICA

META

INDICADOR

PORCENTAIE DE
AVANCE

Perfeccionar y
consolidar al
Programa de
Estimules al
Desarrolio de a3
Cultura local -
Promover

De 2016 a 2025 El Instituto
de Cultura y Bellas Artes de
Duitama - Culturama,
perfeccionard y consolidara
el Programa de Estimulos
para el Desarrollo de la
Cuftura Local — Promover
perfeccionando sus términos
de referencia para las
convocatorias publicas,
ampliando la gestion de
recursos para este fondo de
astimulos que promueve la
creacion cuitural y
manteniendo sels (6} lineas
basicas de apoyo a saber: a)
Formacién artistica,
patrimonial y cultural; &)
Actividades artisticas,
patrimoniales y culturales de
duracién limitada; ¢) Apoyoy
fortalecimiento a la
produccion  artistica,  del
patrimonio y cultural; d)
Promocion vy circulacién del
patrimonio y la cultura a
nivel departamental,
nacional ¢ internacional; e)
Investigacion artistica,
patrimonial y cultural de
Duitama; f) Participacion de
las  expresiones artisticas,
patrimoniales y culturales en
los eventos institucionales
de Semana Bolivariana, Dia
de la ldentidad de Duitama y
Fiestas de Duitama.

Un {1} Sistema de Estimulos
a2 al Desarrollo de la Cultura
Local - Promaver
perfeccionado y sostenible
financiera vy temporalmente
desde 2016 hasta 2025.

100%
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Fartalecer la
promocion a  la
formacion artistica,
patrimonial ¥
cultural

De 2016 a 2025 el Sistema
de Estimulos a al Desarrolo
de la Cultura Llocal -
Pramover, fortalecerd los
proyectos dirigidos a ia
formacion en los diversos
campos de la cultura, el
patrimanio y las artes, a
traves de programas
continuos  de  educacion
informal con una duracion
minima de 60 horas {na
conducentes a certificacién},
aspeciatmente  dirigldos  a
primera  infancla,  nifios,
jovenes yfo adolescentes,
tercera edad, en zonas de
poblacion wulnerable vy/o
personas en condicién de
discapacidad.

Noventa (90) estimulos
como minimo otorgados a
personas juridicas a 2019,

40%

META NO SE
AJUSTA A LA
REALIDAD
CULTURAL DEL
MUNICIPIO

Apoyar tas
actividades
artisticas,
patnmaniales y
culturales de
duracion limitada

De 2016 a 2025 el Sistema
de Estimulas a al Desarrollo
de la Cuftura Local -
Promowver, apoyara los
proyectos dirigidos 3 la
reatizacion  de  eventos
artisticos, patrimoniales vy
culturales cuya duracidn es
limitada, como por ejemplo
festivales, carnavales, fiestas
tradicionales,  encuentros,
CONgresas, seminarios,
muesiras audiovisuales,
muestras de artes escénicas,
literatura, oratorla, con
trascendencia en el sector e
impacto sobre la comunidad,
El tiempo de ejecucién o
realizacidn de estos
proyectos no deben abarcar
sdlo la  realizacidn  del
evento, sino  también ia
realizacion  de  actividades
previas como la planeacion,
organizacion,  divulgacion,
memorias y evaluacion una
vez finalizado,

Noventa (90) estimulos
como minimo otorgados 3
personas juridicas a 2019,

40%

META MO SE
AJUSTA ALA
REALIDAD
CULTURAL DEL
MUNICIPIO
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Apoyar y fortalecer
fa produccion
artistica,
patrimaoniai ¥
cultural

De 2016 a 2025 el Sistema
de Estimulos a al Desarrolio
de |la Cultura Local -
Promover, apayara y
fortatecera groyectos
relaclonados con iniciativas
culturales que desarrollen
actividades de gproduccion
artistica  yfo  patrimonial
tales como: producciones
escenlcas, producciones
discograficas, producciones
plasticas y  audlovisuales,
entre otras. En esta linea se
exceptian: - Las
producciones literarias, toda
vez gque para este tipo de
apoyos se realizaran
convocatorias diferentes a
través de la Biblioteca
publica municipal  Zenon
solang Ricaurte, como
dependencia de Culturama.

Noventa (90}  estimulos
como minimo otorgados a
personas  naturales  y/o
juridicas a 2019.

1G0%

Pramocionar Vi
apoyar la
circilacidn de la
cultura  a  nivel
departamental,
nacional o}
internacional.

De 2016 a 2025 el Sistema
de Estimulos a al Desarrollo
de la Cultura Local -
Promover, promocionara y
apoyars proyectos
orientados a participar en
diferentes eventos
culturales, patrimantales vy
artisticos en el pais o fuera
de esie, {giras,
presentaciones de grupos de
proyeccion, encuentros
entre otros) que cuente con
carta(s) de aceptacion al
evento en el gque se vaya a
participar.

MNoventa (90]  estimulos
como minimo otorgados a
personas  naturales  y/o
juridicas a 2019,

100%

Fortalecer la
investigacion
artistica,
patrimonial y
cuftural
Duitama

De 2016 a 2025 el Sistema
de Estimulos a al Desarrollo
de ia Cultura Local -
Promover, fortatecera
proyectos encaminados a
investigar en temas
artisticos, patrimonlales y
culturalesdel municipio de
Duitama comao:  tecnicas,
experiencias,

manifestaciones y saberes

Noventa {90} estimulos
comg minimo otergados 2
personas naturales y/a
juridicas a 2019,

100%
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culturales, lenguras,
cosmaovisiones, erntre otros
relacionados con el arte y la
cultura en ia ciudad de
Duitama.

Farnentar la
partcipacion de las
EXPIresIinnes
artisticas,
patrimeniales Y
culturales en  los
evontos
institucionales de
ta Semana
aolivariana, Dia de
fa identidad de
Duitama y Fiestas
de Duitama.

Do 2016 a 2025 el Sistema
e Estimulos a al Desarrollo

cle ta Cultura Local —
Promover, formentara ta
participacién de las
expresiones artisticas,

patrimontales y culturales en
los  eventos instituclonales
de la Semana Bolivariana,
Dia de la identldad de
Duitama ¥ Flestas de
Duitama, en las areas de la
mdstca {(Solistas, duas, trios y

agrupaciones de cualguier | Noventa [90) estimuios 100%
genero musical), grupos | como miniimo otorgados a

danzarios, grupos de teatro, | personas naturales y/a

attistas plasticos, grupos de § juridicas a 2019.

cinematogratia W

audlovisuales, Hteratura,

artistas de menor formato
[pantomima, titeres, circo,
zanqueria, declamacion o

cuenteria); vigias del
patrimonia; y qQue Ccomao
requisitos deberan ser
restdentes en la cludad de
Dutarma Y SLIS Erupos
doberan tener sy

conformados mmimo <en
tres (O3) anos de antelacion

Plan de Accidn Z2020-2023

LiMEA

META INDICADOR

PROGRAMACION

ESTRATEGICA

Pe faccionar W
consolicdtar al
Pragrarna de
Evtirnudos al
Dwsarrollo de ta
CuHtura Local =
FPramowve s

De 2016 a 2025 El Instituto
cder Cutltura y Bellas Artes de
Duitama - Culturama,
perfeccionara vy consoildara
el Programa de  Estimulos
para @l Desarrolle de la
Cultura Local — Promover
paerfeccionando sus terminos
e referencla para tas
convacatorlas publicas,
ampliando la gestion cie
recursos para este fondo de
estimuios gue promueve fa
CriFagion cultyrat £
nianteniendo sels {6} lineas
basicas de apoyo a saber: a)
Foarmacion artistica,
patrimoalal y cultural; [=}]
Actividaden artisticas.
patnimoniales y culturales de
cturacien llmitada, ¢} Apoya y
fortalecimiento a lea
produccidn artistica, del
patrimoniao y  cultural, o)
Promocion y clreualacion del
patrimonio vy la cultura a

mvel departamental,
nacional o nternaclonal; e}
Investigacian artistica,

patrimontal vy cultural de
Duwtama: f) Participaclon de
las AXPresionas artisticas,
patrimaniales y colturales en
los  eventas Iinstitucianalies
e Semana Boiivartana, Dia
e ta identidad de Duitama y
Fiestas de Duttama.

Un [1) sistema de Estimuios
a al Desarrolic de la Cultura
Local - Promowver
perfeccionado vy sostentble
financlera y temporalmente
cesce 2016 hasta 2025.

sl
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Fartalecer la
pramocion a la
formacldn artistica,
patrimonial W
cultural

a 2025 el Ststema
Desarrolfo

De 2016
e Tstumulos a al
de la Cultura Local -
Promower, fortalecera tos
proyecios dirigidos a ta
foronaclén en  1os  diversos
campos de la cultura, el
patrimantio y ias aries, a
traveés e Programas
continuos cler educacion
informal con una duracion
minima de B0 heoras {rno
conducentes a certificacion),
especialmente dirigldos  a
primera infancts, ninos,
jovenes vyfa adolescentes.
tercatra edad, en zonas de
poblacion vulnerable w/o
persanas en  condicion  de
discapacidad.

Moventa {90} estimulas
coma minkmo otorgados a
persanas puridicas a 202 3.

S

LA META NO SE
AIJSTA A LA
REALIDAD
CULTULRAL DEL
PAUNICIP IO

Apoyar las
activicdades
artisticans,
patrimoniales ¥
culturales der
duracion Imltada

De 2016 a 2025 el Sistema
de Estimulos a al Desarrollo
e la Cultura Local -
Promowver, apovyara fos
proyectos dirigides  a la
realizaclion de eventos
artisticos, patrumanlales vy
culturates cuya duracion es
firmitada, como por efempla
festivales, carnavales, fiestas
tradiclonales, encyeniros,
COMEreSETs, SEFTIMArias,
muesiras audlovisuates,
muestras e artes #scenicas,
literatura, oratoria, con
trascandencla en el sector &
impacto sobre ja comunidad.
El tiempo de efecucion o
realizacian e estos
proyectos no deben abarcar

salo fa reatizacidn det
eventa, sina también la
realizaclon de actividades

previas como la planeacion,
organizacion, divilkgacian,
memarias vy evaluaclon una
ver firnalizado.

Nowventa [90] estimulas
como minumo otorgados a
personas juridicas a 202 3.

St

LA RMETE NO SE
AJUSTA A LA
REALIDAD
CULTLIRAL DEL
PAUNICIPIO

Apoyar y Ffortalecor

Fex procduccidn
astistica,
pratrirmortal W

cultural

2025 o Sisterma
de Ezxtimulos a al Desarrolo
ten Ia Cultura Loresal -
Praomover, Sy v
fortalesarad pProyecion

D 2016 a

relacionadns con InicEativg s
culturales cyLIe> dernarroilen
actividactes  dde P ciuccidn

patrimonial
producciones
proctucc ione .
prrocuccionss

artistic.a WA
taters L rTICE
[ER R T R T 1 N
ctiscograficas,

rlatiticas v anrcttervisuiabo s,
@ratre OIras Esr exnba Firda se
2w £ prELL N Las
procucclnme s Hiorarlas, toda
wver  Ciber  {rara  osto Tlpo e
SO YO T fealizaran
comvacatorians chifurresmtens aa
L AV cte lay BibHotera
prubabie o rrsverrlonratl AR AT L]
saylAana Rig.yuirtes, carmaoa

darpremcdencia oo Cultut ama

estimulos
ororgactos a
A e

Noventa {FOY
Coa rmrrberie
prersana Paturalss
juridica= a 2023

Frrormocionar A4
RYITLLVIVY 5 ia
circulacraon cler e
crpitarr a a Miwaerl

cerpartamental,
rrascinral L]
tnternactonal

[2s3 2Q11lE: a PO25 &1 Sisterma
ler Etitriuabersn on aa) C3eruarrelics
chax 1A Crailtiir i Loeal --
Prormaoe s, FIEATTIONC Tt F iy
AP AV A Far e ens
et a1 prerrtioifiend wdry
chiferentes ENET TN
cuslturales, pPatrirraalales oy
artisticeas &= el pars o fuera
cler onter, L s,
prescentaciones de grupos de
proyoockon, ercuentros
entreo Otros) CHue Curiite o
CaATTA{S)E ofe acePiacian al
syerribo e el gl S vaya a
partictpar

Pdowenta (20} @esEirsilos
camao  minbmao otorgados a
persoanan mPaturates YA
furiclicnas a 2023,

Ferrtalssc er T
Iywve ntiZacicn

P LIStiC L,
Pratriemonial W

O 20T
do Estimalos o ol

a4 2025 el Sistema
Dosarrolio

e ta CLHItrs L al -
Prormasvor, Fortalecera
Proyectons ©rcanitnacdos A

(=Xl tormat
patrimaonlales v

Imvostigrar
artisticos

Mo eIt {=2Q}
TP TTHIG
R ECIEI N

eautimiulas
atorgatlas

mnaturales WA

rulturalt <ler cuttiralesdal unicl@pie A juridicas & 202 3.
Lreritadma DLt arna coma TAHCITAS,
e rbemclan,
L — maMifestaclanes b saberaes .
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culturales, lenguas,
cosmovisionas, enire otroes
retaclonacas con el arte vy la
cuiura en la  ciudad cde
Duitama.

De 2016 a 2025 e} Sistema
de Estimulos a al Desarrollo

de ta Cultura Local -
Promover, fomentara la
participacion de tas
eXprasianegs artisticas,

patrimoniales y culturales en
los  ewentos institucionales
de ta Semana Bolhvariana,
Dia de ta Idenudad de
Duitama Y Flestas de
Duitama, en las dreas de la
musica {Sohstas, duos, trios y

Fomenitar la
participacion de las
SRAPresIones
artisticas,

patrimaniales ¥
agrupacrones de cualguer
culturales en los ; .
genero musical), grupos
eventos .
) danzarios, grupos de teatro,
institucionales de .
artistas plasticos, grupos de
la semana cinematografia
Bofivariana, Dia de g ¥
audiovisuales, lteratura,

la identidad de
Duitama vy Fiestas
cde Dultama.

artistas de menor formato
{pantomima, iiteres, circo,
zangqueria, declamacion o

cuanteria); vigias del
patrimonto;  y  gque como
requisitos deberan sar

resldentes en [a ciudad de
Duitama Y 5US Erupos
deberan tener ser
conformados mintma  con
tres {03} afios de antelacion.

MNowenta [20) estimulics
como mintmo  otorgados a
personas naturales yio
Juridicas a 2023.

Eje Programatico 4: Eventos Institucionales de Culturama

Avances recibidos 2016-2019

internacional de la
Cuitura Bolivariana
y de los Paises
Hermanos”

fortaleclendo la  “Semana
Internacicnat de la Cultura
Bollvartana y de los Paises
Hermanoes”  propiclando  la
solidaria 'mtegraclc’xn de jos

LiNEA PORCENTAJE DE
) T INDICADOR
ESTRATEGICA META AVANCE

En el periodo 2016 — 2025 el | Un (1} Documento gue

. Institute de Cultura y Bellas | recoja la memaoria historica

wFartalecer ta

Artes de Duitama — | de las versiones realizadas

Semana . .
Culturama. continuara | de ta “Semana Internacional

de la Cultura Bolivariana y de 0%
los Paises Harmanos” a 2019
y seguir enrigueciendola con
publicaciones anuaites a
2025.

Eje Programatico 4: Eventos Institucionales de Culturama

Avances recibidos 2016-2019

LINEA PORCENTAIE DE
: MET, '
ESTRATEGICA ETA INDICADOR AVANCE
En 2| perioda 2016 — 2025 el | Un {1} Documentc gue
. Instituto de Culiura y Bellas | recoja la memaoria histarica
SeFortalecer la )
“camana Artes de Dultama ~| de las versiones reallzadas

Culturama, continuard
fortaleclendo la “Semana
internacional de la Cultura
Bollvartana vy de los Paises
Hermanos” propiclando la
solidaria integracion de ios

Internacional de fa
Cultura Bolivariana
y de los Paises
Hermanos”

de la "Semana Internacional
de fa Cultura Bolivariana y de 0%
los Paises Hermanos” a 2019
y seguir enriqueciéndola con
publicaciones  anuales a
2025,
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o T paienes T Rolvarianos, T '—
wirrg eelanadao a ta  prablacidn
ensbhiecflamttl, Artistas,
bristerr vackaar exh v wartiualrctacl
L+l B <3 Ak ) pPaTa eexaflrmmar
Srad e Cearseac irt et oo €1t frs
Pron st saS hictoricos,
culturales, patrisnanialen,
acacsmicos Yy <omunittarios
[RY¥TY) e L RE AV IV «dext Tar TR ICS
siguen of legado histdsricoo del
Litaesr Lacdorr Sirsyerrn Bolivar v Ha
COnNatrisccicr soclal e
= 3 tedaycd e
nuestra coamun Hace E= Luatra (4) wersiones e la
necesario disediar vy publicar IR
celebracleon de 1o G T A
anuatrrrernte las sTesTrorlas e
Iternackeral dir ia Cultara
lasw wersion,s del evoento para LS To by
Bolvariana y de los Paises
L ctifusicry v Le@iatmtento P . ~
HMEermanras reralizadas i
por parte de los artistas y del
9 Zo1s.
pubhilico en panscal EFr =stes
Evento institucional se busca
aeiticdar wry eengaatice para la
(PaErTICipIaT iairy, cdifuzidn W
clrouilacichey cfo Eas creeactonsn
Aartisticas vy cutturates jocales
meachianteae Procesms [ L)
COoMWooatoria prublhes ClhdEs
gorantice Su imparctalicdad v
chverrsicdoedd cultural. (Wer e
FPreigrAarriiatices Frogmgrarmaa ofo
Estirmulos para ol Desarrollo
s 1a CulTirs Lene ot —=
Prarriaret )
v 3] periodo 2016 — 2025 el i (x) [3re wrrerorit o CLaes
IMsEltiTo e Cultura vy Bellas rercerla i rrrerTiaria hikstae i
Artien den Bigritarzia - cer bas worsiosses reallzadas
L1 ST Yoo Vo 00 Canitiriarr g <le=} erncunat o rergrlevaat
fortaleciendo «l B C L ntro “Zocan o Artes galastican v Q%
revprearsal cle: TTForc A ofsr g tees Wisuates'™ o 2O1TY w segEmunr
Forr tatseCed ] Plasticas ¥ Visual A <2+ T a T AR NT L] O HLIEsC lerricimla [ th]
€ PIC AT VT res gl el eLaad o el chacwusscan Cola] pPukrlicacicares atrsuraleen ]
Fore an = 25) ATty ke rric < leres [E3E-TH LN ~19 2025, argumentos esitaticos o e
Flactivas W Aartistic on oe la regicga cany ol
Winuaalws i e e e ar Gl rmenTos
aQuiss presrrpitare [F%3 Cuatra {4} e Wl EA R S ek
comntrantacidn, BRCLIenIira regtariat “Zoodn 10D
AT e T T T LG v | Ue Artes planticas y WVisuales™ [l
concetualizacidony de fos Eu realizadas o 2019
prercnar ba dinefiar oy pausblicar
amvalmente {as memorias 3o
las wersiones del evento para
su difustan  y  seguimienta
por parte de los artistas y desl
publico en genaral.
En el perioda 201a - 2025 ] (sl [ ] [racuerienta Cqures
instlzuto de Cultura y Bellas recoja la memoria histornica
Artes cle Duitama cde las wverslones reallzadas
Culturama, continuara del “"Concursgo Naclonal de
fartaleclendo «f  “Cancisrso Pasica Andina Colombnana o
MNactonal de Rausica Andina | Infamtl v Juventt  Cacicue v
Colomblana Infantit vy Juventl Tunrgdama” a 2019 y seguair
Cacigue Tundama™ que tieneg enrigquectendota con
Fortalegrr el j3ar ikajeatey e OnNnoOcer 1 publicaclones anuales a
“Conourse NMaclana[l divulgar wh pratrimonia 2025,
e hadsica Andina musical de la regian andina
Cotombiana tnfancil cotomblana vy fortalecer los
J Juveonll Cacigue FOCRSaS farmativo:s e
" - t P . Criatro {4} VErSHINEeS et
Tundamao nifios y Jowvonoes que tienen .
. . HRCLUening regional
apt:tud musical en el ganeara e onCUrSO Nacianal o
de ia musica Colormbia. Es S ic s _‘A dina © '; B < 100
. u Y ngdin olombiana *
necesario diserfar y publicar Inf‘:n"Il 3 el c , ©
uwve clgque
anuatmente las memortas de =T ¥ aclqg
Tundama realizadas a
1as wersiones del svento para 2019
11 difuslan vy seguiimilento )
por parte de bas artistas y del
pubHco en general.
En el periodo 2016 — 2025 el [Sla 1) Documento e
Instituto de Cultura y Beilas recoja (a memorta historica
Arten e Duitama de las wersiones realizadas
Culturarsa, continuara de la "Celebracian Religiosa -
iy - Oy,
propiciandcdo espacios para la de la Semana Mayor™ a 2019
“Celebracidn Religiosa de la v seguir enrtqueciendola con
Semana Nayar” coen publicaclones anuales a
maltipies actos culturales 2025,
[=1¥1 o] caomplementan 1as
Continuar actlvidades religiosas a
Y1 traves de celebraciones
fortalecer fa ;
. eucaristicas, regorridos por
Celebractbdn
las iglesias para disfrutar de
Religiosa do ia .
s i M or” los mMmonumentns, conciertos
< a .
Fm h ay ther FTLIsic A SICFA, Cuatro (4] wverstanes de 1a
expasicianes der arte “Celebracldn Refigiosa de |a 10O
religlosa, presentaclones semana Mayar” realtizadas a .
artisticas, S destaca ia 2019
Ppuasta en escens teatral de
cada uno de bos marmantos
cle fa Pasion, rryueTte W
FESUFreccIn  de  jenucristo,
e Y NALACTUN S Bn Wiva'
e LITYD SETie od ¢
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EIECYERTTIZN SN ciwid prafunico
ferwor cde los creyentas opue
aC i ey £l [EXH £ Aacto W

wamEradoe cada afo por los
cnautadanos,

En | periodo 2016 225 21
Instituto de Cultura y Bellas
DT cle Couvitarma —
Cylturarss LTI ra AV
tonsolidard ta celebracion de
“EF dia de la ldentidad de
B uitamas Homenaje al
Cacigue Turndama™. Esta
celebracidn busca rescatar
1os  wvalores Identitarios @0
tarno @ NUestro makima lider

indigeana, winncLilando  a la
poblacian estyudiantil,
artistas, histariadores,

hurmanistas vy comunidad en
goneral para reaflromar los

walores hiztdricos e liz
Contingar ¥ ! herencla rmulsca. En este
carpisolicdar la Evento lnstltucional se busca
celebracion dee YEl 1 pryndar un espacio para la
i e la eleentidad participacicn, Hifuslar v
de Bratama: | cireutacitn de 1as creaciones
HMomenaje o artisticas yv culturales locates
Crune ieyiaen Turdana” o hrimden elemoentos do
C16 cer eSucierbsre . aue rinde e -

Freconocimienio al

RPatrirmanta vy merorta del
Cacique Tundama, mediante
Procesas e COVOCATtoOrly
publica e garantice LT
Irmparclalidac v chirversidad
cultirral. {Vver E e
Programatice  Programa oo
Estimiulos para el Desarrallo

s ta Celrie a Local
Prromower). Es necesarto
wlisciar v pubhicar

arruatmente las memarias de
las verslones del aevento para
su difusian v seguimiento
|por rarte de tos artistas y et
publico #n genecal.

202 %,

i {1) Drocurmento CyLEer
revcoa la rmernoria historica
e las  wersiones realizadas
e ta "El chia de ta 1Identidad
cher Duttama:  HMHomenate  al O
Cacigue Tuncaima™ a 2019 v
segutr  enriguedéndala con
pubilicaclones arnales a

Cuatro (4)

[I 1L Then -
Cacigue

“El cia de ta ldentidad ce

reralizadas a 2019,

vursianes de la

HaotTwera e al 1O
Tundama™

Camktmuaar WV En el periodo 2016 — 2025 el Lir {13 Documentos gque
fartalecer ka mstituto de Cultura y Bellas recoja la memorta historica o
T"Cotebracion de ta Artes de Dultama - de las wersiones reallzoadas )
Temporaccas CUulturama contlnuara N <ter Bax “LCelebiracion [= =] 1o
Mo icdenyves” tortalecera eata cetebractdn Tuerrparada Navicheiia’ I
olead nacimienta  oel Diwiricy 201 W SEELIT
PGy Tersus se COoOrmipaone  cle enngueciendala <o
chiver s Actos craltiar alesy Ppul:licacionses s fers @
LATITIO celestaracionss 2025
Tl sas, rmanifestacrones
tradictonales Lormc
rlaboracion e e nekr ers,
MNOvritas ¥ villancicon,
instalacicn clexl afumbradao
Publico, recorridos y wisitas &
pargues Ppublicos, CErros
tutelares, Pucblito
PBoyacense, vaersedas v cemas
fugares embliematicor de ta
el ad por Su cafarido vy Cuntro {4} verslones de o
vistonidad, desfile [ F2) “Cedaabiracidn = 25 ] ta 1002
LEArrosats, entrae otros, doande Temiporaca MNawvidema™ )
lan producclanas artistas, las reatizadas o 2019,
ITHCFOaMmIpresas culturales
e T aridfeciaciones
AFTISENCas tier e n una
prarticipacion unportante Es
recesario disefar vy publcoar
Anualmente las memorias de
las werslonss del eventio para
wtd difusldrn vy saguimiento
|sar parte de bos artistas y del
PuUblico wmn ge‘fnwral.
En el paerioda 2015 — 2025 el 1ir: (i) Docurmento [=1% [
Instituto de Cultura y Bellas recaja la memoria histdrica
Rriers (=13 ultarma — de las wversiones realtzadas
Culturarma conttnuara Y cde la “"Celebracion de e
faortalecsrd esta "Celebhracidn Tarnnparada Nawvidoefa™” i O
cles las Flestas Patronalss al 2019 Beag@idr
Divine NiIfo™ compuesta por enriqueclendoia <o
Ceantinuar v tliversas BRpDacios ele publicacicnes anwaiss a
forralacer ta e rslesn y aniretenismianto 2025
“Celebracion <le las COMa ias verbernas
Fiaerntas Patranales troapulares, Presentacione s
al E3lwvire: NIfvo: artizsticas locales, las forias
Fertas y Fusatas de srtesanales, cabalpatas,
dustartva”™ 2RpPOoslciones ganaderan, Cuatro {(4) wersiomnes de la
agricalas oy gastronormicas, “"Colebracidry e la 1o
wvrire otras. Ern este Evento Termporada MNawvidena'’
tstituciaonal se busca brindar reealizadas a 2019,
wurt EE[AC I para [F]
prafticlpacion, difusnton v
virceulacion de las creacrones
artisticas v cultrales focales
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rmediante IIODCESDS cdun
convocatoria publica e
garantice su Imparcialidad v
cliversidad cultural (ver Eje
Programatica Programa e
Estirttulos para ot Deanatrallo
ches la Cuttits o Lo ol
FPrormveowenT ). E4 rec e saria
e farr k" pulabcar
Aanuvalimernte las Miermorias de
l@as wer 5ottt s el rwanlio para
wel clfusican v segulrmisenta
por parte de los artistas y det
publico ey genaral

Caniirnuar
consabdar
Prograrsa "W

¥
ol
lermers

ive la Cuattura™

Enn e} periada 2016 - 202% of
Jnstitaate da Cultura ¥ RBellas
Arten <les Tk EAre g il
Culturarma comtinuara v
consolicdara el pPrograma
errmees Viess la Cultura™ con
el firn ce brindar espacios
para aprectar las diferentes
COMEAF ST ER et testscian.,
conteelsuir g o clreulacion ofo
tas FALEER W A S PreIpdaes st 1
FENET I ura crltura [= %]
respato v apiopiacion de los
cspaclos carftur ales Ser
anfioca en ia cogestidn
culttural poernrablenda gue la
pProduccton aruistica
chinmamlce “ua v ntos Con
[ FeAVE=iy PeErrtinenicla,
creativicdad v diversiclad
cultural. dando Paso =]
propuestas alternativas que
war srmerglendo [=Ta7 1o
clucad . S pPrograrmacion
comprende cleion R
presentacloness qQue Tenon
una duracidn de cuatro ()
reses para an tatal de 16
presentaclenes en  diversas
propuestas  artisticas. Es
necrsaria disefar y pubhoar
anualmente las mesmorias cde
las wersones del evento para
41 ciffusidn ¥y segubmilento
por parte cde las artistas vy ded
publico en ganaral

Liry {11 Trocuriiento e

recola
ke las

el programa YViornes Wivie
ta Cultura™ G 21D v seguar
errigueciaencdobas con
publicaciores Arnuales a

2025

I3 mermaria BiIsToric.a
waaralores reablzadas

L&

Cuatro

{4} verslones wien

prograrma TWieroes Vive  la 1 COHOTH.

Cultura™ realtzadas a 2019,

Plan de Accidn 2020-2023

LitNEA

B AE:S_I_RATQG 1CA

META

INDICADOR PROGRANIACION

Fartalecer
T ETEA NS
Intermacional

» clex 1os
Hermangs™

1a

de ta

Cultura Bolivariana

FPaises

En »l perioda 2016 -~ 2025 &l
Instituto de Cultura v Belias
Artes v Dultarma

Culturama. continuara
fortaleciendo la CSerrTIENIG
Internacional de la Cubbura
Bohvarlana y e {os Pataies
Heaermanos” propicitando ia
salidaria integracion de fos
paises Bolwarianos,
vincutlando a 1a pablacion
eswtuckHantii, artistas,
hiartartacorss vy coomurnidad
en general para reaficmar
sus  conochmientes en  los
procesos hilstoricos,
cilturales, patrimaniales,
acadamicos vy comunitarios
gue a través del tiempo
stguen el legacdo histarico del
Libertador Sirman Sativar v o
€Oonsirucclon socLal de
rnuaestras comuounidades, Es
mecesaria disefiar y publicar
anualrraents las memorlias che
tas warsiaones del svento para
sy difusidn y  segulmliento
por parte de {os artistas v del
publice en geneval. En este
Eventa instltucional se busca
brindar un espacis paras la
PArTICiPpacion, ritfusian v
crculacldn de las oreaciones
artistivan y culturates locales
mechante procesme el
convoacatoria pulalica Que
garantice au imparclalicdacd y
diversiclacd culturat. {(Ver Eje
Pragramatica Frograma de
Estirmulos para et Desarrolla
de Ia Cultura Lexeaad -
PrormownT]).

Cuarro

celebracion de 1la “Saemana
Internacional de la Cultura
Bolivartana y de los faises
Hermanoas™ reahzadas K]
2023

(3} werstonas de la

=i
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Fartalecer el
encuantra regronal
“Zocan [= 2+ Artes
Ptasticas W
Visuales™

En = perioda 2016 — 2025 el
Instituto de Culrtura y Bellas
Artes de Dultama -
Culturama, rontinuara
fortaleciendo €| encuentro
regional de “Zocan de Aries
plasticas y Visuales” como un
espacio der dlscustdn en
tQrno a los HOCes0s
artistlcos de la region con el
fin de penerar elementos
gue permitan la
confrontacion,
enriquechmientd Y
conceptuattzacian coe Jos ES
necesaria disenar vy pubbcar
anualmente las memorias de
las wersioneas del evento para
su  difustdn y  seguimiento
por parte de los artistas y cdel
publico en geneaeral,

fuatro €3] versiones del
encuentro  reglonal TZocan
e Artes plasticas y Visuales”
realizadtas 3 2023,

st

Fartalecer @l
“Conourss Naclanal
de tdsica Andina
Cotombirana Infantil
vy  Juvenil Cacique
TJundarma”

En el periods 2016 — 2025 at
Institute de Cultura v Bellas
Artes e Duitama —
Culturama, continuara
fortaleciendo el “Cancurso
Macional de Musica Andina
Caolombilana Infantil v Juvenil
Cacigue Tundama” gque tiens
por obleta FECOITOCEr W
divulgar el patrirmonia
musicat de 1a reglon andina
colombianag vy fortalecer los
pProacesos formativos de
Mas Yy jovensas que trenen
aptitud musical en el género
cie fa musica Colombiaa, Es
melrsarto disefhar y ppublicar
anualmente las memaortas de
las verswones del evento para
dusian vy segumienta
por parte de fos artistas y del
publico en general.

3 S}

Verstones del
EICuentro reglarnal
“TCOoONcUrso MNacianatl de
Musica aAndinma Colombiana
Infantd v Juvenll Cadlque
Tundama™ realizadas a 2023

Cuatro {&}

Cantinuar ¥
forialecer la
"Celebracion
Religinsa de la
Semana Mayor”

En el periodo 2016 -~ 2025 el
Instituto de Cultura y Bellas
Artes de Duitama -
Culturama, continuara
propiciando espacios para la
“Celebracion Religiosa de Ia
Semana  Mayor” con
multiples  actos  culiurales
que complementan las
actividades religiosas a
través de  celebraciones
eucaristicas, recorridos por
las iglesias para disfrutar de
los monumentoes, conciertos
de musica sacra,
exposiciones de arte
religioso, presentaciones
artisticas, se destaca la
puesta en escena teatral de
cada uno de los momentos

de la pasion, muerte vy
resurreccion de  Jesucristo,
este  "Vacrucis en  Viva”
reune una serie de
elementos del profundo

farvor de los creyenies que
acuden a este acto ya
esperado cada ano por los
ctudadanos.

Cuatro (4] versiones de la
“Celebracion Religiosa de la
Semana Mayor” realizadas a
2023,

St
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Continuar v
o osolidar ta
- wbracton de TEL
.. de 1a ldentidad
o Dultaima:
F-ormenaje al
T ienge Turndaaria”
(

coeder chaciad R e )

£n el periodo 2016 — 2025 el
Imstituto de Cultura y Bellas
Artes e DeHtama —
Culturama continuara A
consalidara la celebrackdn de
“El dia de ta ideatidad de
Duitama: Hormonaje at
Caclgue Tundama™. Esta
celebracion bhusca rescatar
los walares iderntitarlios en
tarno a nuestro maxime hider
indigerna, wihcoculando a la
poblacion estudlantil,
artistas, historiadores,
hurnanistas y comunidad en
general para reafirmar los
wvalores histartcos €le la
herencla mulsca. En este
Evento Instltucional se busca
brindar un espacio para la
participacion, difuslon vy
circulacian de las creaciones
artistlcas y culturales locales
que brinden clementos de
reconochmiento al
patrimaonlto y memoria del
Cacligue Tundama, mediante

procesas de  convocatorta
publica que garantice su
tmiparclialidad vy diversidad
cultural. (Wer £ e

Programatico Programa de
Estimulos para et Desarrailo

de ta Cuitura Local -
Prarmiowver ) E+4 I 25arlo
dsefiar v publicar

anuabmente las memorias de
las wersicnes del evento para
su  rifustton vy segubmiaento
por parte de los artistas y del
publico en general.

Cuatra {4} versiones de ta "EIl

dia de 1a identidad de
Duttamas Homenaje at St
Caclgque Tundarma”™

realizadas a 2023,

Centinuar ¥
fo:talecer ia
“Calebracion de las
F-rstas Patronales

Divino MNIfG:
F.rias y Fiestas de
{dtama”

En el periodo 2016 ~ 2025 ef
Instituto de Cultura y Bellas
Artes de Puitama -
Culturama continuara y
fortalecera esta "Celebracion
de las Fiestas Patronales al
Divino Niffo” compuesta por

diversos espacios de
diversion y entretentmienta
comea fas verbenas
populares, presentaciones
artistlcas locales, las ferlas
artesanales, cabalgatas,
exposiciones ganaderas,

agricotas vy gastronomicas,
entre oiras. En este Evento
Institucional se busca brindar
un espacio para la
participacton, difusion y
circulacion de las creaciones
artisticas y culturales locales
mediante Procesos de
canvocatoria  publica que
garantice su imparcialidad vy
diversidad cultural, {Ver Eje
Programaitico Programa de
Estimulos para el Desarrolia
de la Cuitura Local -
Promowver). Es necesario
disefar W pubhcar
anualmente las memorlas de
las versiones del evento para
sy difusion ¢ segutmiento
por parte de los artistas y del
publico en general,

Cuatro (4} versiones de la
“Celebracidn de la
Temporada Mavidefia”
realizadas a 2023,

Sl
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Cantinuar
consolicdar
Prograng
Vive la Cultura”

¥
el

TN s

Etr el perioda 2016 — 2025 el
instituto de Cultura y Bellas

Artes de Dultama —
Culturama continuara v
consolidara al programa
“Viernes Vive ta Cultura”™ con
el fin de brindar espacios
para apreciar fas diferentes
EXPTESIOMES artisticas,

contribulr a 1a circutacicdn de
las Nnuewvas propuestias ¥
generar una  cultura de
respeto y apropliacion de los
espacios culturales. Se
enfoca wen ta cogestion
cultural permitiendo gue la
Froducciaon artistica
dinanmicea eventos con
mayar pertinencia,
creatividacd v drversidad
cultural, dando jraso ]
propusstas alfernatvas que
varn emargiendo ert la
cludad. S programacion
CUstIIIF e efer ciclos de
presentaciones que  tenen
una duracion de cuatro (4d)
meses para un total de 16
presentaciones en  diversas
propuestas  arifisticas. Es
necesaria disghar y publcar
anualmente las memorias de
lay versiones del evento para
sy difustén y  seguimiento
por parte de ios artistas v del
publico en general.

515

Cuatro {3} verslones del
pragrama  “viernes Sive la
Cultura®” realizadas a 2023,

Sk

Eje Programatico 5: Biblioteca y Archivo Histdrico

Avances recibidos 2016-2019

LINEA
ESTRATEGICA

META

INDICADOR

PORCENTAIE DE
AVANCE

Fortaleoer
blrenes  y
ofrecidos
Blibhlioteca
Nanlcspal
Salano Ricaurte
Duitarma

por

los
servicios

la

Publica
Zenon

de

En el pericdo de Z016G- 2025
la Bibahioteca Publica
A uricigral Zenan Sorlana
Ricaurte de Duwltama
fortalece 5u gestidn
interadminlstrativa para dar
contimuldad a las abletivas v
planes cle las potiticas
nacionales, garantizar el
derecho e tocos [EEEN
cluctadanos a la tnformacion
W e conacimento,
perfaccionar sus servicieos
biblictecartos, faciitar el
acCesn a las NUeVys
tecnologias vy fomentas  la
leciura Vi la waoriiura
Hegando a los distintos

segmenias de la poblacion,

Mo,
implementados
continuar
nacionates
2019,

Programas
para
pohiticas
de bilxllotecas n

En 2019 |la Biblioteca Pubtica
ZTendn Solano Rlcaurte de
Duitama <ontara <o wna
nuewva seache construida,
cdotacta vy 2n Funclionamiento.
{ver Eie Programatico
Infraestructura)

Urn (1) Plan de sostenibllidad
para la nueva sede de la
Blblioteca construida, dotada
v en funcionarmiento.

En i periodo de 2016- 2025
fa Biblioteca Fibkiica
Municipat Zenon Solano
Ricaurte e Duitarma
garantizara s partipacion
anuatl en unm evento Hterario
e cobertura nactonal (ferias
del Hbro, festivales Hterarios,
entra otros) con <l fin de
intercambiar experiencias,
conacimientos, expaner
Procesas, Creaclaones 1"
publicacioneos literamas
locales.

No. Eventos Ihterarias de
cobartura nacional con
participacion de la Bibiloteca
Pubilica Munichpal Zenon
Solano Ricaurie de Dultanta
a 2019,
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En 2} perlodo de 2016 2025
Ta Brblioterca Pulsiica
rAunlchpal Zenon Sofano
Ricaurte e Dsrtarma
organizara anualmente uana
Feria del Libro Regltonal, con
el fir de intercarntbiar
expertenclas, conocimieantos,
exponer Procesos, Mo, Versiones e la Feria del
criariones y publlcaciones tithrao Reglomnal como eventa
literarias de teas artistas publica de 1a Biblicoteca
locales w regionales. E&to Pubilica AL Cipal Zea v <
avento contara [=£=1] solano Ricaurte de Dultama
festivales Hterrarias, a 2Qr%.
encuaentros e Iutores,
recitales y defmas espaclos
culturales con el fln da
Prormower [ lectura.
fartatecer 1a difuslan del
hbhro, proplciar la circulacion
de la produccion literaria vy
fomentar la culiura reglonal.
En el pericdo cde 2016- 2035
1a Biblloteca Puislica
MPAUFcipal Fernon solano
RicaurTe e Eraitamma
- o
aLotnpdr‘f”d .y apoyara  la Mo, praducciones  titerartas
pubhcacian de ohras localkes -
acomparnriacias en su proceso 4
que perrmitan proyeciar oS + . 1 . 201D
Procesos cle formadcion, de creacion a 2
Investigacion v desarrolio del
artw de la coudad v mediants
P OCe SO o CONYOCatora
publtca.
Er el perioda de 2016- 2025
la Biblloieca /MOwvil Gabriel
Garnra MMarguez continugddra
LAV TS ion armplirando whd
dotacian y cobertuca de
servicias emn Jasw Inctituctornes No. Poblactdrn, imsirtugioness
Educativan, entidacdes educativas, oenbdades
saciales y @spacios publcos sociales beneflcladas con fos a
de barrias  y  weredas  oel nervicios  cfer la Bibllaoteca
municipic,. alb igoal que MASWIE Gabiriot Garcia
conntara con persanal PMarguez a 2019,
aspeclatizado para  atender
diferentes grupos
pablaciorales del municoyps
Esta estrategia cantinua
L prestando et S rvicio o e D
— cdescantralizacwdn e -3 7177 T
Bibltatsca Puanictpal.,
cubrieando poblaciones como
la pranera infancia, Infancla.,
adoletswconcta, Juventucd,
actultos v adualtos mayores,
mediante las programas de
lectura emn wvoz alta, [Rcocturas
en farmilta, promocidn a tas
creacione s artistlcas iocales yw
fortalechrntenio a la Cultura
Cludadana.
En el periodo de 2016- 2025
1a Biblloirca Pubilca
Municipal Fer Solamo
Ricaurte e Lutama
establecera COMWFTTIOS
lrﬂc—‘srlnstitucm»n.:alo% Cf‘”‘ la Do 2} ludeTacas
Secretarta de Educaclan vy 1a £ Boae ey Darrlos
Oflcva de Progranias contorma " - A
wociales (o Quierr haga sos vercdas cied U En. EALA
wveces) para imalermentar las comalidadas ¥ e
N funclonamienta & 20139
Ludotecas exry aarrios £
wveroscdas para fortalecor
prograiman ludicos de lecto-
cuoritura vy cliztreas de lerctura
CO ciferentes RBrupos
poblacionales dal crunicipio.
En ¢l periodn de 2016- 2025
s¢ entablecera una wstrategls
intersectorial entire 1a
Biblloteca Publica MMuniclpal
Zeandn Solang Ricaurier dde
Dustarmao., la Sacretarna de
Educacian vy las instiiucionss
PFubllcas Edcucativan Para
Fartalactsrnenta a forralecer Ia Re-cl e e €1y Plan Itegral Ao
1o Fexc] (=15 Bitbhlotecas Encotares cherl
. fortalecimliento a ia Red s
Bibllotecas Fulzlicas municipio A trawds de un 1M
i ) . Biblatecas implementada vy
Evcaabaras del plan Nntegral quiEs Erxciuya epecutadn a 2019,
[AAEFIATT-RT3]] capacliacion o Ios
bibllotecdarios, fomemnto a lon
aventos compartidos para
tnceniivar  1a lectoesoritura
21 cifirrentes gy
pobtacianales, IMeJorar wl
daotacian  bbliografica  w  la
adectuacldan dier sus Sespacios
frsicos,
Consoltclar el En <l periodo de I016G- 2020 i {1} Archiive =1 13 T (P
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Historica
e morla
de

Archivo
e ia
Culturat
Dyutama

e establecerda una estrategta
intersectorial entre ta
BibHoteca Publica Municipal
Zenon Soiano Ricaurte de
Duitarna,. la Secretaria  oe
Educaclon W el Archivo
Historico Macional que
busque  consofidar & chel
Archibvo de la Memoria
Histoarica de Duitama
Inlctando la recupearacion,
preservaclon, Cconservacion Yy
difusion del patomonio
nbtagrafico vy documental
del municiplo. Se Integrara
con el Arclhvo Fonografico v
el Archivao del Faitrimonio
Filmica y Audiovisual cde la
memaoria historica de
Duitama.

rACRICrEa Hiatorica de
Ditama consolidado con
espacia propla dentro ce la
Infraestructura cultural del
runicipa v at servicio de los
ciudadanos a 2019.

Plan de Accidon

2020-2023

LINEA
ESTRATEGICA

META

INDICADOR

PROGRARMACION

los
servicios
por ta

Fartalecwer
bitznes vy
efrecidos
Bibitoteca Publica
Punicipal Zenon
salana Ricaurte de
Duitarna

En &l perioda de 2016- 2025
1o Biblloteca Pubhica
unicipal Zemnon Sotano
Ricaurte de Duitama
fortalece 511 gestion
Inturadministraiiva para dar
continuidad a los objetivas y
planes de las politicas
nacionales, garantizar el
derecha e todos los
civdadanos a la informacion
W el conocimienio,
perfecclonar sus servicios
bibliotecartos, facilitar el
acceso a las nuevas
tecnclogias vy fomentar Ia
fectura ¥ Ia escritura
llegandao a ios distintos
segmeantos de la poblacion.

Nao. Programas
Implementados para
COoOnTINUaF politicas
nacionales de hibllotecas a

ZOZX3.

Eny 2023 la actual sede de la
Bibllateca Zendn Solanco
Ricaurte ubwcada ern Ia
Casona Cullurama, ha sido
remodeiads, cuenta con  su

Lina {1) daotacton
especializada para la actual
sede de la Bablloteca -
Casona Culturama.

51

AOtAC DOy funciomna £ OrTEG
wala cfa lectura especlalizada
Fretr <3 (=] Escutela Crear
Tesndars — Culdturaroa

En 2l periaodo o 201 2025
[F23 Bt Iotese 3 Pithiica
AR Ferrvara Sarbana
Ric.aurte e LrenTaamay
F-rrantizara s participacion
Aariual e U eventTo it rarto
by cerbarrfura (Ferrias
ctarl HE3ro, feslivales Htararios.
errwlter akregan} 31 el Fiey ojes
Irrbeyro arnskbyiar EANIEST Ik=ICias,
COMGC e mMios,
Procesos, Creacianes v
PuUblicaciors litorareas
localéea,

maloeal

EQHPOFIeT

HResrarices cdas

Mmacwznal

~No Eweritos
colresrtuir.a
Jaarticipacian e fa Bstalicteca
Pubhica MNMunicipai el at=Tal
Serlano Ricaurstss odsr fRitaasmaa
a Faz3

cean

8 ]

2016 202Z%

Poblica
ea TAATEE S Haxlinrroe
Rlcaurte cdgr Draitarrmag
SN Ara anualrente una
Ferrta edez]l Libaro Regional, con
L1} fir do iNntercamblar
ex;)erlen(aas, COMOCINnMbeantos,
MR FIrCIcerhoes,
CratC s v [ER81 £] SURE R PETRT 2N
Itterraarias e tos artistan
lociates v rerprlorabe s, Exnter
e TG contara con
fForntivoaies Nterarios,
BT Tras e ERES£a T2k
rearCiEalena w  deErIidn OLgracios
Cukturales E2aty) el fim cle
PrOmoves Ia lerctura,
fortalecer 1.2 difusidan clent
1Horo, oproplclar 1a cir catacion
e o produccidn ltteraria vy

Er1 ) prorriocta cfer
[ Biblicateca
Petotrsle b prad

| foimentar ba cultura regionak.

N versionea e ta Foria ded
Likares FRepiora] cearres erverirle
publico de la sibitoteca
PFabbca Lnicippal Zemnon
Solono Ricaurte de Duitama
o o233,

Emn i perlo(jo“de
fa Biblotecs
Maantclpal Zernan
Ricaurte [=1z] Duttarma
ACOMIEArIAra Apoyard ta
publicacién deoe abros locales
L€ [Erraitan Proyectar oo
PPracenos el farimactdmn,
ItvwvesrSTIgacian v ciesarrolla e
Aartes oder 1a civialadd w mneeciiantes

2O016- 2025
Foblica
Solana

o Proaduc o e s e rareas
acompatnadias On S PIraces Sa
cles cresacltin o a 2023

“ak
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[FFroC s < I © CAFEN O,

putslica

CAtorla

Ern ol periodo e 20r1ti- 2025
laa Biblioraca Aowvil Gabiried
Carc PR OUe-Z carTtinuara
LY ¥ revlnleary arrigaliancio g
dotacidn Vv cobertura ez
Servicions i las instituciomnes
Ecilurativas, et toedoanedarn
wacialae vy espacias pulnlicas
Clay bxarrfcas [v3 wert too oG cles |
crivarsle ey, al 1Ll gque oy
contara cors pPerrsonal
sspecltalizado para atvrrclesr
ciferentos BIUpDS
pablacionales del munieipio,
Esta astratoggia contiraia
Frrerntaaeichan (53] Gl WAy cles
descentratlzacion ches la
Bloliataca Nuntctpal
cubricondo pobhliaclionées carms
la pririomiera Infancia, tnfancla,
acdotescanclia, Jurwervtud,
adultos y acultos Ay s,
merctiante los propgracnas de
lectura en wvor alta, lectura
er farmilta, promocian a las
creaciones artisticas tocales v
fortalecimiento a la Cultura
Ciudadanae,

No  PobBlacidmn, institucioners
wducativas, e tichacios
sociales benefictaodas corn lon
SR VICICHS e [F<] Brblioteca
PSSl G erbeier) Chaareia
rAarguer a 2023

En i peciods doe 2016 202%
1a Bibliotaeca Publica
Pruniclpal Ze rdn Solano
Ricaurte de Dutarma
establecera COnNwenion
INnterinstitaclonales cor ra
Sercrertaria cde Ectucacidn vy la
O L=Lo Prograntas
socialas (0 qQuien hiaga sus
vecas)] para implementar Las
Ludotecas €1 Exarrtas v
werrercdas Tr<27 a3 fortalercer
pPrograstias Judicsas ofe lecter .
escritura y clubiss oé loectura
con cliferentes Erupos
poblacicnales del muntciplc,

os ) fuactotsreg an
confarmadas on zarrlos oy
wverredas el U nicippan,
ronsalidadas w PEE
funclonamianto a 2023,

Foartaleclmesnto
ta Rerd

Eucerlares

a
cter

Binvtotecas Publicas

clent

F1 el periodo o 2016- 2025
ae patabilecard una estrategla
intersectockm [ad abd gt Ia
Bilzhiontoca Pubhca fvtunoicipal

Urr (1} FPlan e Accidon dael
Flan sntegral de la Rod ode
Blbliotecas continuadeo v
rjerctitacio o 2023

b

MuniCipto

Zendn Solano Ricaurte de
Duitarma, la Secretana de
Educacion y las Institucrones
Publicas Educativas para
fortalecer 1a Red de
Bibliotecas Escolares del
rmunicipic a través de un
pilan Iintegral que incluya
capacliacion a los
bibllotecartos, faomentc a los
aventos compartidos para
incentivar la lectoescritura
ean diferentes Brupos
poblaclionales, mejorar su
dotacidn Dbibilografica vy la
adecuacion de sus espacios
fisicos.

Consoiidar
Archivo
de la
Cultural
Duitama

el

Historlca
MMemaorta

de

En el perioda de 2016- 2025
se establecerd una estrategta
intersectorial entre fa
Biblicteca Publica Munclpal
Zenon Sclang Ricaurte de
Puitama, la Secretaria de
Educacidn v el Archivo
Hlstérico Macional que
busque consohlidar el del
Archive de la Memoria
Historica de Duitama
iniciando  la recuperaclton,
preservacion, conservacion y
difusion de! patrnimonia
bibliografico y documental
del municlplo. Se Integrara
con el Archivo Fonografico vy
el Archivo del Patrimonlo
Filmlco y Audiovisual de la
memoria histarica de
Duitama.

uUn {1} Archivao Fonografico
de la tvemoria Historica de
Duitama gue contrlbuya a
enrlguecer el Archive de la
Memoria Historica de
Duitama a 2023,

Sk
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Eje Programatico 6: Cultura Ciudadana

Avances recibidos 2016-2019

LINEA META INDICADOR PORCENTAIJE DE
ESTRATEGICA ' ' AVANCE
Erv el periodo de 2016-2025
la Administracion Municipal
formudard una Politica de
Cultura Ciudadana para el
municipio  de Dultarmma que
unifique Lna visitn
i ial tablezca ,
Formular una :szsec;i:aams:mj: E:E Una {1} Politica de Cultura
Politica de Cultura q Ciudadana para Dufitama
generen acclones efectivas ) o
Ciudadana para el . , formulada e implementada 1G0%
) para la promocion de las - .
municipio de . mediante Plan de Acclén a
- competencias ciudadanas vy
Duitama . 2019,
dirigida a recuperar el
civismo, la convivencla
intercultural, el respeto vy
huen uso del espacio
publico, la proteccion ¥
conservacion del  medio
ambiente.
En el periodo de 2016-2025 | Un (1} Plan Integral para el
ta Administracion Municipal | manejo y gestion de los
formulard un plan integral | conflictos desde el didlogo 0%
gue le permita incluir dentro | intercultural  Implementado
de las Instituciones Publicas | a 2019
Educativas y Secretarias de la
. Administracian Municipal
Fomentar la ;
. metodologias para fomentar
Cultura del Didlogo
las formas alternativas al
Intercultural  para ) .
X . manejo y gestion de los _—
el manejo y gestion MNo. instiuciones de la
i conflictos COMmo la . )
de conflictos o | diacia adminlstracien municipal
sociales v negaclacion, la mediacidn, la que implementan
conciliacion y el arbitraje, . . SIM DATOS
ambientales ] metodologias de dialogo
permitiende que los actores :
intercultural para la gestién
tnvalucrados sean gestores
) K de conflictos a 2019.
de cambio y permitan
generar una culiura de
dialogo intercultural  para
una sociedad mas
incluyente,
En el periodo de 2016-2025 | Un (1) Plan integral de la
la Administracidn Municipal | Cultura del Agua formuiado SIN DATOS
formulard un Plan Integral | e implementado a 2019.
Fomentar ta | de Cultura del Agua que
Cultura Ciudadana | implementard una estrategia
Sostenible para el | pedagogica de educacion
cuidado y | ambiental medianie la | Dos (2] Aulas Ambientales
proteccion del | creacion de Aulas | del  Agua funcionando a 0%
medioc ambiente Ambientales del Agua con las | 2019.
Instifuciones Educativas,
Juntas de Acueductos
Veredales, ong's
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ambientales y comunidad en
general para el cuidado y

proieccion de las
microcuencas y humedales
del municipio.

En el periodo de 2016-2025
fa Administracion Municipal
formulard un Plan Integral
de Reciclaje y Consumo
Constente que implementara
una estrategia pedagogica
de educacion ambiental en
las instituciones Educativas
del municipios y con la
comunidad vinculando  las
Ong's  ambientalistas vy
culturales.

Un {1j Plan Integral de
Reciclaje ¥ Consuma
Consiente  formulado e
implementadao a 2019,

51N DATOS

No. Instituciones educativas
y comunidades beneficiadas
del Plan Integral de Reciclaje SIN DATOS
y Consumo  Consienie 4
20185.

En el periodo de 2016-2025
gl municipio contara con un
Plan de Recuperacion del
Espacio Publico gque brinde
espacios de encuentro vy
artlcutacidn cultural,
ordenamiento del comercio
informal, y que ofrezca una
estructura de amoblamiento
y ornato urbano que propicie
al embellecimiento de la
cludad procurando espacios
mas amables, seguros e
incluyentes para sus
habitantes que generen
sentido de pertenencia por
el municipio.

Fomentar la
Cultura del Respeto
y Apropiacion del
Espacio Pibtico

Un (1) Plan de Recuperacion
del Espacio Puablico SIN DATOS
implementado a 2019.

para garantizar la
movilidad y
disfrute del
ciudadano.

En el perindo de 2016-2025
se cuenta con un Plan
Integral de Movilidad que
incluya espacios puoblicos
para la circulacion peatonal
(que tenga en cuenta a los
peatones, discapacitados
fisicos y mentales, baja
movilidad, adulie mayor,
hifios, etc.), ordenamiento
de la circulacion vehicular
{ciclorutas, ciclovias, dia sin
Carro, sefnalizacion
informativa y de transito,
zonas de parqueo, bahias en
zonas escolares, andenes

Un {1} Plan Integral de
Movyilidad ajustado a los
requerimientos del SIN DATOS
momento e Implementado a
2019,
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seguros, etc.) que contribuya
a la ordenamiento del
espacio publico, la reduccion
de emisiones y la proteccion
del uso comun del espacio
publico.

Plan de Accidn 2020-2023

LINEA
ESTRATEGICA

META

INDICADCOR

PROGRAMACION

Formular una
Politica de Cultura
Ciudadana para el
municipio de
Duitama

En el periodo de 2016-2025
ta Administracion Municipal
formulara una Politica de
Cultura Ciudadana para el
municipio de Duitama que
unifique una VISION
intersectorfal y establezca
tos lineamientos que
generen acclones efectivas
para la promocion de las
competencias ciudadanas vy
dirigida a recuperar el
civismao, la convivencia
Intercultural, el respeto vy
buen uso del espacio
puiblico, fa proteccién vy
conservacion  del  medio
ambiente.

Ln {1} Plan de accion de la
Politica de Culiura
Ciudadana formulado e
Implementado a 2023.

S5t

Fomentar la
Cultura del Didlogo
Intercultural  para
el manejo y gestion
de conflictos
sociales ¥
ambientales

En el periodo de 2016-2025
fa Administracion Municipal
formulara un plan integral
que le permita Inchuir dentro
de las instituciones Publicas
Educativas y Secretarias de fa
Administracion  Municipal
metodologias para formeniar
las formas alternativas al
rmanejo y gestidon de los
conflictos como la
negaciation, ts mediacion, la
conclliaciéon y el arbitraje,
permitiendo que los actores
involucrados sean gestores
de cambic vy permitan
generar una  cultura  de
dialogo intercultural para
una sociedad mas
incluyente.

Instituciones de Ia
municipal

No.
adminisiracion
que implementan
metodolopgias de  dldlogo
intercultural para ia gestion
de conflictos a 2023.

5l

CONSOLIDAR
LISTADO
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fomentar la
Cultura Ciudadana
Sostenible para el
cuidado y
proteccion del
medio ambiente

En el periodo de 2016-2025
la Administracion Municipal
formulard un Plan Integral
d¢e Cultura del Agua que
implementara una estrategia

pedagdgica de educacion
ambiental mediante la
creacion de Aulas

Dos (2} Aulas Ambientales

NO

Amt?lental.es del Agua coz.'r las | del Agua funcionando a NO SE REGISTRA
Instituciones Educativas, | 2023. )

Juntas  de Acueductos LINEAS BASE
Veredales, ong's

ambientales y comunidad en

general para el cuidado y

proteccidn de las

microcuencas y humedales

del municipio.

En el periodo de 2016-2025

la Administracion Municipal

formularda un Plan Integral

de -Reclclaje .y Consu-mc_; No. instituciones educativas

Consiente que implementara sl

una esirategla pedagogica
de educacion ambiental en
las instituciones Educativas
del municipios y con la
comunidad vinculando las
Ong’s  ambientalistas vy
culturales.

y comunidades beneficiadas
del Plan Integral de Reciclaje
y Consume Consiente 2
2023,

CONSGLIDAR
LISTADO

fomentar fa

Cultura del Respeto

En o} periodo de 2016-2045
el municipio contard con un
Plan de Recuperacion del
Espacio Publico que brinde
espacios de encuentro vy
articulacion cultural,
ordenamiento del comercio
informal, y que ofrezca una
estructura de amoblfamiento

Un {1) Plan de Recuperacion
del Espacio Publico ajustado
a las reguerimientos del

NO

SE ENCUENTRA

y Apropiacion del - . FUERA DEL
, . y ornato urbano que propicie | momento e implementado a N
Espacio Piblico o ALCANCE DE

) el embellecimiento de 1a}] 2023.
para garantizar la | | _ CULTURAMA
. ciudad procurando espacios
movilidad ¥ .
) mas amables, seguros e
disfrute del {
‘ incluyentes para SLIS
ciudadano.
habitantes que generen
sentido de pertenencia por
e} municipio.
En el periodo de 2016-2025 | Un (1} Plan Integral de NO
se cuenta con un Plan { Movllidad ajustado a los
Integral de Movilidad que | reguerimientas del | SE ENCUENTRA
incluya espacios  publicos | momento e implementado & FUERA DEL
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para la circulacion peatonal
(que tenga en cuenta a los
peatones, discapacitados
fisitcos y mentales, baja
movilidad, adultc mayor,
nifios, etc.), ordenamiento
de la circulacion vehicular
(ciclorutas, ciclovias, dia sin
carro, sefalizacion
informativa y de transito,
zonas de parqueo, bahias en
zonas  escolares, andenes
seguros, etc.) que cantribuya
a la ordenamiento del
espacio publicg, la reduccion
de emisiones y la proteccitn
del uso comun del espacio
publico.

2023.

AlLCANCE DE
CULTURAMA,

Fortalecimiento al Sistema Municipal de Cultura

Avances recibidos 2016-2019

LINEA
ESTRATEGICA

META

INDICADOR

PORCENTAIJE DE
AVANCE

Reglamentar el
Sistema  Municipal
de Cultura

En 2019 el (instituic de
Cultura y Bellas Artes de
Duitama - Culturama
fortalecerd el  Sistema
Municipal de Cultura
buscando su regiamentacion
con el fin de garaniizar su
operatividad y
funcionamiento el cual debe
articularse e integrarse con
ios diferentes actores o
instancias  nacionales  y
territariales involucradas en
ios procesos de planificacion
y ejecucion de actividades
culturales.

Un {1} Sistema Municipal de
Cultura reglamentado
mediante Acto
Administrative a 2019,

0%

Seis (B} Consejos por Areas
Artisticas  (musica, teatro,
danza, artes  plasticas,
cinematografia ¥
audiovisuales) conformado a
2019,

100%

Fortalecimiente  al
Consejo  Municipal
de Cultwra  por
areas  para el
seguimiento al Ptan
Decenat de Cultura.

En 2019- 2025 se fortalecen
el Consejo Municipal de
Cultura  conformado  por
diferentes consejos en cada
una de flas dreas que lo
conforman el cual segulrd
cumpliendo  tomo ente
asesor de las entidades

Un (1) Plan de accion anual
del Consejo Municipal de
Cultura definido para el
pericdo 2016-2019.

100%
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locales en la planificacion
cultural y el seguimiento at
cumplimiento del  Plan
Decenal de Culftura.  El
Consejo Municipal de
Cultura formulara un Plan de
Accton enriquecido con los
aportes de sus consejos por
irea para ser ejecutado
anualmente,

Fortalecer

Cultural - SIMIC

el

Sistema Municipal
de informacion

En el periodo 2016 — 2025 &l
Instituto de Cultura y Bellas
Artes de  Dultama -
Culturama  fortalecerd ¥
consolidard el Sistema
Municipal de [nformacion
Cultural - SIMIC que permita
contar con la promocion vy
registro de la agenda cuftural
del municipio, las actividades
y productos de Culturama,
difundir el portafolio de
servicios de tas
microempresas culturales y
artistas locales, promover los
bienes y servicios de las
practicas artisticas, contar
con  bases de  datos
actualizadas de los agentes
culturales y disponibles al
publico en general. £l SIMIC
tamblén coriribuye al
seguimiento a los procesos
que dinamizan la vida
culturai con indicadores que
serviran para el seguimienta
y evaluacién de las politicas
cutturales  reflejadas en
programas y proyecios; la
consolidacion de
gstadisticas de la gestion
cultural v los procesos de las
convocatorias publicas vy los
informes de nversion
presupuestal

Un (1] Sistema Municipal de
Informacién Cultural
consolidado y al serviclo de
los cludadanos a 2018.

Capacitar a
microempresas
culiurales
municipio

fas

del

En el periodo 2018 - 2025 el
instituto de Cultura y Bellas
Artes de  Duitama -
Culturama brindard espacios
de capacitacion &  las

Mo, Capacitados en espacios
de fortalecimienio a las
microemprasas culturales a
2019

240
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microempresas culturales en
formutacién y pgestion de
proyectos, emprenderismo,

cadenas productivas,
marketing cultural, entre
otros.

En el periodo 2016 — 2025 &l
instliuto de Cultura y Bellas
Artes  de  Duitama -
Culturama acompafiard la

Acompanar la .
. nroMmGCion de 1as
pramocion de las . Na. Microempresas
microempresas culturales N
redes de o acompanadas fa
del municipio para fortalecer . . 4
MICrOEMpPresas _ promaocion de sus portafolios
la oferta de bienes vy i
culturales del : de servicios a 2019,
servicios  que  surgen del
municipio
emprenderismo local
mediante la promocion vy
difusion de sus portafolios
de servicios.
Plan de Accién 2020-2023
LINEA META INDICADOR PROGRAMACION
ESTRATEGICA
Fortalecimiento al | En 2019- 2025 se fortalecen S
Consejo Municipal | el Consejo  Municipal de
de Cultura por | Cultura conformado  por
areas  para el | diferentes consejos en cada
seguimiento al Plan | una de [as areas que lo
Decenal de Cultura. | conforman el cual seguird
cumpliendo  como ente
asesor de las entidades | Un {1) Plan de accién anual
locales en la planificacion | del Consejo Municipal de
cuitural vy e} seguimlento al | Cultura definido para el
cumplimiento  del  Plan | periodo 2020-2023.
Decenal de Cultura. El
Consejo Municipal de
Cultura formulard un Plan de
Accion enriquecido con los
aportes de sus consejos par
area para ser ejecutado
anualmente.
Fartalecer el | En el periodo 2016 — 2025 el Sl
Sistema Municipal | Instituto de Cultura y Bellas .
p' Y Un {1} Sistema Municipal de
de tnformacion | Artes de  Dultama  ~ .
. tnformacion Codtural
Cultural - SIMIC Culturama  fortalecerd vy ) .
. ) actualizade y al servicio de
consolidara el Sistema )
: . los ciudatlanos a 2023..
Municipal de Informacidn
Cultural - SIMIC gque permita
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contar con la promocion y
registro de la agenda cuitural
de! municipio, las actividades
y productos de Culturama,
difundir el portafolioc de
servicios de las
microempresas culturales y
artlstas locales, promover los
bienes y servictos de las
pricticas artisticas, coniar
con bases de  datos
actualizadas de los agentes
culturales y disponibles al
publico en general. Bl SIMIC
también  contribuye  al
seguimiento 2 los procesos
que dinamizan l1a  vida
cultural con indicadores gue
serviran para el seguimiento
y evaluacion de las politicas
culturales  refiejadas  en
programas y proyectos; la
consolidacion de
estadisticas de la gestion
cuttural v los procesos de las
convocatorias publicas y los
informes de inversion
presupuestal

Capacitar a las
Microempresas
culturales

municipio

dei

En el periodo 2016 — 2025 el
Instituto de Cultura y Bellas
Artes de  Dultama -
Culturama brindara espacios
de capacitacién a  las
microempresas culturales en
formulacién y gesilon de
proyectos, emprenderismo,
cadenas productivas,
marketing cultural, entre
Oiras.

240

No. Capacitados en espacios
de fortalecimiento a las
microempresas culturales a
2023.

Acompafiar la
promocion de las
redes de
microempresas
culturales
municipio

del

En el periodo 2016 — 2025 el
fnstituto de Cultura y Bellas
Artes de  Duitama -
Culturama acompanard la
promocion te las
microempresas  culturales
del municipio para fortalecer
la oferta de bhienes vy
servicios que surgen del
emprenderismo iocal
mediante la promocién vy

No. Microempresas
acompariadas en la
promocian de sus portafolios
de servicins a 2023,

difusion de sus portafohos
de servicios.
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Eje Programadtico 8: infraestructura Cultural

Avances recibidos 2016-2019

LINEA PORCENTAIJE DE
- META INDICADOR NCE
ESTRATEGICA HAVA
En 2019 la nuevs sede de ta
Biktioteca Pualdlica Municipal
Zenon Solane Ricaurte esia
construida, dotada y  en
funcionamiento en el predia
cedido por Cotta Asociated
Ad Visor — Innovo  (lote H) v
segimn proyecto en CursQ,
contando con el personal
pot y administrativo y con
e|arar ATy ar .
| jl § ¥ . cF: a espactos destinados para os | Una (1) nueva sede de la
a niraesiruciur . .
de  la  Biblioteca siguientes usos: salas de | Blblioteca Municipal 0%
: N lectura y consulta, Archivo | construlda y al servicio de tos
nMunicipal Zenon . .
Histarico de la Memoria | cudadanos
solano Ricaurte
Cuitural (ver Eje
Programatico Patrimonic],
ludoteca, sala infantH, sala
virtual, sala de tecnologia
para sordo-ciegos, auditorio
y zonas e serviclo con
seccion de préstamos, area
admintstrativa, bodega,
castlleros, cafeteria, baflos y
parqueadercs
En 2017 se aprueba e!
DiseRar. constrair Proyecto de construccion de | Un {1) Proyecto can paquete
adecua:: CHla Ciudadela Culturat de | técnico {planos, disenos,
consotdar IZ Duitama, ei cual Incluye un | presupuesto, cantidades de 30%
Cluaadela Cultural paquete técnlco para su ] obra, etc.) para la
de Dultarmna ejecuclon (planos, disefios, | Construccidn de la Cludadela
) presupuesto, cantidades de | Cultural de Duitama.
obra, etc.}.
Acoparrie SEG () prectios
rrivados gue confoarman el
A rera der Inflaencla cla  la
Cigad acdeba Calturad W LAY QO
COrrenpanellearter prorce ns ol
englobae parag adrenistracion
Clel MmuMIcipio & Culfurartia
En 2019 e AT Rl
constrdicda vy elecntaca [
FPrumera Fase de ta Ciadadela
Coltural, la cwal irncluaye a) Una (1) detacion dal
AcpulniCiaddry y o LT o Avacdstosr ey esin PAaE L1ty
"j“_' sl _{ba_ predios del arca PManclpe” para su adecuado 1O
cler nfliencda de ta Crudadela TLATEC 1 I3 IT1 e S (eallesTeria,
Cralturan . luces y soniddod,
1) CroTacidan [<E3] Andcitoria
b WY £ BTartir MMancipe ™
{sitleterria, luces w  sonida)
T LafT oy GUTFAT e EItS (=20
Mante i limiie it v
sostenlbiticdacd. . | .
<}l Reubloacton ade las sede i‘::e:\t n(lxlen:—‘c:‘rnttgld e ona
del Colegio Santo Tomas de fcrtef‘nblhdad ¥ -
Acuing, Sodse Prifmarria. e :
cf)] Plam Espearclal e hamopo vy
Protaecolidn cfexd rolino
Tundasryar W S arsaa de
trfluermcia {ver E fe
Programatica Patrimonio) w
el Inmueble sera desttnado Una (13 rewbicacion de la
segun el plan v disefo qgue s e ciel Tyl prac Santo o
designardt su uso especifico. Tomas e Aguino, Sede ’
<} Plan Espectat de Manejo v Primarla.
Proteccidn chex 1a Canona
Culturrarma [(Werr E Jex
Frogramatico Patrimainio). Om {17 Filom Especial do
5
rMManejo W Proteccinn el PP
Molino Tundarma y su area -
e influencla elecutado.
U (1} Plarn Especial  de
Ptanmelo v Frotecoion de e
Casona Cultuurama v su area
de tnfluencla elecutacio.
ArvoarlaseTieuacy oy Ern 20215 DuitarTed GLidsnta Lo - .
culturales  urbanos unrn Plan e Adacuacion vy ;'J;;r(‘liopiazedi ;a;c,hc‘;’:r'o:‘;f
W o surales COTTVG PG jo chvs (=25 Parcues Publl - R o1 L“ fr‘tq d: Pt
[Ehisdel e Pubilicos que apartan o sus - con para e lmirater * -
. - fois cludcdircdiargrs
Codesrpacrnerite rdes 18 viudadanos tugares seguroans,

Calftuirag Ciudaclana

amables v gue contribuyen

imMmpiementado,
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al disfrute de las practicas
artisticas. al encueniro civico

Y el mejaramienta
ambliental. {ver Eje
Pragramatico Cultura

Ciudadana)

En 2019 Dultama cuenta con
unra adecuacidn urbana para
garantirar ia circulaclon
peatonal como parte de la
infraestructura reguerida del
Pifan Integral de Mowvlitdad y
del Plan de Recuperacién del

Espacro Publico que
garantiza que las personas
[=3g] condictan de

discapacidad, bhaja mowvlhidad,
adulto mayor, infancta, entre
otros, cuenten con andenes,
sefializacion, senderos
amables y seguros para el
peaton. {Ver Eje
Programatico Cultura
Ciudadana),

Uina {1) adecuaclon de calles,
andenes, senderos y ornato
publico para

clrculactan

parte de ia
requerida del
de dMaovHidad.

garantizar la
peatonal coma P
Infrasstructura
Pian Integral

En 2019 las Ciclo-Rutas son
parte e la malla vial det
municipiz de Dultama vy
forman parte de la
infraestructura del Plan
Integral de Mowilidad vy del
Pfan de Recuperacidn del
Espacio Puablico de la ciudad
coOmao estrategia para
promover el uso de Ia
bictcleta vy ei  ransporte
llmpio. (Ver Eje Programatico
cultura Ciudadanaj

Wrna (1)

Red principal de

cCicloRuta e la malla vial de 0%

Duitama funclonando.

Intervenciones

En 2019 se cuenta Ccon
intervenclaones del arte
plastico en espaclos publicos
coma plazoletas., pargues,

Cuatro  {(4)

intervencioneas

artisticas de! | avenidas, en la gue los | artistlcas en espacios 100%
espaclo pdblico. artistas plasticos contribuyen | emblematicos de la ciudad.
a embellecer la ciudad, crear
referentes identitarios ¥
respeto por el blen publico.
. En 2019 el viejo Terminal de | Un (1} Estudio Soclocultural
Adecuacion de Ia . .
Transportes se ha convertida |y SeCcondmito para la
Plaza de ics - Q%
- rtador en ia FPlaza de los | adecuacion de fa Plaza de los
ransportadores Transporiaderes de Boyaca, | Transporiadares de Boyacd a
rescatando el valor historico, | 2019.
arquitecténtco e Intangible
gue posee este lugar para el
municipio y la regien  La
Plaza contara con un ornato
ropio para el disfrute del
prop P Una (1} estrategia
cludadano det espacio { |
ublico coniara con una implementada en la
P Y R adecuacion de la Plaza de los 0%
plazoleta para la exposicion
. X Transportadores de Boyaca a
artistics. La construccion 2019
original sera restaurada para :
disponer de un Museo del
Transporte, una galeria
artesanal y un comercio local
que dinamice el sectar.
- En 2019 se cuenta con una
Canservacién
! lista indicativa del N
Historica, tna (1} lista indicativa de
. patrimonto  iInmueble que .
Urbanistica ¥ patrimonio  Inmueble que )
. A reguieran de Planes . 0%
Arguitectanica del A regquieren Planes Especial de
Especiales de Manejo vy B
Patrirmonio . Manejo y Proteccion.
Proteccian. {ver Eje
Inmueble . ) .
Programatico Patrimonig).
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Plan de Accién 2020-2023

LINEA
ESTRATEGICA

META

INDICADOR

PROGRAMACION

Mejorar y ampllar
la Infraestructura

En 2023 1a actual sede de la
Biblioteca Zendn Solanc
Ricaurte ubicada en la
Casona Culturama, ha sida
remodelada, cuenta con su

Una (1) adecuacion de la
sede Bibhlioteca Zendn Solano

de la Biblioteca | dotacion y funciona como | Ricaurte ubicada en la St
rMunicipal Zenon | sala de lectura especlalizada | Casona Culturama como sala
Salano Ricaurte para la Escuela para la{ delectura especiatizada.

Farmacion y el Desarrollo de

las Artes — Crear Tundama —

Culturama.

En 2023 S anirega | Una (1) construccion ¥

epecutada y construrda la | adecuacién de la

Segunda Fase de ia | Infraestructura de la Escuela

Ciudacdela Cultural de | para la Formacian y el <t

Duitama, la cual incluye: aj)
Aampliar la infraestructura de
la Escuela para la

Formacion y ei Desarrollo de
las Artes — Crear Tundama -

Culturama en las actuales
Instalaciones del Colegio
Santo Tomas de Agquine,

Sede Primaria, construyendo
la infraestructura acdecuada
para la enseflanza artistica.
(Ver Eje Programatico
Formacion)

b} Construccian del Teatro
Mayor contandoe con  los
regquerimientos técnicos

adecuados para la creacion y
disfrute de las artes de gran
formato con capacidad para
1500 espectadares, ublicado
en el iote actualmentsa
ocupado par la Fiscalfa.

¢) Construccion de la Tarima
para
presentacltonesartisticas,
ubtcada en el actual lote
Q007 vy dirigido para su aforo
hacia fa actual Plazoleta de
los Cultores de Culturarma.

d) Construccidn de la Galeria
de fos Artesanos
duftamenses.

2} Locales comerciales de
promocién '
comerciatizacldn de bienes v
cervicios artisticos.

f} Construccion y adecuacidn
e un Pargue Lineal ubicado
en el eje amblental de la
quebrada la Aroma, contiguo
al Auditorio Luls  Martin

Desarrollo de las Artes —
Crear Tundama - Culturama
©n las actuales Instalaciones
del Colegio Santo Tomas de

ADECUACION

Aquing, Sede Primaria
ejecutada.
Un (1} Teatro dayor para

practicas y preseniaciones
artisticas especializado con
caracteristicas tecnicas
adecuadas para el disfrute

St

CONSOLIDACION
DE ESTUDIOS ¥
DISEROS

' N
deanlas :urtes tescen cas cgi (LIMITADO POR
&r 'da{;’rma oara Y 1oo0 | ELALCANCE DEL
capac P INSTITUTO)
espectadores.

=1
Una {1} Tarima para
presentaciones artisticas

ubicads en ta Plazoleta de
los Cultores — Culturama
construida..

CTIUDADELA
CULTURAL
ESTABLECIDO EN
PEMP MOLING

Una (1) gatleria de expaosicién

5t

CHUDADELA

artesa witama
constr:?clia. de ° CULTURAL
ESTABLECIDO EN
PEMP MOLINO
St
Ccho {8) locales de
promocion v

comercializacion de brenes v
Servicics artisticos
construtdos.

CHIGADELA
CULTURAL
ESTABLECIDO EN
PEMP tAOLIND

Un (1)} Parque Lineal ubicado

5

Mancipe de Culturama (lates | ®7 el ele ambtental de la .
No. DO38. DOS4. DOOS vy quebrada ia Aroma RECUPERACION
0006) ’ ’ construtdo, DE ESPACIO
Armablamientos En 2019 Duitama cuenta con | Un {1) Plan de Adecuacidn vy NO
culturales urbanos | un Plan de Adecuacion v | Manejo  de ios  Parques
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i rurdles
PArTe ciexl
compoatianty de ta
Culturas Cludadana

COITYO

A B TIE JiY e tas Parqgueaes
Publlcos que aportan a sus
cludadanos IUgare s Seguros,
armables vy gue conbribayen
al disfrute doe las practhcas
artesticas, al encueniro civico
Y kel e jaramisnto
Aarmitiental {Wear Eje
Pragrarnditico cultura
Ciudadana)

Publicas para =] disfrote ode
tos ciyctadanons

Impiementado.

LIDAIT A POR EL
ALCANMCE OE LIS
CIBIE Tiw DE
CRILTLIRANWIAS

En 2023 an construido
plazaletas, milradmres v
senderos ecoldgicos en 1os
Cerros Tuiaelaras, werreddan
centraos pobtados (Trintgad,
San Antanlo Norte, wanta
Ara, Puocnte de Ifa Balsa.
Tocopua, San Lorenza ciex
Abajo. uebracda e
Becerras), A I achor ot Ia
Ruta ciel Buandtal; Aasib rvlsmo
e revanterriicio vy
Auewos. senderos eocolaglaors
dlestytre ¢zl Slutesrmya Punicioal
de Arnas Prategicdas - SINAAR
para el clcfrute, AR apdacion
v COMNSTIVACIon ol Pstos
lugares. AT £
Pragramatico Catltura
Ciudadara)

L

v wreviscdon

Crez (310} espaclos urbanos
construldos {Rlacoletas,
ruradores, senderos
ecaloglcos ubicados L=1 g}
Tugares frmyvpear taaric b
wrharno-rural Que P37 arrasev.an
la [N LSRN ctuclaciarna, 1
clesarrailo yw disfroute de das
Aartesn L fa sostenibilidact
Aamblental del municiaio

cdsa

~NCY

LIDATT &L PR EL
LAl CAaMNCE 3E LIS
CIBJIE TIWIS 12E
CLILTLIRARIA

ctex ta

o

Acdocuacian
Pinzn i
Tramspartaciares

En 20323 5 cuenta con
Intervenclonas E=L] &t
plastico =n espacios publicos
CoOMmo plazoictas, parques,
awvenidas, en ba Que los
artistas plasticos contribuyen
a ermbellsoer la ciudad, crear
rexferenivas Identitartos Y

rtewaspeto por 2l xien Pubbiico

Cinco {5} INnteryanc onaes
artisticas o S5 EaCI0S
ernbhisrmaticos e la cludacg.

1

S LIPS AL AN

O rvacidan
HisTorioa,
Lirsamistica o
Arcultoctanica el
Patzurmormics
LarevLse Exler

Enn 2323 se immaplementan o
Planes Esperciales de Manelo
v Proteccion de acuerdo a ta
lista tndicativa e patrimaondo
T eaerdsien {(Wesr €
Erogramatica Patrimonio)

Un (1) Plan
Mlanelo ¥
gestionado e

Espocial Az
Proteccldn
Imptementado

Eje Tematico 9:

Integracion Cultural Territorial

Avances recibidos 2016-2019

Lipertadora

Libertadora
espaclos de
PIOCEeOn

A EAFCIPICIRrAan
reflerxian cder oo

Mistoricas,
carlturales, et rivnier mibale s W
acadarmloss Cuier e mitan B
for soctecad s
Irnportancla hexi

LI AT

Biceriterian toy, [} e riocto
rerpuhbicano Para [AEVF RN 3]
nacicon  y pata los demas

paives bolivarianos, asi como
fortwemntar [Siate] integracion

ce Independencia MNaciomal o
2019

LinEA PORCEMTAJE O
PMETA INDICADOR &
ESTRATEGICA AVANCE
Eirn el peartaodo e 2016-202% P Talleres Aartisticas s 23
s2l lnstituto e Ciftera oy tvterocarmbia clatrser al
Betlas artes de Durtarma — bBriratacio e fos o mmunicipos 3
tCutlturaia,  formentarda una clex 1 Provincia del Tundama
tntegracion cwltucal con as a 2012,
casas o secretarias de cuttura MNry. Ewentas instituctanales
de 1w MUunIcipios el 1A ctes Tos i Pk s € a3F 2
Earmentar = Provincta ded Tundama can intercambio cwdtueeal para la
N CLI e wotablecerd Integr:‘aslon reapgticarial A 20158
integraclon de 1os 2. — - -
¥ Acuerdos para el intercamisg
LTG5 =21 ta
e procesas de  formacon
Prowvincia el
adslantacdos € Ia
Tundatmna
estratogha clea
deascaontrallzaclon (=12} ta ™Mo, Artlstas o crroublaceon
Eccurela Croar Tundama, con tos Municipios el 160
sibhoteca Zereciry Salana Tundatma 3 20193,
Ricaurie ¥y las microaemprasas
cuitaraless Bara £22)
intarcarmbio lex Bienes L¥
o — servichess culturaios i )
En ol periodo cio 2016-2025
1la Administracitsn Municipal
Fela] CalBEZo e Alcalde
MALIMYiICal, coocchinara las
acelones interadmipistralivas
tmacionales 1Y con otros
municipicos para mpuoisar <}
reconocimiiento,
CAFTUITIETFEYOT ALt v
celebractan del Biceotenario
oler Ta Indepaendeencia MNo, Activiciacdes
CONMIGTHOT &1 el
Macional [7 de agoesto cle desarrotladas ara [
Bicentenarico de [a
Indmperdeneia Z0193) coma municipio del contextualizacren historica y a
T L& > o
¥ aArea de toftuencia de Lo Ruta cerlerbrractdn del Bioenicoario
Maciamal - Ruta
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cultural entre los municipios
de la Ruta Libertadora.

En el periodo de 2016-2025
el Instituto de Culiura vy
Bellas Artes de Duitama —

Culturama, establecerd

acciones interadministrativas | No. proyectos desarrollados
Propiciar la|con la Gobernacion de | con la  Gobernacidn de
integracion con las | Boyacd para articular 1as | Boyaca para el 1
politicas culturales | politicas  culturales  del | fortalecimiento de fa
del departamento | departamento gue | integracion regional y locat a

beneficien la integracion | 2019,

regional y el acceso a los

recursos para fortalecer las

actividades de la politica

local del municipic.

En el periodo de 2016-2025

el instituto de Cultura vy

Bellas Artes de Duitama -

Culturama, establecerd

acciones interadministrativas

con el Mmtsteno de Cuftura, No. proyectos desarroliados

el Ministeric de Relaciones ,

nternacionales para con th‘os-f pases para el

fortalecimiento de fa 0

fomeniar los lazos  de
integracion con otros paises
al acceso de los mecanismos
astablecidos en los
convenios y Tratados
Internacionales en favor de
la proteccién del patrimonio
y el desarralio cultural.

integracion reglonal y local a
2019.

Fomentar la
integracidn cultural
internacional

En el periode de 2016-2025
el Instituite de Cultuira y
Bellas Artes de Duitama -
Culturama, posicionard el
Plan Decenal de Cultura
Duitama 2016-2025 ante |3
Comisidn de cultura de la
asociacion mundial Ciudades
y Gobiernos locales Unides
(CGLU} plataferma mundial
de ciudades, organizaciones
y redes para aprender,
cooperar y promaover
politicas y programas sobre
el papel de la cultura en el
desarrollo  sostenible. Esto
permitivd al municipio tener
reconocimientc Y

No. Acclones coordinadas
con la Agenda 21 de la 8]
Cultura a 2019

ACTA No. 013 FECHA: 13 DE FEBRERO DE 2020

TRANSCRIBIO Y DIGITO: JOSE ALBERTQ VEGA
CORREDOR




MODELQ ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
MECI: 1000:2014

Codigo: CM-R -GA - 001

Fecha Aprobacion:
12-12-2016

Concejo Muricipal  de
Duitama Boyaca

ACTA DE SESION PLENARIA

Versidén: 1

Pagina: 51 de 66

cooperacion en el
seguimiento E| los
compromiscs emanados de
la Agenda 21 de la Cultura,
Bilbao 2015

Plan de Accién 2020-2023

LINEA
ESTRATEGICA

META

INDICADOR

PROGRAMACION

Fomentar la
integracion de los
municipios de la
Provincia del
Tundama

En el periodo de 2016-2025
el Instituto de Cultura vy
Bellas Artes de Duitama —
Culturama, fomentarda una
integracion cultural con las
casas o secretarias de cultura
de los municipios de |3
Provincia del Tundama con
quienes establecera
acuerdos para el intercambio
de procesos de formacién
adelantados con la
estrategia de
descentralizacidn de  la
Escuela Crear Tundama,
Biblloteca Zendn Solano
Ricaurte y las microempresas
culturates para el
intercambilo  de bienes vy
servicios culturales,

No. Taleres
Intercamblo

artisticos

de
cultural

brindado en los municipios 4

de la Provincia del Tundama

a2023

No. Evenios
de los

Institucionales
municipios
intercamblo cultural para la
integracion regional a 2023

con

No. Artistas en circulacién
municipios

con los
Tundama a 2023

del 160

Conmemdorar el
Bicentenario de la
Independencia
Nacional -
Libertadora.

Ruta

En el periodo de 2016-2025
la Administracion Municipal
en cabeza del Alcalde
Municipal, coordinara las
acciones interadministrativas
nacionales y con otros
municipios para impulsar el
reconocimiento,

conmernoracion ¥
celebracion del Bicentenarlo
de la Independencia
Nacional {7 de agosto de
2019} come municiplo del
area de influencia de |a Ruta
Libertadora. Se propiciaran
espacios de reflexion de los
procesas histéricos,
cutturales, patrimoniales vy
académicos que permitan a

No. Actividades
fortalecimiento
memaria ¥y
cultural de
Libartadora a 2023,

el
ia

para
de

patrimonio 4
la

Ruta
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la sociedad conocer la
importancia del
Bicentenario, el periodo
republicano  para nuestra
nacion y para los demas
paises bolivarianos, asi comao
fomentar wuna iniegracion
cubtural entre los municipios
de la Ruta Libertadora.

Propiciar la
integracion con las
politicas culturales
tel departamento

En el perlodo de 2016-2025
el Instituto de Cuhlura vy
Bellas Artes de Duitama -
Culturama, establecera
acclones interadministrativas
con la  Goberpacion de
Boyaca para articular las
politicas  culturales  del
departamento que
beneficlen la Integracion
reglonal vy el acceso a los
recursos para fortalecer las
actividades de la paolitica
local del municipio.

No. proyectos desarrollados
con  la  Gobernacien  de

Fornentar ia
integracién cultural
internacionat

En el periodo de 2016-2025
el Instituto de Cultura y
Belas Artes de Duitama -
Culturama, establecerd
acciones interadiministrativas
con el Ministerio de Cultura,
el Ministerio de Relaciones
tnternacionales para
fomentar los lazos de
integracién con otros paises
at acceso de los mecanismos
establecidos en los
convenios ¥ Tratados
Internacionales en favor de
la proteccion del patrimonio
y el desarrollo cultural.,

Boyacd para el

2
fortalecimiento de la
integracion regional y local a
2023.
No, proyectos desarrollados
con otros paises para el
forialecimiento de la 1
integracién reglonal y local a
2023,

En el periodo de 2016-2025
et instituto de Cultura vy
Bellas Artes de Duitama -
Culturama, posicionard el
Plan Decenal de Cultura
Duitama 2016-2025 ante lg
Comision de cultura de la
asociacién mundizt Cludades
y Goblernos Locales Unidos
(CGLY) plataforma mundial

de ciudades, organizacicnes

No. Acciones coordinadas
con la Agenda 21 de ia 1
Cultura a 2023,
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3. Tentendo en cuenta los “Acuerdos Sociales por la Cultura 2020-2023" firmados en el afio
2019 JEn qué estado se encuentra los procesos en materia de estudios, financiera y/o legal
de los dos grandes proyectos de cultura en la ciudad de Duitama, Teatro Bicentenario vy
elaboracién del Plan Especial de Manejo v Proteccion del Molino Tundama? ;Qué gestion
se realizara para dar cumplimiento & todos los puntoes de los Acuerdos?

TEATRO BICENTENARIO

E! proyecto "Teatro Bicentenano™ ha sido elaborado teniendo en cuenta la aproxamacion culttucal
con Jos instrumentos de planeaocon en e contexto municipal. departamental ¥y nacional,
posicionando de esta manera los intereses del pais, del departamentc de Boyaca vy de la ciudad de
Duttarma <en materia colivural. En el orden municipal se ha contemplade no saole su plan de
desarrolto sino el "plan decenal de cultura 2016 — 20257, los cuales estan en linea con los objetvas
estratégicos de ia politica publica ¥ en relacidn con los Objetivos de Desarrollo Sosienible. De esta
manera se propende por el logro de metas e indicadares, dada la importancia de tener un referente
nutrido v pertinente, para acercar a ta comunidad de manera participativa o incluyente a un gapacio

cultural donde converge la creatividad, integridad. memoria e identidad, por medio de |la promociin
de intercambios entre actores plblicos, privados y de la sociedad civil.

Acciones adelantadas para el Teatro Bicentenario:

e Se define la construcciton del Teatro Bicentenario en las antiguas instalaciones de ia
Escuela General Santander. para lo cual el Municipio de Duitama ha determinado demoler
el predio el cual amenaza riesgo a la poblacidon wranseunte.

« Se adelanta Gestion en la Gobernacion de Boyaca, Ministerio de Cultura, Ministerio de
Hacienda, y Departamento MNacional de Planeacion para la consecucion de los recursaos.

= El Proyecto se encuentra radicado en et Banco de Proyecitos de Mincultura vy la
Gobemacion de Boyaca.

» Se realizan los estudios Arguitectdnicos, Estructurates, Eléctricos, Suelos. Hidrosanitanos,
Aire Acondicionado. Acusticos, Isopticos, Mecéanica Teatral. Sistema Audiovisual v
automatizacion, lurmmacion. topograficos, red contra incendwos.

- Se farmula Presupuesto, MGA. Documentoc Teécnico. Actualmente se encuentra en
viabilidad de la fase 3 v se deben subsanar las oltimas observaciones presentadas por
Ministeric de Cultura el mes de diciembre de 2019 con el fin de presenlar a OCAD
REGIONAL.

-« Se esta a la espera del tramie administrative para realizar la contratacion de la
actuzlizacion vy la comreccion de los documentos técnicas segun observaciones del
Ministerio de culura.

PLAN ESPECIAL DE MANEJO ¥ PROTECCION DEL MOLINO TUNDAMA

« Actualmente el PEMP MOLING TUNDAMA se encuentra en implementacion. y una de las
entidades responsables de su correcta implementacién ademéas del instituto de cultura y befias
artes de Duitama es la Secretaria de Planeacion Municipal.

- Actualmente el Municipio de Duitama LIQUIDO el Convenio 1015 de 2017, el cual llevo por
objets AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS TECNICOS Y FINANCIERDS ENTRE EL
MUNICIPIO DE DUITAMA Y EL DEPARTAMENTO DE BOYACA PARA REALIZAR LA
ELABORACION ¥ FORMULACION DEL PLAN ESPECIAL DE MANEJO Y PROTECCION
TPEMPT MOLING TUNDAMA, con un valor de $210.000.000. Esta gestion se viene reahzando
desde administraciones anteriores a la nuestra, incluse desde afo 1993 donde el Consejo
pMunicipal elevo a Bien de Interés Cultural en inmueble Molino Tundama.

e Se cuenta con g CONMCEPTO FAVORABLE por parte del Consejo Departamental de
Patrimonio Cultural ALUTORIDAD COMPETENTE con fecha 12 de junio de 2019, en relaciéon al
PLAN ESPECIAL DE MANEJO PROTECCION PEMP - MOLINGC TUNDARMA SEGUN SU
ZONA AFECTADA Y AREA DE INFLUENCIA.

« Se cusnta con el DECRETO 380 DEL 6 DE AGOSTO DE 20198 POR MEDIO DEL CUAL SE
APRUEBA EL PLAN ESPECIAL DE MANEJO PROTECCION PEMP - MOLINOG TUNDAMA
SEGUN SU ZONA AFECTADA ¥ AREA DE INFLUENCIA,

» Ei Instituto De Cultura Y Bellas Artes De Duitama Culturama HA PRESENTADO el provecto
denominado ELABORACION DE ESTUDRIOS ¥ DISENCS PARA EL BIC MOLING TUNDAMA
DEL MUNICIPIO DE DUITAMA, BOYACA, en la convocatoria liderada por la Gobernacion de
Boyaca del lmpuesto Nacional al Consumo. Este proyecio ha recibido la viabilidad del Cornsejo
Departamental De Patrimonic Cultural de Boyaca y e concepto favorable del Pinisteno de
Cultusra.

+« Adicionalmente ha realizado la soliciiud de registro de las escrituras No. 2189 del 29-07-2018
de la Notaria Segunda De Palmira, las cuales corresponden al predio ECFICIO MOLINO
TUNDAMA,. en la oficina de la Superintendencia de MNotariado y Registro de Duitama, predio
que fue DONADO por la Harinera Del Valle S .A. al Municipio De Duitama.
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- £l miércoles 4 de septiembre da 2018, en reunidén con delegadaos del Ministeric Da Cultura se
hicieron gestiones en pro de incluir el BIC Molino Tundama en la LISTA REPRESENTATIVA
de patnmonio nacional, a mediados de septiembre se contara con la visita de detlegad.»s del
Ministenao y de la Gobernacion de Boyaca, los cuales wvisitaran el patrimoenio inenuse:ble, vy
presantaran los resultados al Consejo Naclonal De Fatrimonio.

- DECLARATORIA DEPARTAMEMTAL como Bien de lnteras Cultural decrelo no. 582 de 17

e septiembre de 2019

- CONCEPTO FAVORABLE DEL CONSEJO NACIONAL DE PATRIMONMIO CULTURAL para
la declaratoria como bien ds interés culHural del ambito nacional realizada «f 7 de noviemnmbre
ce 2015

- DECLARATORLA MIINICIPAL PARA LA ADOPCION DEL PEMP Acuerdo no. 018 de 22 de
octubre de 2019

- Reforzamisnto y mejoramiento de la SOBRECUBIERTA EXISTENTE DEtL MOLING
TUMNMDAMA en Duttama Boyaca Contrato MC-23-20189 diciembre

4. :Por qué razZon no se han iniciado las convocatorias PROMOVER en e Municipio de
Duitama? oQué programas de estimulos se van a fomentar para los artistas y cultores?
LQue acciones se van a realizrar para impuisar el presupuesto participativo en el sector
artistico y cultural?

LPOR QUE RAZORMN NO SE HAN INICIADO LAS CONVOCATORIAS PROMOVER BN EL
PAUPNICIPICS DE DUPTAMAT

Comeo ya es bien sabido, las convocatoria PROMOVER se financia de recursos de inwvsrsion
provenientes de la estampilla Procultura, la gestién de estos recursos se realiza desde los
primeros dias de enero, para que a mediados de febrero se suscriban los convenios
interadrurustratives para la transferencia de recursos, es por sllo gque esta convocatorna es lanzada
ai publico cada ano a comienzos del mes de Marzo.

LOUE PROGRAMAS DE ESTIMULOS SE VAN A FOMENTAR PARA LOS ARTISTAS Y
CULTORES?

Para esta edicion de la convocaloria los programas de Estimulos seran:
MICROEMPRESAS
Linea 1: Actividades artisticas v cuflturates de duracidn limitada

Proyacios dirtgidos a la realizacidan de evenlos artisticos v cullurales cuya duracidn @s hinstada,
como por ejemplo festivales, carnavales, fiestas tradicionales, encuentros, cCoOnNgrasos, serminaros,
muestras audiowvisuales, muestiras de artes escénicas. Meratura, aratoria, con rascendencst: en el
secior e mmpacto sobre la comunidad. El tempo de ejfecucitn o realizacion de %103 proyecios no
deban abarcar solo la realizacion del eventa, sino tambian ta realizacidon de acividades previas
como la planeacién. organizacian, divuigacion, memorias y evaluacion una vez inahzado

Linea 2: Formacién artistica, v cultural

Proyecios dingidos a reconocer ¥ estimular a las escuelas de formacidon artistica del munici»o de
Duntama para que presentsn proyecios encaminadeos a fortalecer la formacidn en los diversos
campas de la cublura, el patrimonio y las ares, a través de programas cortinuos de educacion
infonmal can una cduracion Mminima de 100 horas {(no conducentes a cerificacion), especialmeaents
dirighdos a primera infancia, nifios, jdvenes ywo adolescentes, tercera edad, En esta Hnea se
excepliian los procesos de educacion que realizan las instituciones educaltivas y los proyeclos

wrfocados a poblacidn en condicidin de discapacidad, ean la medida de que para este uitinmo e sister
e linea de apoyvo exclusiva.

Linea 3: Apoyo v fortalecimiento & ia produccidon artistica y cultuaral

Proyecios reiacionados con inicistivas culturales que desarrollen actividades doe producoxs:y =0
cualguiara de fas Greas artisticas. ncluye progucciones de Nlarvencian urbana o parttr el oaete

Linea 4: Promocion v circulacidn de Ia cultura o nivel macional o internacionat

Proyoctons que fomenten. promocionon y difundarn s expresionos artisacas y o rmanifestacionas
culturales, la ciroulacidn v a paricipacion de los artistas nacionalaes en al termntono colonytoian o <
@] exiranjero. presentacionas, temporadas o giras por amvitacion o por niciativa de la entidad qQue
Gerytar 2] proyeclo, intercambios, presantacion de grupos de proyecoidn., circuitos conocert.axdos
festivales, carmavales o hestas tradicionales gue se desarrollen Tueroa del departarmenio der
Boyata a escata naciornal o aternacianal,

Linea S: Programas relacionados con la proteccion, premoecion vy difusidn del patrimonio
culitural de Duitama

Exstratacnas orientadns o promover la culiura viva cormuonitaria desde acoioneas de apprapiaan sesciat
def poatrimonico cultural, Provectos que ncluyan dentbficacion, docurma@ntacidri. Qresear v tion,
proteccidn, promocian, valoracidn, transmision, v dovulgacren de mantfestacione:s culturates w ode a
RSO, Procesos de recuparacidan, transmisidn dae sabaeres y practicas cullurales, (mvesticgaacion
Propia y Ogue Se ajecutan en al terniorio municipal.

Linea 6: Programas cualturales y artisticos dirigidos a poblacion en situacidn de
discapacidad

Proyictos ancaminados a fomentar el reconocimiento. la nclusion sociat v la parbcipacion dde la
pobilacryn con discapacidad a traves de provectos artisticos v culturabes.

ESTMULOS
7.1 Danza

Fl T | Estimulos de ocwrcuiacidan maoonal o interssacionsal para creadcdoraes,  investigadores
ermprandaedores del drea danzana

7.1 2. Estimulos de circulacian nacdcional o internacionalt para agrupaciones da danza,

V.1 .3 Ciclo de presentacionss de obras de danza contemporanaga o ballet clasico dentro: dest
programa "LECTURA EN VOZ ALTA™ de la bibhateca mdvilt Gabriel Garcia Margquezx

7 1 .4. Cwolo de presantaciones de obras de danza en pareja dentro del pragrama "LECTURA BN
VOZ ALTAY de tln hibhoteca mowvil Gabiriel Garcin Marguesz

7 15 Estomuilos para i dotacidn de vestuarios pars ba danza
71 8 Estumuio de inwvestigacion en danza

71T 7 Estumuln de estudios para estudiantes Que adelanten prograrmas profaesionates  en artes
wncdmoas con énfasis en danza

7.2, Literatura
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7.2.1. Estimulos de circulacion nacional o internacional para creadores. investigadores v
emprendedores del area de hteratura

7.2 .2 Estimulos para la publicacion de Cuentos con temaltica del Bicentenaria

7.2.3, Actividades de promocion de contenidos lteranos para la formacion de publicos

7.2 4. Estimulo de estudios para estiudiantes que adelanten programas profesionales an artes
Iterarias

7.3. Musica

7.3.1. Estimulos de circolacian nacionat o intermacional para musicos, solistas e investgadores
musicales

7.3.2. Estimulos de circulacian nacional de agrupaciones musicales
7.3.3. Producciones musicales discograficas (prensaje cd)
7.3 4. Producciones musicates audiovisuales (videoclip musical)

7.3.5. Actividades de promocion e contenidos musicales para la formacion de publicos dentro del
programa TLECTURA EN VOZ AL TA" de la bibhioteca movil Gabriel Garcia Marquez

7.3.6. Invesugacian musical
7.3 7. Estimule de astudios para estudiantes gue adelanten programas profesionales en musica
7.4, Teatro

7 4. 1. Estimulos de circulacidn nacional o internacional para creadores, investigadores v
emprendedores del area teatral

7.4 2. Estimulos de circulacién nacianal o internacional para agrupaciones de teatro

7 4.3. Ciclo de presentaciones de teatro sala dentro de la programacidn de la red de bibholecas
para la formacion de puablicos dentro del programa "LECTURA EN VOZ ALTA" de la biblioteca
movil Gabriel Garcia Marguez

7.4 4. Ciclo de presentaciones de teatro de titeres dentro del programa "LECTURA EN WVOZ ALTA"
de Ia biblioteca mavil Gabriel Garcia Margquez

7.4 5. Ciclo de presentaciones de teatro al aire libre, teatro clown yo pantarmima dentre del
programa "LECTURA EN VOZ ALTA" de la bibloteca movil Gabriel Garcla Marguez

7.4.6. Estimulos para la dotacion de vesluarios y/o escenografias para moniajes teatrates
7.4.7. Investigacion TEATRAL

7.4.8. Estimulc de estudios para cstudiantes que adelanten programas profesionales en acluacion,
teatro. direccian o en artes escénicas con enfasis en teatro

7.5. Cinematografia — Audiovisuales

7.5 1. Estimulos de circulacidn nacional o internacional para creadores. nvestigadores vy
emprendedores en el area de las artes audiovisuales.

7 5 2 Ciclo de presentaciones de audiovisuates dentro de la progrimacion de ka red de habhotecas
para la formacion de pablicos dentro del programa TEECTURA EN O WOZEZ ALTAS de la hibbhoteca
maoavi Gabiriel Garcia Marquez

7 5 3 Ciclo da presentacian de productos audiowvisuales dentro del programa "LE CTURA BN VOZ
ALTA" de la hibhioteca moavil Gabriel Garcia Marquez

7 5 4. Premio Produccidn audiovisual Bicaentenaria

7.6.5 Estimula de estudios poara estudiantes gque adelanten programas profesonales an oartoes
audhovisuales

7.6, Artes Plasticas y visuales.

7.6.1. Estimulos de circulacion nacional o irHernacwonal para creadores.  nvestigadores v
amprendedores en ol area de las artes plasticas v visuakbes.

7. 6.2 Ciclo de aclividades de exhibicidn plastica, deniro del programa FLECTURA EN WO Z AL TAY
de la bibioteca movil Gabrel Garcia Marquez

768 3 Ciclo de talterszs en artes plasticas enfocadas a la creacion de habhitos lectores. dentre ciet
programa TLECTURA EN VOZ ALTA” de la bibhotleca midwvi GSabnel Garcin Marguaoez

7 6 4. lnveshgacion en artes plasticas y visuiles

7.6 5. Estimula de estudios para estudmmntes que adeslanten progrimas profesiorales oy g laes
plasticas ywo visuales

7 6.6, Estimulos de creacian para artistas plasticos y visuates,

LOUE ACCIONES SE VAN A REALIZAR PARA IMPULSAR EL PRESUFPUESTO PARTICIPATIVO
ENEL SECTOR ARTISTICO ¥ CULTURAL?

Como Wi sabamos Et Presupuesio participativo es (N3 g% Procaeso dex iMtervencion chireacla,
permanente. volumariea y unitversal mediamte & cual fa cwdadania, conjuntaments con las
autondades, delibera v decide [a asignacion de recursoes publiG¢os, as por ello que contamos con el
espacio denominado Consespo Municipal da Culturn Ciudadana - ChACD, ol cual es un ofganismo
vaedor an el cual se bnn participacithn activa a cada uno dg los gremias artisticos vy culturales oue
1o conforman, actuaimeante se esta trabajande a 1toda marcha para 1ograr su conformaacidn ofe da
manara pronta.

S En e} afto 2019 hubo quejas reiteradas por parte de profesores y artistas sComo serd la
contratacidarn de los profesores en el instiuto? iO08MmMo serd el proceso para la selecciaon de
jos profesores? 2Cémo serd la forma especiflca para ¢l pago de los mismos? LCQue gestidn
va a realizar para mejiosvar e tema de contratacicn y pago de las profesores?

L COMO SERA LA CONTRATACION DE LOS PROFESORES EN EL INSTITUTO?

Temiendoe @n cuenta la ley B0 de contratacion vy sus moadificaciones ta cantratacian  de s
profesares serm de modalidad es direcia con contrato de prestacion de servicios profesionates o
comao apoyo a la gestidn

LTONMO SERA EL PROCESO DE SELECCION DE LOS PROFESORES?

El inafituto dentro de Sistema Integroado de Gesbian en su proceso rmisiaonal, formenta y dosarollo
cultural. ESCUELA tiena e procedimisnto de planeacion y desarrcla de prograrmas o treairer las
siguilentes acluviiades
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MNo. DESCRIFPCION ACTIVIDADES RESPONSABLE
Detarmuna la oferia de cursos y [0S recursos Necesarios para su epecucion
{(docentes, salones, horanos, matenales, etc)) teniendo en cuenka los Auxittar
resultados del procese de evaluacion de los cursos dados en el ciclo adni:mn:str;atwo
—scuela

t antenor. el numeroe de ostudiantes matriculades, el plan de desarrolio

prharry clex accion v el presupuesto  asigriado para Es] vigencia.
semeasirabmenlte.
Realiza comparacion entre el presupuesio requerndoe y el presupuesio Auxiiiar

2 existante ¥y evalua s se puede mantener la oferta proyectada o es admimsirativo
necesano reaevaluarta, el presupuesio provectado no puade ser mayor al Excuela
presupusesto asignado. Se realiza semestralmentes
Be abre la convocatoria para la recepcion de hojas de vida de ia Auxitiar

et escuela CREAR TUNDAMA, durante una semana se recibiran las administrativo
hojas de vida de docentes. Escuels

4 Realiza seleccion y process de hojas de vida. Serente General
Prograhha entrevisias con cada uno de los aspirantes seleccionados,

5 {para indicaries las condiciones de contratacion y jas necesidades | Gerente General
propias de cada area.

. . . Surxihiar

a Presen_ta planeacton presHpuestal, parrilla de horarios v convocatoria a la administrativo

gerencia para su aprobacion. e Escumla

Define la oferta deflinitiva, en la cual se delarmiman cdrsos a ofertar.
7 cantidad de docentes, horarios v salones despuéds de a ver evaluado <l

PrOcCasc y Presupuesio.
Siglie procedimiento de P-GC-01 PLANEACION CONTRACTUAL. Este

a proceso se realiza basado en los docentes seleccionados en las

Gerente Ganeral

Asesar Juridico

entrevistas vy ¢l consolidadg de estudiantes matriculados.
Sigue procedimiento P-FC-02 MATRICULA, una vez determinada la Auxlll-ar

< administrative
ofena. Escuela

L COMO SERA LA FORMA ESPECIFICA PARA EL PAGO DE LOS MISMOS™?

Terntendo en cuenta ia concartacian con cada uno de los contratistas o profesores de acuerdo a su
perfd como son los estudios, experiencia  para en algunos casos el pago es mensual cuando
liernen actividades como Direciores Artisticos de agrupaciones o grupoe Estable como la Banda
Sinféorca, La Orquesta de Arcos. la Orquesta de Guitarras, Ballet Ciudad Duitama., Grupo de
Teatro, La Caral entidades artistica gue reprasenta a Duitama a rnivel Local, departamental.
MNacional ¢ Internacional; para otros se determina pago por hora clase.

LOUE GESTION SE VA REALIZAR PARA MEJORAR ElL. TEMA DE CONTRATACION ¥ PAGO
DE LOS PROFESORES®?

Para mejarar el tema de contratacion se tendrd como estrategia dar cumplimiento a los procesos y
procedimientos contemplados en 2l Sistema Integrado de Gestidn.

En cuanto al pago de los profesores se seguiran los procesos vy procechmientos los cuales se le
darde a conocer al inicio de la contratacion de esta forma avitar inconvenientes ¢ inconformidades
vy se tengan claras sus cobligaciones contractuates y la forma de rendir los informes v todos los
documerios anexos necesanos para los pagos.

6., Teniendo en cuenta gue la Biblioteca Municipal estéd en caonstante evolucion, sQueé
estrategias impiementara para fomentar [a fectura en la ciudad? s Como articulara et rabajo

con las bibliotecas escolares del municipio? LQué Plan se implementara para la ampliacion
de ia cobertura de servicios de la Biblioteca?

LQUE ESTRATEGIAS IMPLEMENTARA PARA FOMENTAR LA LECTURA EN LA CIUDAD?

Conlinuaremos con los programas “lectura al Aula” en los diferentes colegios de la civdad del &res
rural ¥y urbana; El club infantil y de adulios de lectura ya estan realizédndose en nuestra sala de
lectura: Esthd la propuesta para hacer talleres de escritura va sea en colegios o en nuesira sala de
lectura; Se promocionaran mas los servicios de préstamo externo y domiciliaric de |la coleccion; Se
continuarén los concursos para la publicacion de libros tanto para niftos como para adullos vy
sequiremos con nueastros eventos titerarios como recitales, conferencias, etc. ¥y con la presencia de
la biblioteca movil. Igualmente en la sala de primera infancia “Hakuna Matata™ se seguira
atendiendo a todos los infantes de la comunidad.

LCOMO ARTICULARA EL TRABAJID COMN LAS BIBLIOTECAS ESCOLARES REL MUNICIPIO?

A las bibliolecarios escolares se les hizo una capacitacién en promocion de lectura el afo pasado,
enlonces se empezaran actividades para ellas inicien este tipo de trabajo en sus coleglos. Para
eslo es muy imporante que los rectores de los colegios comprendan que las bibliotecas tiene un
rol como tales vy no que se usen como &l lugar en donde se sacan folocopias y las bibliotecarias
deban hacer toda clase de rabajos administrativos del colegic v no puedan hacer la promocian de
lectura ¥ escritura con los estudiantes. lgualmenie se les prestara asesoria en la clasilicacion de la
coleccion y distribucidon de {a estanteria.

LOUE PLAN SE IMPLEMENTARA PARA LA AMPLIACION DE LA COBERTURA DE SERVICIOS
DE LA BIBLIOTECA?

Con las bibliolecas escolares y comunitarias se implementara el servicio de prestamo
interbibliolecario para que la comunitdad de cada sector pueda tener rmavyor accesa a la coleccion
nuestra; participaramos en las diferentes canvocatorias de la Biblioteca Macional y Ministerio de
Cultura vy si salimos favorecidos, implementarias en las diferertes poblaclones det municipio; Se
dascaentralizara el cine foro a los barrios junto con [a biblioteca mMovil; se buscaran nueves colegios
para llevaries el programa “"Grandes preguntas”™ con el fin de utitizar tos tibros vy la tecnologia
(compuiadores o tabletas) en una actividad que se desarrclla en grupos. Para que los infanles de
foda la comunidad puedan asistir a las instalaciones de Ia sala de primera infancia "Hakuna
Matata”, se hara una programacion para que puedan asistic v a las comunidades mas lejanas se
les puede prestar el servicio de transporte para que puedan disfrutar de la lectura y la recreacion.

Fecha en que se presenta: 11 de febrero de 2020.
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Asume la Presidencia el H.C. HERNEL DAVID ORTEGA GOMEZ, quien se permite concederle ef uso de la
palabra al Sefior Presidente de la Asamblea del Departamento, Ingeniero Ricardo Rojas Sachica.

Toma la palabra el H.C. LUIS ALIRIO FIGUEROA CORDON, quien solicita permiso para retirarse del recinto
debido a que se le presento un inconveniente de indole personal.

El Presidente autoriza al Concejal para retirarse del recinto.

Diputado Ricardo Rojas Sachica, Presidente de la asamblea del Departamento, quien se guiere referir a dos
temas muy sencillos que son el Teatro Bicentenario y el Molinc Tundama.

El Teatro Bicentenario arranca en la Administracion anterior con un presupuesto de $4.000 millones de
pesos, luego subié a $8.000 mil millones de pesos, en junio del afio anterior subio a $12.000 millones y
cuando se radica en el mes de diciembre el proyecto va en $27.923 millones; quiere hacer una reflexion
puesto que existen $12.000 millones de pesos de compromiso de la Gabernacién, si el proyecto sigue asi
faciimente se podra a los $30.000 millones; actualmente el proyecto esta en el Fondo de Compensacion
Nacional, para buscar los recursos, porque $12.000 millones es una suma muy alta, qué sera $27.000
millones de pesos por tanto no es facil buscar los recursos y la ciudad no puede financiar ni $5.000 millones;
con la necesidad que se tiene de agua, vias, se esta hablando de un empréstito por ta suma de $20.000
millones para vias, y el proyecto del teatro estd por $28.000 millones; cuando el Diputado estuvo
Gerenciando Culturama pidié ese proyecto; hace una reflexion que consiste en que existen unos recursos
por parte de la Gobernacion por $12.000 millones de pesos; los requerimientos por parte dei Ministerio de
Cultura son muy altos para un teatro; por tanto se permite hacer una sugerencia que pasa si en vez de
flamario teatro se llamara Auditorio para la ciudad de Duitama; se permite dar el ejemplo que el Auditorio de
ta Camara de Comercio costd $4.000 millones, y este funciona bastante bien; y piensa que con $12.000
mifiones se puede hacer un buen escenario para la ciudad; y el dinero restante se le podria pedir al
Gobernador que se destinen para construir el segundo piso del Hospital Regional; en una reunidn que se
sostuvo con la Alcaldesa comenid que se estan buscando dos pozos profundos uno de $4.500 millcnes y
con los diputados Serrato, Hugo Rosas y él, estan viendo codmo se consiguen $1.800 millones para otro
pozo,

Si se canalizan iodos los esfuerzos desde la Asambiea del Departamento, $28.000 millones para un teatro
es dernasiado dinero, mientras que el Colegio para Samaca para 6500 estudiantes cuesta $6500 millones;
en Miraflores donde se esta cerrando un Hospital de segundo nivel que atiende toda la regidn cuesta
$13.000 millones y Duitama tiene la posibilidad de contar $12.000 millones para un teatro esta es la
observacion que hace; pero de todos modo si el proyecto va por los $28.000 saldran a buscar los recursos,
no es facil pero estaran prestos hacer esa gestion,

En lo que tiene que ver con el Molino este proyecto quedd desde la Administracion anterior y ya se dio la
viabilidad por parte del Concejo Departamental de patrimonio y hay $210 millones de pesos para los
estudios del Molino Tundama; pero si no firman y no se hace el trémite se puede estar embolatando esa
plata, lo mismo pasa con los $12.000 millones, si no se hace el ajuste necesario se pueden estar
embolatando esos recursos, y mas en estos momentos como estén las finanzas del departamento, pueden
estar encaminados a tres centros de salud; pide celeridad y que el proyecto se presente en julic, para que se
estudie en las sesiones de agosto, porgue se necesita apalancar recursos, porque harian falta
aproximadamente $16.000 millones de pesos que se tendrian que apalancar de los recursos del Gobierno
Nacional: comenta que se esta pensando en realizar una sesion de la Asamblea descentralizada con el fin
de mirar los temas de limites que esta relacionado directamenie con el tema del agua y es bueno hacer un
foro de limites como el que se realizd hace seis afios, la sesion seria Conjunta Asamblea y Concejo
Municipal porgue no es justo que las lagunas de Cachall y Aguas Claras ya no son de la ciudad de Duitama
y la intension es ir a ese sitio y le pide a la Mesa Directiva del Conejo que se nombre una Comisidn
Accidental conformada por tres Concejales y asi poder tocar este tema; se permite dejar unas revistas que
trata sobre la Catedra Duitama.

El Presidente manifiesta que en conjunto con la Mesa Directiva se tomara la decision sobre la Comision
Accidental.

Toma la palabra el H.C. JULIAN DAVID GARCIA RUBIO, quien da lectura al Articulo 85 del Reglamento
Interno del Concejo Municipal.

Toma la patabra la H.C. LUPE ISABEL LOPEZ MARQUEZ, resalta fa exposicion hecha por parte del
Gerente de Culturama, se permite soficitarle al Doctor Pirazan, teniendo en cuenta que cada una de las
dependencias tiene unos planes de accidn, unos ejes programaticos y unas lineas estratégicas para lograr
unas metas; le preocupa que las lineas estratégicas no sean concretas para los jovenes y nifios y
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adolescentes del municipic de Duitama; ella le pide que revallie junto con el equipo de trabajo los ejes
programaticos y las lineas estratégicas, para que se evidencie en el Plan de Desarrollo, un proyecto de
impacto para nifios jévenes y adolescentes de la ciudad de Duitama; también le solicita que en esas lineas o
ejes programaticos se creen las escuelas culturales por todos los corregimientos y comunas de fa ciudad de
Duitama; parque ella vive con la comunidad y le duelen los nifios de la ciudad y desde Culturama se tiene
que velar que estos nifios tengan un espacio donde la cultura y el arte se fomente permaneniemente; |a
Concejal Lupe Lopez, sufre cuando los nifios de Culturama le dicen que no asisten al Instituto porgue los
padres no tienen para el transporte, por tanto se deben desplazar los instructores a las comunidades, a los
corregimientos, se creen las escuelas culturales y que se fortalezca el talenio de los nifios y jovenes; se
tiene gue revaluar os ejes estratégicos porgue los nifios y jdvenes piden a gritos la cultura y el arte, se sabe
que se tienen nifios talentos es cuando aparecen en television participando en unc de los programas que
sacan talentos; hoy le pide y espera que el equipo de Concejales la apoyen en el sentido que los nifios de
Duitama reqguieren espacios y escuelas de cultura y arte; porque el arte conlleva a que estos muchachos
ocupen el tiempo libre v asi bajar el nivel de drogadiccidon que existe en la ciudad; no se trata de ser
selectivos con alguncs colegios para seleccionar a los nifios eso no debe ser asi; [a Concejal viene
trabajando en el fomento del arte y ella dice sin temor a eguivocarse que a los nifios de la ciudad se les
deben dar los espacios; por tanto le reitera gue esos ejes programaticos y las lineas estratégicas se revalien
y que se fengan escuelas culturales en toda la ciudad de Duitama.

Otra solicitud consiste en gue se debe de apoyar interdisciplinariamente a las escuelas de danzas de la
ciudad, vy no se les da la oportunidad porque son clasistas, no es posible de que sole una o dos escuelas
salgan a representar a la ciudad y el resto de escuelas no pueden salir porque no tienen los uniformes, lo
cual es logico, ellos tienen mucho talento vy la Concejal lo ha vivido con estos muchachos por ese motivo le
pide hoy que es necesario fortalecer esas escuelas culturales.

Toma la palabra el H.C. CARLOS ENRIQUE TORRES TOBRITQO, quien comenta que &l viene organizando
eventos hace quince afos, y el negocio que él tiene lo han posesionado las sefioras que trabajan en la
cocina, que son las encargadas de que la comida salga fresca, caliente y bien servida; las personas gque
arreglan el saldn son las encargadas de manejar la logistica, para que cuando los anfitriones lleguen se
sientan a gusto; entonces la pricridad en este momentos mas que mirar si hay $12.000 millones ¢ sise van a
gastar $25.000 mil millones, se tiene que ver es como se les va pagar a las personas que estan ahi, esa es
la apreciacion personal, porque estas persenas trabajan por necesidad y se debe tener empatia con ellos,
porque no se sabhe qué necesidad tienen, por tanto le pide al Doctor Becerra Pirazan que se priorice estos
pagos y no se busguen excusas como fa tramitologia, se debe dar soluciones v no ditatar esfo pagos; le pide
a los medios de comunicacion y a los cancejales que se haga un seguimiento con tupa, porgue todos esos
gestores son los que hacen Culturama y que tienen se falento y a ellos se deben motivar y eso se hace con
el pago de los dineros adeudados y cumplirles.

Toma 1a palabra el H.C. HERNAN DANILO RODRIGUEZ ROMERO, quiere felicitario porque el informe es
completo; pero mas que un informe de empalme lo que tiene que venir a rendir es un informe de gestion y
mas cuando el afio anterior estaba laborando en el Instituto es decir estaba vinculado a Culturama; le
agradece la aclaracién puntual sobre como funciona Culturama, debido a gue unos iemas no se tenian
claros,; pero es mas imporiante que se diga cudl es la gestion que se estaba realizando en Culturama y cual
es la gestion que se va hacer en el presente afio; se debe hablar de temas puntuales, porque este Instituto
es uno de los que mas presupuesto maneja, a comparacion de otros entes descentralizados maneja casi
$3.000 millones de pesos como presupuesto que fue lo gue se manejd el afio pasado en Cullurma y no es
posible que el afio anterior se ejecutaran tan solo $2.000 millones de pesos y vengan hoy los gestores a
decirles que desde el afio anterior se les adeuda dinero, cuando el dinero estaba y no lo ejecutaron; estos
son temas de apropiaciones presupuestales que se tienen gue manejar en el orden legal, pero el dinero
estaba y no es posible que ese manejo se le siga dando a Culturama, en esta nueva administracion, por esto
es que le pide que en forma responsable le diga al Concejo y a la Comunidad, cual va hacer la diferencia en
la gestion que el Doctor Becerra Pirazan quien estd encabezando et instituto @ lo gque se venia haciendo el
afic anterior en ese ente.

Porgue se ha venido es hablar sobre las deficiencias que se presentaron en la administracion anterior no
solo en el nivel central, si no de los Institutos también, poraue se ha dicho y esto sustentado con cifras y con
datos que la administracion anterior no fue la mejor; pero el Gerente viene de la administracion anterior y en
este momento esta en la cabeza de Culturama; le reitera que le diga cudl va hacer diferencia entre la gestion
de la administracion anterior y la actual; porque los gestores se estan quejando por la falta de diligencia en
los pagos y se une a las palabras del Concejal Carlos Torres, porgue el Gerente tiene que ser empatico vy
ponerse en los zapatos de los demas, porque no se puede decir que se esta esperando las transferencias y
los recursos porgue se estad hablando de las necesidades de las personas y ellos son los que hacen
Culturama, vy la fortalecen todos los dias; tampoco se sabe cual va hacer la diferencia en 1o que tiene gue ver
con la contratacion, porgue si en el mes de diciembre se van a tener las mismas quejas de los gestores por
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falta de pago; el concejal le solicita que le diga cual va hacer la diferencia en la gestion y en la forma de
contratar.

Toma la palabra el H.C. CRISTHIAN GABRIEL ALBARRACIN VASQUEZ, se une a lo expresado por los
Concejales que le antecedieron en el uso de la palabra, es claro que se ejecutaron $2.000 millones de pesos
y quedo por ejecutar la suma de $1.000 millones; se deben tener en cuenta las necesidades de los gestores
quienes dia a dia trabajan de la mejor manera con el fin de que cientos de nifios de la ciudad se culturicen y
enfocarse en los temas et arte que Gtimamente se ha venido perdiendo en la ciudad,

A ninguna persona le gustaria que no les pagaran sueldo por mas de siete meses, porque tienen
necesidades y compromisos, esto no es entendible frente a lo que esta pasando con ese presupuesto y que
le causa un inconformismo bastante grande.

Frente a lo expresado por el Diputado respecto al teatro y al molino Tundama, le agradece ese compromiso
con la ciudad; ademas comenta que en la parte de arriba de Innovo existe un lote acerca a las canchas que
le pertenece a Culturama, Innovo se comprometio como responsabilidad social a construir una Biblicteca,
por tanto solicita gue se presione a estos empresarics con el fin de que cumplan con ese proposito, porque
la ciudad carece del servicio de bibliotecas y s importante que el Gerente tome la voceria de este tema y
con la ayuda de los Concejales se logre construir esa obra.

El Concejo acompafia y respalda a los gestores culturales, en el problema que los agueja, como es la falta
de salarios por mas de siete meses, pueden tener la seguridad que se haran respetar ios derechos de estas
personas, porgue hacer arte es muy bonito.

Toma la palabra el H.C. JULIO ENRIQUE SALCEDO LOPEZ, quien manifiesta que acepta el compromiso de
ayudar a buscar los recursos faltantes para estas obras con la ayuda de los Representantes lLevla Ruiz
Correa y Wilmer Leal; ademas agradece el compromiso del Presidente de la Asamblea en el tema del agua.

Toma la palabra la Doctora Gladys Nifio, Tesorera de Culturama, expresa que en la vigencia del 2019, se
presentaron varios convenios que se realizaron con el municipio donde varios se suscribieron a mediados de
agosto, afinales de la vigencia pasada.

Culturama maneja tres recursos gue SONn recursos propios, recursos de la estampilla y del SGP y convenios
adicionales que manda el Ministerio o también el municipio; de SGP son doceavas que maneja que es SGP
Cultura y se manejan por doceavas que consigna la Nacidn; a Culturama le toca esperar que la Nacion le
consigne al municipio y este Ultimo le consigne al Instituto y asi poder cumplir con las obligaciones que tiene
Culturama.

Segundo son $721 millones de la Estampilla Procultura, que es el 70% gue el municipio envia, de los cuales
el 10% es para la Biblioteca y el 20% es para otra destinacion especifica; de esto se tiene que esperar que €l
municipio haga las respectivas consignaciones bancarias para ver que ha recibido el municipio, para que
ellos puedan girar el 70% que le corresponde at Instituto, por tal razdn se tiene que esperar que |os recursos
lleguen y asi Culturama pueda cumplir con las obligaciones que tiene.

El afo anterior quedaron pendientes dos cuentas por cobrar al municipic de SGP y de Estampillas
Procultura, mientras el municipio hacia sus tramites de contabilidad y le enviaban al Instituto cuanto era lo
que se debia trasferir, porque no todas las veces es lo mismo; porque se depende de lo gque el municipio
recaude de la estampilla Procultura.

Se realizé un convenio de siete millones y de cuarenta millones que también fueron al finat y no alcanzaron a
salir los recursos; en ofras vigencias también habian quedado asi y los docentes saben que los recursos se
demoran hasta que el municipio los frasfiera y asi poder cancelar y cumplir con esas obligaciones que
adquiere el Instituto; seria muy delicado que el Instituto no realizara las actividades y que dejara [a plata en
caja.

Los dineros que se dicen que no estan gestionados, comenta gue de la Estampifia Procultura, no se puede
gastar todo si no que se debe dejar un remanente, porque donde el municipio no recaude tode el dinero el
Institutc quedara debiendo plata para cubrir los compromisos que se adquieren; asi se maneian las finanzas
en Culturama.

Toma la palabra el H.C. PABLO ANDRES SANTIAGC BERDUGO, quien le comenta al Gerente de
Culturama, que los gestores no tienen gue pagar por los platos rotos y el Instituto debe ser previsivo en el
sentido que los dineros se pueden demorar, lo que si es una falta de respeto es que se les diga a estas
personas que deben esperar, lo que si es cierto es que los dineros de los trabajadores es sagrado porgue
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ellos trabajan para llevar un plato de comida a la casa; pero el cuento de que toca gue espersn eso no es
muy bien visto esto se lo dice al Gerente con todo respeto; porque el trabajo del Gerente es gestionar los
dineros v asi las persenas les Hlegue la plata a tiempo y no tengan gue esperar.

Esta totalmente de acuerdo con la Concejal Lupe Lopez, en el sentide que el informe de empalme y el plan
de trabajo estan muy superficial y no lo acepta, no trata temas a fondo, no esta diciendo como se apoyara la
cuftura, como se generaran nuevos espacios para que los Duitamenses tengan mejores garantia con el tema
de la cultura; porque no se ve ninguna diferencia entre Culturama del periodo pasado y la de esia
administracion, no hay ninguna diferencia; por tanto pide el apoyo de los Concejales para que el Gerente de
Culiurama presente un Plan mas concreto de como se apoyara la cultura con el presupuesto que tiene,
porque ahi no estd diciendo nada, se debe tener en cuenta que en Duitama hay mucho talento, y no se
apoya hasta el punto de que les toca vender tamales o gallinas con el fin de representar a Duitama en otro
lado, pero cuando ganan algo importante y sacan la cara por Duitama entonces se saca pecho cuando no se
les colabora ni con un pasaje; en campafa cuantos grupos de danzas llegaron a solicitar ayuda para
representar a la ciudad; en el informe no dice nada de ese apoyo; no se sabe si el Gerente no sabe la
importancia gue tiene el cargo que ocupa, porque con el trabajo del Gerente es que se van a sacar & 108
jovenes de los malos caminos, se quieren mejores ciudadanos, se quieren mejores jovenes, que se acabe |a
drogadiccion y esto se logra con la promocion de la cultura; ojald que asuma y tome conciencia de la
importancia del cargo; porque no hay nada en el informe de apoyo efectivo a la cultura; ni como ocupar el
tiempo libre, pero lo cierto es que no se ve algo efectivo en pro de fa cultura.

En lo que tiene que ver con el Molino Tundama, se espera que se realice y el Concejal estad segurc gue e
Gerente debe conocer el proyecto de la Ciudadela Cultural, ojala est sea un tema de esta administracion vy
se pongan la camiseta y se trabaje, porgue hay una gestion bastante adelantada.

Ef Concejal Pablo Andrés, apoya en todo sentide al Presidente de la Asamblea, el proyecto del Teatro
Bicentenario es bueno, pero se debe tener en cuenta en cuanto van, y feniendo tantas necesidades en
Duitama y serfa muy bueno aportar dineros para educacion, salud, etc; por tanto se tiene gue replantear el
proyecto v se tienen muchas necesidades entre ellos el teatro, pero se debe mirar cémo se divide la plata,
porque %$27.000 millones es un gasto muy alto para un teatro que se necesita, pero existen oftras
necesidades en Duitama; reitera que se les pague y mas bien se haga la gestidn para poderles cumaplir.

Toma la patabra el H.C. JULIO ENRIQUE SALCEDO LOPEZ, expresa que se les debe garantizar el pago a
estos gestores, porque los recursos vienen del SGP, y estos salarios deben ser prioritarios, pide gue se
tengan en cuenta la ley de bancadas en el sentido de darle curso a las preguntas formuladas,; invita gque se
dé cubrimiento cultural al campo, porque es importante que se aproveche et tiempo libre v se dg la
oportunidad de que fos muchachos a través de las escuelas expioten esas destrezas,

Es importante fortalecer los artistas que se han formade en Culturama y que estos tengan una participacion
activa en [a Semana de la Cultura, y asi intercambiarlos como es el proposito del Plan Decenal de la Cultura
con ofros municipios.

El Teatro Bicenienario es requerido en Duitama y ha sido un compromiso gue ha tenido el Partido Verde en
su proporcién que se lleva a cabo con [os recursos, sin descuidar la salud y otros temas; una vez aprobado
el Plan de Desarrollo se hara el ejercicio del Control Politico y asi se podra tener un control de las metas
establecidas y sera muy interesante la participacion de cada unc de los concejales, porque seran veedores
de las metas y que el Plan de Desarrolle se cumpla a cabalidad; se permite brindarle el apoyo de parte del
concejo, con el fin de que la cultura Hegue a todos los rincenes de |a ciudad.

Toma la palabra el H.C. HERNEL DAVID ORTEGA GOMEZ, manifiesta que los Gerentes del periodo
pasado hicieron una buena tarea y esto se recalcd muchas veces por parte de los concejales, fue muy
satisfactorio ver que esta fue una de las Dependencias que mejor funcionaba y como es normal se tenian
cosas buenas y cosas regulares; pero quiere hacer una sugerencia en el sentido que se mida a todos los
funcionarios con el mismo rasero, porque el Gerente actual el afio anterior cumplia funcicnes de Tesorero y
no se debe crucificar para que responda por unos errcres o tramites de administraciones anteriores,; es
lbgico y le recomienda con suma urgencia que se le pague a la gente, esta situacion no solo se ve en
Culturama, se puede ver cuando exisie superavit que de la anterior administracion facilmente puede superar
los $15.000 millones, vy al igual que los gestores culturales a muchas personas no se les ha pagado y et
concejo debe estar muy pendiente en ese tema y ojala se pueda focar en todas las sesiones.

Una queja reiterada es gue muchos gestores y arlistas se han sentido excluidos por la Gerencia de
Culturama y esa es |a sensacién gue tienen ellos v se le debe tener cuidado a este tema; se debe tener muy
en cuenta que los recursos del Instituto son muy limitados para poderle colaborar a todas las personas y que
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se haga un proceso de inclusion de todas las personas que reciben, los cursos de Culturama, at igual se
debe inciuir & las personas en situacion de incapacidad.

Es logico gue se debe tener en cuenta los proyectos grandes come el gue expuso el Diputado guien ha sido
muy insistente en luchar por Duitama, pero tiene una inquietud y es que Cuiturama ha hecho un gasto en
estudios, seria bueno conocer esa cifra porque se debe tener cuidado de no incurrir en un detrimento
pairimonial, y es procedente gue se mire con la Gobernacion para determinar si es inaicanzable la
consecucion de esos recursos o ver si la mejor salida es la que propone el Diputado y con el tiempo
adecuarlo para gue a futuro sea un teatro; Clturama viene con una calificacion muy atta y al Gerente le
espera un reto, para seguirse manteniendo en ese nivel, en el Plan de desarrollo se establearan las Metas
que se tienen que desarrollar e incluso él estuvo mirando el Secop; es claro que se necesita dinero para
poner a andar al Instituto y aprovecha para hacer un llamado a la Secretaria de Hacienda y a la Secretaria
General, para que hagan los traslados correspondientes y puedan entrar a funcionar como debe ser; pero 1o
importante es que se tengan en cuenta todos los cultores y artistas y no que ese beneficio sea para unos
pOGCOS.

El Presidente comenta que se permitid invitar al Arquitecto Jaime Fonseca, quien es la persona que ha
hecho todo el proceso de disefic del Teatro Bicentenario, con el fin de despejar las dudas en el sentido de la
variacion del presupuesto para ese escenario y que se pueda tener la informacion real y fa idea es que ese
proyecto se materialice y no se quede solo en bosquejos.

Toma la palabra el H.C. OMAR JAMES PUERTO MEDINA, quien expresa que este debate se le debid haber
hecho al anterior Gerente, y esto lo dice porque el Doctor Becerra Pirazan, lleva poco mas de mes y medio
en el cargo, porque se han tocado temas gue no son del resorte del Gerente, porgue no se ha aprobado el
Plan de Desarrollo, tampoco se ha aprobado el Plan de Financiamiente del municipio.

Se quiere referir al tema de fiestas de Duitama, y se le hace raro que dentro del cuestionario no se tocara
ese aspecto, le quiere recomendar a las Orquestas de la Ciudad, los Artistas de Duitama, para que se les de
una participacion significativa.

En el tema de las OPS, se tiene una gran cantidad de personas vinculadas por este modo de contratacion y
le pide tener en cuenta ese aspecto tambien.

El Presidente se permite concederle el uso de la palabra al Arquitecto Jaime Fonseca, para que se refiera
exclusivamente a Teatro Bicentenario.

Toma la palabra el Arquitecto Jaime Fonseca, quien ha trabajado por mas de quince afios en proyectos
educativos, institucionales, trabajo en el remodelacion del Auditorio Zendn Solanc y hoy en dia le
encomendaron la tarea de disefiar el Teatro Bicentenario, gue inicié con un presupuesto de $6.000 millones
de pesos, donde se tenia contemplado sclamente la parte del escenario, graderias y la iramoya, el proyecto
cambio debido a una visita que hizo el ministerio exigieron unos requerimientos especiales como
parqueaderos, mecanica teatral, salas de lectura, las partes técnicas de escenografia y sonido, redes de
emergencia, aire acondicionado todo esto eleva los costos de un escenario e infla el presupuesto que se
tenia inicialmente proyectado; la parte civil de un proyecto como estos esta por el orden de los $15.000 mil
millones de pesos, se pueden reducir los presupuestos porque se estan trabajando con precios de
Gobernacion al tope aun 30%, pero esos recursos se pueden optimizar con el fin de bajar esos costos: los
otros $15.000 millones representan el acondicionamiento, lo que el Ministerio de Cultura pide es que sea
funcional: la arquitectura es moderna y se esta proyectando asi es para que sea un hito de la arquitectura de
la ciudad y que contara con todas las especiaciones técnicas de un teatro de calidad; los Congjales piden
que se hagan actividades culturales en el municipio, perc es que no se tienen espacios para esto, el teatro
como tal esta disefiado para suplir funciones de teatro, danzas, ludoteca, espacios de lectura etc., esta es |a
evaluacion del teatro Bicentenario.

Toma Ja palabra el H.C. ANGELMIRO VARGAS TORRES, se refiere a las ferias y fiestas del municipio y
auiere saber si quedod contratado del afio anterior o se contrato en esta administracion; es importante buscar
un sitio en la ciudad para las fiestas, porque la plaza de los libertadores quedo pequefia y es un riesgo para
las personas que asisten a estos eventos.

Toma la palabra el H.C. HECTOR MATEQ CENTENO AGUDELQ, gquien se permite proponer gue se nombre
un grupo con el fin de jalonar el tema del Teatro, y propone que se cambie el nombre a Auditorio y asl se
disminuyen los requerimientos que impone el Ministerio de Cultura, considera que invertir $27.000 mil
millones de pesos es mucho dinero y este se podria encaminar a otras necesidades; es importante hacer el
grupo y junto con el Diputado se puede sacar adelante el proyecto y al cambiar el nombre de teatro a
auditorio, sera mas faciles y ajustado a la realidad del Departamento; el Concejal ofrece su nombre para

ACTA No. 013 FECHA: 13 DE FEBRERO DE 2020

TRANSCRIBIO ¥ DIGITO: JOSE ALBERTO VEGA
CORREDOR




Cédigo: CM-R ~GA - 001

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO Fecha Aprobacién:
MECI: 1000:2014 12-12-2016
Version: 1
o e ACTA DE SESION PLENARIA

Pagina: 62 de 66

integrar ese grupo de trabajo, y con la asesoria de parte de la Asamblea se podra ver como se modifica el
proyecto y teniendo en cuenta las posibilidades que el Arquitecto menciono se pueden disminuir costos; con
ese trabajo mancomunado se tendré un gran teatro y serd icono de la region y pide gue se tenga en cuenta
la propuesta.

El Presidente expresa gue en el punto de proposiciones se tendra en cuenta esa propuesta y se sometera a
votacidn la misma.

Toma la palabra fa H.C. DORIS YOLANDA CASTILLO NINO, es cierto que el Gerente viene de la
administracion anterior pero se debe tener en cuenta que ejercia el cargo de Tesorero, por este motivo
exalta la labor del Doctor Becerra Pirazan hasta el dia de hoy, porque se ha venido empapando como
funciona Culturama, que nec es facil teniendo en cuenta gue son muchas las actividades que le toca hacer a
este Instituto.

Culturama maneja muchos temas, artisticas y es mucha la cantdad de gente que participa,
desafortunadamente todo se hace con plata, Culturama ha tenido dos Gerentes prestantes, trabajadores que
le antecedieron su Gerencia, revivieron Culturama y con el compromiso de los funcionarios esto se ha
sacado adelante; es natural que se presenten falencias, pero con la ayuda de Dios saldra adelante, porque
tiene que gestionar mucho; es triste que a unos funcionarios no se les ha podido pagar el sueldo pero en la
parte publica este inconveniente es comun, porque a veces por negligencias de otros, pero se debe exigir a
guien le compete para que no guede mal ef Institulo; esta segura que en el proximo Control Politico que se
haga, podra darle al concejo el balance de su gestion; se refiera a la Banda Sinfénica que trabaja con las
ufias, el afio anterior tuvieron que hacer actividades para la compra de uniformes y recuerda que el Concejal
Carlos Tobito expreso su voluntad de donar sus honorarios a personas necesitadas y esta seria una buena
accion que tuviera en cuenta a la Banda Sinfénica.

Toma fa palabra el H.C. HECTOR JULIO RODRIGUEZ, quien pide que cuando los concejales se dirijjan a las
invitados o citados, Io hagan con mucha prudencia, porgue es bueno ponerse en los zapatos dela clra
persona y asi no lastimar a nadie y que los debates se hagan dentro de la norma y el temor a Dios y asi
exista comprension y entendimiento v que los propdsites que se tengan se lleven a un feliz término.

Se quiere referir al proyecto La Casona en tu Zona, con esta iniciativa se pueden hacer grandes cosas por 1a
comunidad haciendo eventos en los barrios, las comunas y los corregimientos, llevando artistas, folklore,
todo esto en beneficio de 1a comunidad.

Quiere sugerir para los proyectos gque se van adelantando como es el Teatro Bicentenario y el Molino
Tundama, para gue el Gerente se apersone de estos y asi obtener los recursos; se une a la propuesta del
Diputado en el sentido de tomar la mejor decisién y asi Duitama tenga buenos proyectos en favor de la
comunidad.

Le pregunta al Gerente ;Cusi es el proyecto bandera y el Plan de accién del Doctor Becerra Pirazan?,
puestc que con esto se beneficiara a la comunidad; se une a las palabras del Concejal James Puerto en e
sentido de tener en cuenta a los artistas de Duitama en las fiestas de la ciudad.

Toma la palabra el H.C. CARLOS ENRIQUE TORRES TOBITO, quien tiene clara la apreciacion de la
Doctora Deris Castillo en el sentido de donar el sueldo, pero siempre ha expresado que lo donara a obras
sociales, como el caso de los canes que estan el calle el dona para hacer esterilizaciones, a ta Fundacion
Ecovidas Peludas, le dond 100 camisetas porgue son personas que no tienen recurscs,; tambien le hace un
giro a una nifia gue estd recluida en Bogotd, al igual que a ofra menor que nacid con algunas
malformaciones y que Comparta le esta vulnerando los derechos y la mamita no tiene como sostenerse et
Concejal se comprometiod a pagarle el arriendo desde aqul hasta que Dios le de vida.

En el caso del Barrio San Luis donde los nifios que estudian son de escasos recursos y &l dono 500 jugos
para que la Junta de Accion Comunal los entregara; el aporta a estas sociales, pero dar unos uniformes a los
nifios de Culturama teniendo ese presupuesto de $3.000 millones no seria muy Iogico; mas bien el dia que
ta Concejal Doris Castillo tenga una persona en condicién de vulnerabilidad le pide que le avise para poderla
ayudar; pero no le parece que darle esos uniformes a los nifios sea una buena labor sociat.

Toma la palabra el H.C. JOSE JULIAN CHIA MATALLANA, quien se suma a las palabras del Concejal
Héctor en el sentido de desarmar el lenguaje, vy se respeten a las personas que vienen a rendir sus informes
y ademas el respeto debe empezar por los mismos concejales; se sabe que todos tienen las mejores
intenciones, pero muchas veces no se saben es expresarlas y el Gerente se ha expresado en el concejo con
el mayor de los respetos y por tal motivo merece respeto de parte de los concejales.
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El tema del no pago genera incomodidad y por ese motivo con el mayor respeto le pide al Gerente que se
hagan todas las gestiones que estén a su alcance y pagarles lo mas pronto posible; tambien le recomienda
el tema del Teatro que es un compromiso del Gobernador, le agradece también al Diputado por su presencia
y pide disculpas por si en un momento se sintié atacado, esto no se hace con intension y le pide a las
personas que no se les ha pagado gue la plata esta, y no se puede entrar a culpar al Gerente que esta
seguro que muy prontamente se les cancelara lo adeudado.

Toma la palabra el H.C. HERNEL DAVID HORTEGA GOMEZ, quien le quiere recomendar al Doctor Becerra
Pirazan, el tema de la pluralidad en el sentido que el Concejal Ortega es catblico, pero en el marco de la
Semana Santa, siempre se enmarca dentro de! tema catélico, pero Duitama tiene pluralidad de religion y una
gran cantidad de poblacién pertenece a otras religiones y seria importante que dentro de los eventos de la
Semana mayor se tuvieran en cuenta a estas personas, y que pueden presentarle eventos bien interesantes
al municipic, como el caso de conciertos gospel! (conciertos de musica cristiang), y no son tan costosocs
como los que a veces se traen y pueden aglutinar a todos los ciudadanos y enviar un mensaje de pluralismo
que esta consagrado en la Constitucién de Colombia, gue es un estado laico, pero existen otras religiones
que tienen unas creencias diferentes y se deben respetar y por esa razén se debe hacer la inclusion de los
diferentes grupos religiosos de la ciudad.

Toma la palabra el Presidente Segundo Pinzén Cardozo, expresa que Culturama debe apropiarse de la
organizacion de las Festividades y que no se presente ese fruncamiento cada vez que hay un cambio de
Gobierno, porque aparentemente el Alcalde que va a recibir debe nombrar unas comisiones y se cuentan
con Instituciones para este abjetivo, porque esta Culturama, Industria Comercio y Turismo y Deportes, por tal
motivo debe nacer desde estos entes esa organizacion y asl se puede prever desde mucho tiempo atras,
para que Duitama pueda conservar el tema de las festividades; ojala se haga un estudio para ver si
postergar una semana las fiestas surtio el efecto esperado 0 no es decir después del puente de Reyes.

También le solicita que se haga la gestion con la Secretaria de Hacienda, con el fin de entrar a estudiar la
redistribucién de esa estampilla Procultura; esto se debe analizar porgue se tiene unas recursos en este
rubro y es necesario dar ese debate con el fin de liberar recursos de la estampilia, para seguir apoyando
esas organizaciones culturales y también contar con recursos gque necesita el Instituto para poder cumpiir
con esa promocién cultural.

Culturama apoya las organizaciones culturales, pero existen unas que llevan veinte y veiniitrés afios que
estan haciendo cultura en Duitama; pero también existen ofras que estan iniciando hasta hora, que llevan
uno o dos afios se debe tener muy presente que estas escuelas también necesitan el respaldo de
Culturama; entonces asi como se entra apoyar esas organizaciones constifuidas hace muchos afios, se
deben entrar a poyar las que estan infciando.

Se une a lo expresado por parte del Concejal Héctor en el sentido que se eche mano a los artistas de
Duitama, pero con un agregado que consiste gque se dignifiguen esas organizaciones, porgue no es bien
visto que Culturama le ponga precio a esa labor artistica; porque se estan llamando y se les dice que hay
dos o tres millones de pesos para que se presenten; pero cuando se trae un artista internacional y ccbra
$300 millones a este no se le pide rebaja; se debe dar ese realce a las organizaciones culiurales que con
tanto esfuerzo lo hacen y hasta sacrifican sus recursos propios y los de la familia para sacar adelante esas
crganizaciones.

Le pide otro favor, se quiere dejar una huella por parte del Concejo Municipal y se quiere dejar una obra
artistica para Duitama y asi cambiar la imagen del recinto del concejo, por tal motivo le pide que ayude a
convocar a todos los pintores de la ciudad con el fin de que presenten una propuesta, para ver cual seria el
mejor mural para darle el mejor entorno a la corporacion, se quiere hacer esa alianza esiratégica, se quiere
darle una visién y asi como el Capitolic Nacional, como |la asamblea Departamental tienen ese icono cultural,
se quiere que el Concejo de Duitama tenga el mural y ese es favor especial que le pide el Presidente.

En lo que tiene que ver con el tema financiero, el Concejal Segundo Pinzon, también se desempeid como
tesorero de un este descentralizado v se tiene una herramienta que es el Plan Anual de Caja, si se proyecta
muy bien ese Plan Anual de Caja concertado con la Tesoreria Municipal y la Secretaria de Hacienda, seguro
que a final de afio no se van a sufrir por esas debilidades financieras que se tienen, esto es planeacion y si
se hace en conjunto seguro que no se presentaran problemas financieros al final de afo; porque cuando se
adelantan esos programas y se cogen a esos gestores y estos hacen su trabajo y después se les dice que
no se les puede pagar; felicita la labor del Gerente porque conoce Culturama, también felicita al Ingeniero
Ricardo Rojas Exdirector de Ente, al igual que a los otros dos Gerentes, porque se tenia |la percepcion que
los dos Entes que nadie queria eran Deportes y Culturama y hace ocho afios la Doctora Constanza en su
primera aicaldia ayudd a posesionar estos dos entes que hoy en dia son atractivos.
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También le pide que se institucionalice nuevos eventos culturales y que sean institucionales de Culturama,
porgque organizaciones particulares organizan eventos y cunado estos deberian ser de Culturama.

Toma la palabra el H.C. PABLO ANDRES SANTIAGO BERDUGO, quien comenta que si alguien se ha
sentido ofendido, le ofrece disculpas, porque el tono de voz del Concejal Santiago es asi, pero es que le da
tristeza que se le diga a la gente que espera sus salarios que deben esperar; este tema es mas de fondo y
humano, porque se debe entender 2 las personas que viven de su trabajo pero se debe hacer la respectiva
gestién, porgue queda en el ambiente como si existiera un total desinterés v esto no es justo y mas que el
Gerente en la Administracion pasada fue tesorero de Culturama y conoce los temas que se estan tocando en
la sesion del dia de hoy.

Resalta los buenos eventos gue se han hecho en la Semana de la Cultura en ta Administracién pasada y
esto se debe resaltar, espera que esto siga asi y que mejore; comenta el caso de un artista de Duitama que
canta Vallenato y se llama Andrés Velandia, y que estaba cantando gratis, pero cuando se subid a cantar,
apagarcn todos los equipos v no lo dejaron presentarse a un artista de Duitama, en casos como estos se ve
el poco interés que se tiene por los artistas de la ciudad; reitera sus disculpas, pero él habla asi duro, pero
se debe pensar en la gente.

Toma ia palabra el M.C. HERNAN DANILO RODRIGUEZ ROMERO, gquien expresa que se debe tener en
cuenta lo expresado por el Concejal David Qrtega, porque ya se invirieron recursos en estudios {ecnicos,
porque seria muy apropiado revisar los temas juridicos para no incurrir en ninguna falta disciplinaria ni penal,
antes de cambiar el proyecto, pero si esto se puede hacer sin tener ningun problema pues se replantearfa el
tema; le duele decir que se cambie, pero se debe fener en cuenta que una cosa es o gue se quiere y otra
muy diferente lo que permite el presupuesto tanto del Departamento como el del Municipio; esto se debe
analizar el tema y asi se puedan tomar decisiones puntuales frente al tema del Teatro Bicentenario. es
necesario definir plazos con el fin de entrar a definir ese tema en forma puntual.

Le quiere preguntar al Gerente si en el mes y medio que Heva frente al Instituto, ha subido contrato o ha
firmado un contrato.

Toma la palabra el H.C. OMAR JAMES PUERTO MEDINA, guien comenta gue la persona que habla duro se
debe retirar un poco del micréfono, porque las intervenciones se deben hacer con todo el respeto del caso.

Comenta que é! fue contratista y termind su contrate en el mes de diciembre y no le pudieron pagar, porque
se debe hacer un cierre y este se envia a la Contraloria, v esa plata queda en vigencias y esos dineros se
vienen paganda a finales del mes de febrero; es decir no es que se no se quiera pagar.

Toma la palabra el H.C. HECTOR MATEO CENTENO, quien comenta que el debate se ha desviado hacia el
tema de los salarios, pero la esencia de la citacion fue fortalecer la cultura porgue se sienten identificados
con el tema y por tal razan te dice al Gerente gue cuenta con el apoyo e invita a que los Concejales que
tengan amigos en el sector nacional pues gue hagan [a gestion para traer recursos, pero se deben es a
visualizar esas metas gue se han planteado, el cumplimiento debe estar un poco mas aterrizado y se
identificaran las que se han visto afectadas por causs de presupuesto; lo invita a seguir trabajando por la
cuftura de Duitama; invita al Concejal Danilo a que integre la comisidon que trabajara el tema del Teatro
Bicentenarip, para analizar los puntos expuesios en su momento; el Concejal Mateo Centeno propone una
mocidn de sesidn permanente.

El Presidente somete a votacién la mocidn de sesion permanente.
No es aprobada.

El Presidente le concede el usc de la palabra al Doctor Jaime Becerra Firazan, para que en tres minufos
aclare los temas mas importantes.

Toma la patabra al Doctor Jaime Becerra Pirazan, quien le expresa a los Concejales que han intervenido que
son muy importantes las disertaciones hechas, porque él lo toma como un apoyo muy interesante, porgue en
el mes y trece dias que lleva al frenie del Instituto a percibido que la tesoreria que en su momento ocupo en
Culturama, detecto el problema; pero mas que una sugerencia no le podia hacer al Gerente de ese
entonces, es cierto que se han presentado algunas situaciones y son pocos los gestores a los que se les
adeuda dinerc y esto es a causa de los convenios gue firman al final del afio v dentro de esos procasos no
es que falten gestién, sino porque existen demoras a veces en la Administracion Central, pero deja claro que
no existe culpabilidad de los funcionarios de Culturama; se tienen unos Entes Rectores que los vigitan y si se
saltan uno de estos pasos pues van a enfrar a castigar al Gerente; le parece que el Concejal Santiago tiene
razén, pero para tener razén debidamenie, se debe contar con las pruebas contundentes para gue le digan
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al Gerente gue no se le ha pagado a todos los gestores de Culturama; porque juzgar por juzgar o porque se
han escuchado rumores, no se puede sentenciar a una persona; porgque se tiene el derecho a la defensa y
deja claro que no son muchas a las personas que se les debe y este fenomeno es producto de que los
convenios se firman cast al finat del afio y en sentido presupuestal este cierre es bien complicado y s& debe
hacer todo el tramite pertinente para asf dar los informes a los entes de control.

Le pide excusas a las personas que nc se les ha podido cancelar, pero se estan haciendo los maximos
esfuerzos para lograr esos pagos.

Le agradece la sugerencia de ta Concejal Lupe Lépez, se tendrén en cuenta para la conformacion de las
escuelas y de todo corazon les dice a jos Concejales gue muchas gracias por las apreciaciones y esta presto
en un futuro contro! politico poderles dar unas buenas informaciones.

Hace una réplica el H.C. PABLO ANDRES SANTIAGO BERDUGO, quien le aclara que no esia juzgando al
Gerente, simplemente en la infervencion lo que hizo fue comentar el tema de |2 falta de los pagos a unos
funcionarios, pero no esta juzgando al Gerente, no le parece prudente la intervencion de la Tesorera y el
tema de que taca esperar, pero le reitera que no lo esta juzgando, ni lo esta atando porque lleva un mes en
el cargo.

Toma Ia palabra el H.C. JULIAN DAVID GARCIA RUBIC, quien se permite resumir lo que se ha dicho.

Le solicita tener en cuenta a los artistas locales en los grandes sventos.

Adelantar tas gestiones para poder realizar los pagos a los cultores,

Que se presente el proyecto de acuerdo de distribucion de la Estampilta Procultura.

La Implementacion de lectura al Parque en Cabeza de Culturama.

Implemantiacién de la Catedra Cacique Tundama

Crear una Mesa Técnica de Estudio para el Teatro Bicentenario.

Fartalecer el Presupuesto Participativo.

Inclusién de los diferentes colectives aliernativos.

Articulacion con la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Agropecuario para intervencion de los parques y
poder flevar cultura a esos espacios.

Convecar a los pintores para que presenten una propuesta con el fin de hacer el mural del Concejo.
Estudiar la posibilidad de nuevos eventos culturales e incluirlos en la agenda cultural de la ciudad.

Espera que esto se tenga en cuenta.

El presidente informa que se da por recibido el informe del Gerente de Culturama y le solicita que las
ingquietudes que presentaron por parte de los Concejales las mismas sean resueltas por escrito.

Fl Presidente solicita continuar con el orden del dia.
8°. LECTURA DE CORRESPONDENCIA Y COMUNICACIONES.

Por parte de secretaria se hace un resumen dei cuestionario radicado por la Bancada Conservadora para la
Secretaria de Infraestructura.

Por secretaria se informa que no existe mas correspondencia radicada,

El Presidente, soficita continuar con el siguiente punto del orden det dia.

7°. PROPOSICIONES.

Se informa por secretaria que no hay proposiciones radicadas.

El presidente, abre el punto de proposiciones.

El Concejal Mateo Centenc, comenta que no necesario conformar la comision que va estudiar lo del teatro,
méas bien le parece que quien quiera conformarla lo puede hacer e invita también a personas de la
comunidad gue hagan parte de la misma.

Al no haber mas intervenciones, el Presidente cierra la discusion y la somete a votacién.

8°. ASUNTOS VARIOS
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El Presidente le solicita a las Bancadas que no han radicado cuestionarios que lo hagan para poder seguir
con el control politico.

El Concejal Angelmiro Vargas Torres informa que en el cuestionario que se radicd esta Policia, Migracidn
Colombia y Secretaria de Gobierno

Toma la palabra la Concejal Lupe Lépez, guien informa que no se ha podido remitir las respuestas de
Empoduitama porque las mismas no han sido radicadas; tan pronto lleguen se remitiran.

El Presidente aclara que segln el Regtamento Interno, el funcionario tiene hasta el dia de hoy a las seis de
la tarde para radicar lasg respuestas.

Toma la palabra el H.C. JULIO ENRIQUE SALCEDO LOPEZ, gquien expresa que la sesidn del dia de
mafana es muy importante, porque en la ciudad existe una crisis de agtra y serfa bueno que participara la
ciudadania y los medios de comunicacion.

El Gerente de Culturama hace una invitacion cordial a una eucaristia el dia domingo, a la 1 de la tarde.

Sin mas temas por tratar y agotado el orden del dia, el Presidente levanta |la sesién siendo las once y treinta
y occho minutos de la mafiana (11:38 a.m.).

Una vez leida y aprobada la presente Acta se firma como aparece.
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