ACUERDQ No. 024
" 03DIC 2020

POR EL CUAL SE FLJA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL Y APROPIACIONES PARA GASTOS DE
FUNGIONAMIENTO, SERVICIO DE LA DEUDA E INVERSIONES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA, PARA LA VIGENGIA FISCAL
DEL 2.021

EL HONORABLE CONCE.JO MUNICIPAL DE DUITAMA
en uso de sus facultades legales, en especial
de tas que le confiere el articulo 313, numeral 5 de la
Constitucion Politica de Colombia,

ACUERDA;

PRIMERA PARTE

ARTICULD 1% Fijar los cémpulos dei Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital de! Tesoro Municipal y los Ingresos de los Establecimientas Publicos,
Ernpresas Industniales y Comerciales, para la vigenaia fiscal del 1o. de enero al 31 de diciembre de 2.021. en la suma da CIENTO SETENTA Y UN MIL CUATRD
MILLOMES CUATROCIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS DCHO PESOS (5171.004 411 408) MONEDA LEGAL, segon ef sigurente defalle

PRESUPUESTC DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

DESCRIPCION

RECURSOS
PROPIOS

APORTE
DEPARTAMENTC

APORTE NACICN

OTROS

TOTAL

INGRESDS ADMINISTRACION CENTRAL

45.739.480.075,00

7.039.673.358,00

$13.169,389.323,00

288.000.000,00

165.236.522.756,00

INGRESOS CORRIENTES 45.359.177.242,00 7.039.673.358,00f 113.169.389.323,00 288.000.000,00 166,866,239.923,00
INGRESCS TRIBUTARIOS 40.119.878.796,00 0,00 6,00 0,00 40.118.879.795,00
Impuestos Directos 17.457.852,859,00 6,00 6,00 0,00 17.457.852.855,00
Przdial Un(ficada 17.457.862 699,00 0,00 0.00 0,00 17.457 852 §99.00
Impuestos Indiractos 22.662.026.896,00 0,00 0,00 0,00 22 682.026.896,00
Sobretasa a la Gasohna 5.181.15% 614,00 g.o0 0,00 0.00 5 181.198.614,00
Industria y comercio B.258 280 245,00 4,00 0,00 0.08 8 258 288.245,00
Impuesto complementano de Avisos ¥ tableros 1.180.828.834,00 .00 .00 0,00 1 180 828 834,00
Impuesto a |z Publicidad Extenior Visual 14.000 000,00 4,00 0,40 0,40 14.000.000,00
Impuesto de crrcufacion ¥y transde  sobre 415.085 587,00 4,00 0,00 0,040 415,085 587 00
vehiculos de servicio pibhico
impuesto de delneacidn 106,982 114,00 ¢.00 0,00 000 106,982 114,00
Impuesto de alumbrade plbico 5 605 654.688,00 0,00 0,00 0,00 5 B05.654.688,00
Sobretasa Bombent 923 778 580,00 0,0g 0,00 0.00 g23.778 530,00
Impugsts  de transporte  por cizoductos v 500.004,00 0,40 0.00 0.co 500.000,00
gasoductos
Impuesto de espectaculos puklicos municipal 500.008.00 0,00 0.00 0,00 500 006,04
aries RO GECENICAS
Estampilias 975 188.224,00 0,00 .00 0,00 975.188.224,00
Estampilla para el bienestar del adufio 465 168.224.00 000 0.00 0.00 485 188 224.00
mayor
Estampilta pro cultura 510.000.000,00 0,0¢ 0.0 0,00 510 Q00.000,00

INGRESOS NO TRIBUTARIDS

5.238.297.447 .00

7.039,673.358,00

113.169.385.323,00

288,000.000,00

125.736.360.128,00

Canfribtciones 02 176.543,00 0,00 o400 79 000 000.00 681 116.543.00
Cantribucion especial sobre contratos de 3B7.056 243,00 0,00 0.00 0.00 367.0566 243,00
obras publicas
Contrbucitn sector eléctrico 0,00 0,00 0,0p 75.000.000.00 79.000.060,00
Cancurso Economico Estratificacion 235.060.300,00 0.00 0,00 0.00 235.080,300,00
Tasas y derschos admimsiraliivos 1.486 487 960,00 000 .00 4,00 1.488 487 960,00
Muitas, sanciones e mtereses de rmora 1.849 127.522,00 0.00 0,00 0,00 1,949,127 522,00
tdultas y sanciones 1036 266.745,00 0.00 0,00 ¢.00 1.036.266.745,00
Intereses de meora 912.860 777,00 0,00 2,00 .00 912 860.777.00
Venta de tienes y servicios 176.361.942,00 o080 .00 o.00 176.361.942.00
Transferencias comenles 1.025 203.480,00 7.038 673.358,00 112 140 .369.585,00 209 000,000,800 120 414.246 403,00
Sistema General de Padicipaciones 0.00 0,00 80023 120.085.00 0.00 90 022.120.085,00
Participaciones distinitas del SGP 1 025.203.480,00 0,00 ¢.00 0,00 1.025.203.480,00
Transferencias de ofras entidades del 0,00 7.039 673.358,00 2.549.118.600.00 209 000,000,00 §.797.791.858,00
goblerng general
Aportes Nacign 0,00 .00 2.549 118.600,00 0,00 2.549.118.600,00
Otras unidades de gobwernc 0.00 7 039 673.358,00 0,00 200.000.000,00 7 243.673.358.00
Cifereples de subvenciones 0.00 .00 19.568 130.880,00 0.00 19 568,130.880.00
FParticipacitn y derechos por monopolo 0.00 0,00 1029 019.758.00 0,00 1029019 758,00
RECURSOS DE CAPITAL 380.282,833,00 4,00 0,00 0,00 380.282.823,00
Rendimignios financieros 384 282 633,00 0,00 0,00 0,00 364.282.833.00
Transferencias de capital 4.1100,000,00 0,00 .00 0,00 4.000.000,00
Recuperacion de cartara 12.000 000,00 0,00 0.00 0,30 12.000.000,00




REGURSOS APCRTE

DESCRIPCICN PROPIOS DEPARTAMENTO APORTE NACION QTROS TOTAL
INGRESOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS 4.733.888.552,00 34.000.0C0,00 0,00 0,60 4.787.868.652,00
PURLICOS
ESCU 717.013.655,00 0,00 0,00 0,00 717.013.555,00
ingresos Gorrigntes 716.813 555,00 0,00 0,00 0.00 716 813.555,00
Recursos de Capital 200 000,00 0.co o.o0 0.00 200.000,00
INSTITUTO DE CULTURA Y BELLAS ARTES 403.545.626,00 0,00 0.00 0,00 403.845.626,00
DE DUHTAMA CULTURAMA
Imgresos Corhientes 401 785 826,00 0,06 0.0a 4,00 401 785.626,00
Recurses de Capital 2 080.000.00 0.00 0,00 0,00 2 080.060.00
INSTITUTO PARA LA EDUCACICN FiSICA, 333.437.731,00 34.000.000,00 0,00 0,00 367.437.731.00
LA RECREACION Y EL DEPORTE BDE
DUITAMA
ingresos Corrientes 333.387.731.00 34.000 000, C0 0,00 0,00 367 3587.731,00
Recursos de capital 50.000,40 0,00 0,00 0,00 50 000,00
FONDO DE VIVIENDA GBRERA DE DUITAMA 3.279.581.740,00 0,00 0,00 0,00 3.279.591.740,00
"FOMVIDL"
ingresps comentes 3.276 591 740,00 0,00 0,00 4,00 3.276.591.740,00
Recursos de capital 3 000.000,00 0,00 0,04 0,00 3 000.000,00

TOTAL PRESUPUESTO DE RENTAS Y
RECURSOS DE CAPITAL MUNIGIPIO DE
DUITAMA ¥ SUS ESTABLECIMIENTOS
PUBLICOS VIGENGIA 2021

£0.473.348.727,00

7.073.673.358,00

113.459.389.323,00

288.000.000,00

171.004.411.408,00

SEGUNDA PARTE

ARTICULD 2°: Apropiar 2 suma de CIENTO SETENTA ¥ UN MIL CUATRO MILLOMES CUATROCIENTOS ONCE MIL CUATROGIENTOS GULHO PESGS
{3171 004.411.408) MONEDA LEGAL, para atender los Gastos de Funcenamients, Servicio de la Deuda e Inversiones del Municipio de Duitama, Establecimientos
Publicos, Empresas Industnales y Comerciales, duranie la vigenca fiscal del 1o0. de enero al 31 de diciemire de 2021, segin ¢l detale que se encusnira &

continuacion.

PRESUPUESTO DE GASTOS
RECURSOS APORTE
DESCRIPGION PROPIOS DEPARTAMENTO AFORTE RACION QTROS TOTAL
GASTOS ADMINISTRACION CENTRAL 45.739.460.075,00] 7.039.673.358,00] 113.169.389.323,00 288.000.000,60] 166.236.522.7456,00
GASTOS DE FUNCIOMNAMIENTC 24 563.756.550.00 0.00 .00 0.00 24.563.756.550.00
Concejo municipal 895 659.565,00 0.00 0.00 0.00 885.655.565.00
Personeria.municipal 319.520.250.00 0,00 @,00 0,00 319.520 250,00
Alcaldia munrcipal y sus dependenctas 23 348 576 735,00 0,00 0,00 0,00 23 348.576.735,00
SERVICIO DE LA DEUDA 817.604.349,00 0,00 D,00 0,00 817.604.349,00
PLAN OPERATIVOC ANUAL  DE| 20.358.099.176,00 7.039.673.358,00(113.169.289.323,00| 288.000.000,00) 140.855.161.857,00
INVERSIONES
SECTOR 04: INFORMACION 281,150.000,00 6,60 0,00 0,00 281.150.000,00
ESTABISTICA
PROGRAMA 04D%: LEVANTAMIENTO ¥ 206.000.000,00 0,00 0,00 0,00 206.000.000,00
ACTUALIZACION DE INFORMACION
Subpragrama 1003. Planificactdn y estadistica 206.000 000,00 0,00 0,00 0,00 2086.000.000,00
PROGRAMA 0406: GENERAGICN DE LA 75.150.000,00 0,00 0,00 0,00 76,150.000,00
INFORMACION GEOGRAFICA DEL
TERRITORIQ NACIONAL
Subprograma 1003 Planificacion y estadistica 75 150.000,00 0,00 0,00 0,00 75 150.000,00
SECTOR 12: JUSTICIA Y DEL £0.000.060,00 0,00 0,00 0,00 60.000.000,00
DERECHO
PROGRAMA 4206: SISTEMA PENITENGIARIO 80.000 bGSH,00 0,00 0,00 0.00 60.000.000,00
Y CARCELARIO EN EL MARCO DE LOS
DERECHOS HUMANOS
Subprograma 0800: Intersubsectanal Justicia £0.000.000,08 0.00 0.00 0,00 60.000.000.00
SECTOR 17: AGRICULTURA Yy 195.000.000,00 0,00 350.060.000,00 0,00 544.000.090,00
DESARROLLQ RURAL
PROGRAMA 1702: INCLUSION PRODUCTIVA 158.000.000,00 0,00 0,00 0,00 188.000.000,00
DE PEQUENQS PRODUCTIVA DE
PEQUENGS PRODUCTORES RURALES
Subprograma 1109 Intersubsectonal Agricultura 188 000.000,00 0,00 0,00 .00 188.000 (400,00
y desarrollo rural
PROGRAMA 1706; APROVECHAMIENTO DE 10 0G0.000,00 0.00 0.00 0,00 10 000.000.00

MERCADOS EXTERNOS




RECURSOS APORTE

DESCRIPCICN SROFIOS DEPARTAMENTO AFORTE NACION OTROS TOTAL
Subprograma t10¢. Intersubsectonal Agricultura 10 00O 000,00 0,00 0,00 0.00 10 000.000,00
y desarrolio rural
PROGRAMA 1708: CIENCIA, TECNOLOGIA B 0,00 0,00 350.000.000,00 0,00 3A50.000,000,00
INNCVACION AGROPECUARIA
Subprograma 1100 Intersubsectorial Agricullura 0,00 0.00 350.000.004,00 0,00 350.000.000.00
y desarroko rural
SECTOR 19: SALUD Y PROTECC,'ON 134.006.000,60 3.947.858.613,00 39.574.827.898,00 8,00 43.656.836.516,00
SOCIAL
PROGRAMA 1903 INSPECCIGN, VIGHANCIA 3,00 0,00 169.685.954,00 0,00 169, 585.954,00
¥ CONTROL
Subprograma 0360 Intersubsectoral Salud 0,00 0,00 169.685 954,00 0.00 168 685.954,00
FPROGRAMA 1805: SALUD PUBLICA 134.000.000,00 0,00 931.711.819,00 0,00 1.065.741.810,00
Subprograma 0300, Intersubsectoral Salud 124 000 000,00 0.00 931 711.818,00 0,00 1.065.711 819,00
PROGRAMA 1806: ASEGURAMIENTO Y 0.00 3.547.958.618,00 38.473.630.125,00 a,c0 42.421.488.743,00
PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOE DE
sALUD
Subprograma £300 intersubsectonal Salud 0.a0 3.847 858.618,00 I8 473.520.125,00 0,08 42421488 743,00
SECTOR 22: EDUCACION 6.3¥3.470.038,00 3.091.714.740,00 65.789.439.365,00 0,00 75.254.624,143,00
PROGRAMA 2201: GALIDAD, COBERTURA Y 6,373,470 038,00 3091714 740,00 65.789.439 365,00 0.00 75.254 624 143,00
FORTALECIMIEMTO DE LA EDUCAGION
Suppragrama 0700 Intersubsectorial 6.373 470.038,00 3.091.714 740,00 65 789 439.365,00 0.00 75 254.624.143.00
Educacion
SECTOR 23; TECNOLOGIAS DE LA 230.600.006,60 0,60 0,00 0,00 230.000.000,00
INFORMACION Y LAS COMUNICACIDNES
PROGRAMA 2301: FACILITAR EL ACCESQ Y 230 Q00 000,00 0,00 0,04 0,00 230 000.0006,00
USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMAGION ¥ LAS COMUNICACIONES EN
TOOO EL TERRITORIO NACIGONAL
Supprograrma 5400 Iniersubsectarial 230.400.000,00 0.00 0.00 o.oo 230,000 000.00
Cormunicaciones
SECTOR 24: TRANSFORTE 1.388,274.552,00 0,00 1.181.305.144,00 0,00 2.569.579.656,00
FROGRAMA 240Z: INFRAESTRUCTURA RED 616.274.552,00 0,00 1.181.306.144,00 0,00 1.787.579.696,00
ViAL REGIONAL
Subpregrama 0600 intersubsectonal Transports 616 274.552.00 0,00 1.187.305 144 00 0,00 1 797 579 686,00
PROGRAMA 240%: SEGURIDAD DE Ti2.000.000,00 0,60 0,00 0,00 772.000.000,00
TRANSFORTE
Subprograma 0600 |Intersubsectorial Transporte 772.000 000,00 0,00 0,00 0.00 772 00000000
SECTOR 32: AMBIENTE Y DESARROLLC 492.819.470,00 a,80 2,00 0,00 432.819.470,00
SOSTENIBLE
PROGRAMA 3201: FORTALECIMIENTO DEL 131.000.000,00 Q,00 0,00 0,00 431.000.000,00
DESEMPENO  AMBIENTAL DE  LOS
SECTORES PRODUCTIVOS
Subpregrama 0800 intersubsectonal Ambiente 131.000 ¢00,00 0,00 0,00 0,00 131.000.000,00
PROGRAMA 3203: GESTION INTEGRAL DEL 151.819.470.00 0,00 9,00 0,00 361.819.470,00
RECURSQ HIDRICC
Subprograma 0804 Intersubsectarial Ambiante 361.819 470,00 0.oo 0.00 0,00 381 819.470,00
SECTOR 33; CULTURA 306.600.000,00 4,00 251.368.712,60 Q.09 597.368.712,00
FROGRANMA 3301: PROMOCION ¥ ACCESO Z87.005.000,00 0,00 286.368.712,00 0,00 §73.368.712,00
EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y
ARTISTICOS
Subprograma 1603: Are y cullura 287 00D (00,00 0,00 286 368 712,00 0,00 573.368.712,00




RECURSOS APORTE
DESCRIPGION PROPIOS DEPARTAMENTO | APORTE NACION OTROS TOTAL

PROGRAMA 3302: GESTION, PROTECCION 18.000.000,00 0,00 5.000.000,00 0,00 24.000.000,00
¥  SALVAGUARDIA DEL  PATRIMONIQ
CULTURAL COLOMBIANG
Subprograma 1603: Arte y cultura 14 00D.003,00 0,00 5 ¢00.000,00 0,00 24,002 000,00
SECTOR 35: COMERCIO, INDUSTRIA Y 100.006.600,00 0,00 139,050.000,00 2,00 239.050.000,00
TURISMO
PROGRAMA 3502: PRODOUCTIVIDAD Y 100.600.800,00 0,00 139.050.000,00 0,00 239.050,000,00
COMPETITMIDAD DE LAS EMPRESAS
COLOMBIANAS
Subprograma D200 Intersubsectoriaf 100.000.000,00 0,00 139 050.000,00 0,00 239.050.000,00
Industriz y Comaercio
SECTOR 36: TRABAJO 702.000,000,60 0,00 0,00 0,00 162.000.660,00
PROGRAWMA 3501; PROTECCION SOGIAL 162.000.000,00 0,00 8,00 0,00 102.000.000,00
Subprograma  1300:  Intersubsectoriall {02 000 000,00 0.00 0,00 0.00 102 000 BED.0G
Trabajo y Bienestar
SECTOR 39: CIENCIA, TECNOLOGIA £ 22,100.000,00 0,00 0,00 0,00 22.160.000,00
INNOVACION
PROGRAMA 3903: DESARROLLO 22.100.000,00 0,00 0,00 8,00 22.100.000,00
TECNOLOGICC E  INNOVACION PARA
CRECHIENTO EMPRESARIAL
Subprograma 10000 Intersubsectarial 22100 000,00 0,00 0,00 0.00 22.100.000,00
Gobterno
SECTOR 40: VIVIENDA 1.181.365.374,00 0,6t 3.850.582.979.80| 73.000.006,00 5.210.947.550,00
PROGRAMA 4001: ACCESO A SOLUCIONES 247.265.828,00 0,00 0,00 0,00 247.265.829,00
DE VIVIENDA
Subprograma  1400:  Inlersubsectorial 247 265 828,00 0,00 0.00 0.00 247 265 829,60
Vivienda y Desarrollo Territorfal
PROGRAMA 4002: ORDENAMIENTO 833.595.542,00 6,00 819.000,009,00 0,00 1.652.699.542,00
TERRITORIAL ¥ DESARROLLO URBANG
Subprograma  1400:  intersubsectorial 833 599.542.00 4,00 £19.000 000,00 0,00 1.652.599.542 00
Vivienda y Desarrcllo Terrilarizal
PROGRAMA  4003: AGCGESO DE LA 106.500.000,00 0,00 3.931.582.179,00 79.000,000,00 3.341.082.179.00
POBLACION A LOS SERVICIOS DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
Subprograma  1400:  Intersubsectorial 100.500 000,00 0,a0 3.131 582.179,00 79.000.000,00 3 311.0662.179,00
Vivienda y Desairrollo Terntorial
SECTOR 41: INCLUSION SOCIAL 1.702.188.224,00 0,00 1.010.148.838,00)  204.000.000,00 2.921.337.163,00
PROGRAMA 4101: ATENCION, ASISTENCIA 108.540.000,00 0,00 0,00 0,00 108.540.000,00
¥ REPARAGION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
Subprograma  1500:  Intersubsectorial 108 540 000,00 jolils] 0.00 ¢.a0 108 540.000.00
Desarrolilo Social
PROGRAMA 4102; DESARROLLO INTEGRAL 770.440.000,00 0,00 B55.648.939,00  209.000.000,00 1.335.085,939,00
DE NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES Y SUS
FAMILIAS
Subprograma 1500 Intersubsectorial 770 440.000,00 0,00 B55.648.939.00 209 000.000.00 1.835 088,939,00
Desarroiio Social
PROGRAMA 4103: INCLUSION SOCIAL ¥ 207.640.000,00 0,00 0,00 0,00 207.640.000,00
PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN
SITUACION DE VIJLNERABILIDAD
Subprograma 1508 Intersubsectorial 207 640 000,00 0.00 o0 o.00 207 540 000,00
Desarrollo Social
PROGRAMA 4104: ATENCION INTEGRAL DE 615.568.224,00 0,00 154.5006.000,00 0,00 770.068.224,00
POBLACION EN SITUACION PERMANENTE
DE DESPROTEGCION SQOCIAL Y/C FAMILIAR

1H00: Intersubsectorial £15 568 224,00 0.00 154,500 000,040 0,00 770 0688 224,00

Subprograma
Desarrclio Social




RECURSOS

APORTE

DESCRIPCION PROPIOS DEPARTAMENTOQ | APORTE NACION OTROS TOTAL

SECTOR 43 DEPORTE ¥ 341.442,000,00 0,00 388.491.616,00 0,80 728.933.616,00
RECREACION
PROGRAMA  4301: FOMENTC A LA £0.000,000,00 0,00 168.491.616,00 0,00 448.491.616,00
REGREACGIGON, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
DEPCRTE
Subprograma 1604, Recreacian y deporte B0.000.000.00 0,00 358.491.616,00 0,00 448 491 616,00
PROGRAMA  4302: FORMACION Y 261.442.000,00 0,00 20.060.000,00 0,00 28+.442,000,00
PREPARACION DE DEPORTYISTAS
Subprograma 1604 Recreacian y deporte 281 442.000.00 0,00 20.000 000,00 0,60 281.442 000,00
SECTOR 45: GOBIERNO TERRITORIAL 7.445.289.521,00 0,00 494.075.470,00 0,00 7.939,3564.991,00
PROGRAMA 4501; FORTALECIMIENTG DE 6.059.210.931,00 0,00 335.549.772,00 0,00 6.394.760.703,00
LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD
CiUDADANA
Subprograma 1000 Intersubsectorial 6.059.210 931,00 0,00 335.549.772,00 D,Go 6 394,780 703,00
Gobiernao
PROGRAMA 4502: FORTALECIMIENTO DEL 140.300.000,00 0,00 0,00 0,00 140.360.000,00
BUEN GOBIERNG PARA EL RESPETO Y
GARANTIA DE LOS DEREGHOS HUMANGCS
Subprograma  1000:  intersubsectorial 140 300.000,30 0,00 0,00 0.00 140 300 Q00,00
Gobierno
PROGRAMA 4503: GESTION DEL RIESGO DE 1.415.776.630,00 0,00 83.525,698,00 0,00 1.199.304.288,00
DESASTRES Y EMERGENCIAS
Subpregrama 1000 intersubsectorial 1.115.778 580,00 0,00 83.525 686,00 .00 1.199.304. 288,00
Gobiermno
PROGRAMA, 4599: FORTALECIMIENTO A LA 430.000.000,00 0,00 75.000.000,00 .00 205.000.000,00
GESTIGN Y  DIRECCION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL
Subprograrma 1000 Intersubsectorial 130.000 D00.00 0.00 75.000 000,00 0,00 205 000.000.09
Gobierno
GASTOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS| 4.733.888.652,00 34.000.000,00 0,00 0,00 4.767.888.652,00
FUBLICOS
ESDL 747.013.555,00 0,00 9,00 0,00 717.013.556,00
Gastos Funcionamento e Inversidn 717.013 555,00 0,60 0,00 0.00 717.013 555,00
INSTITUTO DE CULTURA Y BELLAS ARTES 403.846.626,00 0,00 9,00 0,00 403.845.626,00
DE DUITAMA CULTURAMA
Gastos Funcianamiento e Inversian 403 B45 626,00 0,00 0.00 0,00 403.845 626,00
INSTITUTO PARA LA EDUCACION FiSICA, 333.437.731,00 34.000.000,00 0,00 0,00 367.437.731,00
L& RECREAGION Y EL DEPORTE DE
DUITAMA
Gastos Funcionamiento & Inversion 333.437.731,00 34 000 000,00 0,00 0,00 367.437.731.00
FONDO DE VIVIENDA OBRERA DE DUITAMA 3.279.591,740,00 0,00 0,08 0,00 3.279.581.740,00
"FOMVIDU
Gastos Funcionamiento e nversion 3279 591.740,00 0,00 0,00 0,60 3279 591 740,00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 50.473.348.727,00|  7.073.673.358.00] 113.169.380.323,00| 288.000.000,00(  171.004.411.408,00

MUNICIPIO DE DUITAMA Y 515
ESTABLECHWENTOS PUBLICOS VIGENCEA
2024




ARTICULO 3°: DE LAS DIiSPOSICIONES GENERALES: Las disposiciones generales del presente
acuerdo son complementarias de las leyes 38 de 1989, 179 de 1994, 225 de 1995, 617 de 2000, 819 de
2003, Ley 1483 de 2011, Orgénicas del Presupuesto, Acuerdo Municipal 053 de 2.009 Estatuto organico
de Presupuesto Municipal, y deben aplicarse en armonia con éstas.

Estas normas rigen para las secciones que conforman el Presupuesto General del Municipio y para los
recursos del municipio asignados a las empresas industriales y comerciaies, Empresas Sociales del Estado
y a las sociedades de economia mixta cen el régimen de aguelias.

Los fondos sin personeria juridica deben ser creados por ley o Acuerdo 0 por su autorizacion expresa y
estaran sujetos a las normas y procedimientos establecidos en la Constitucion Politica, el Estatuto Organico
del Presupuesto, el presente Acuerdo y fas demds normas que reglamenten los érganos a los cuales
pertenecen.

CAPITULO I
DE LAS RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

ARTICULO 4°: El presupuesto de rentas y recursos de capital contiene la estimacion de los recursos
propios {ingresos corrientes y recursos de capital) y los apories del Departamento y la Nacion que se
esperan recaudar durante el afio fiscal por la Administracion Central y los Establecimientos Pablicos.

ARTICULO 5°: Los dineros que se recauden por concepto de impuestos, transferencias, venta de bienes
y prestacion de servicios, deben ser consignados a la Tesoreria General del Municipic, mientras que los
ingresos de los establecimientos piblicos a fa respectiva tesoreria.

ARTICULD &°: Los rendimientos originados en recursos asignados per el municipio en virtud de convenios,
deben consignarse a la Tesoreria General del municipio en el mes siguiente a su recaudo.

Los rendimientos financieros generados con recursos de destinacion especifica, ingresaran al presupuesto
y se destinaran a los fines que los originaron. Los rendimientos financieros originados en los demas
ingresos corrientes y recursos de capital, ingresaran al presupuesto general del municipio.

E! producto de fos reintegros o sobrantes consignados en la fesoreria municipal, no tendran destinacion
especifica y podran servir de base para la apertura de créditos en el presupuesto general def municipio.

CAPITULO I
DE LOS GASTOS

ARTICULO 7°: E! Presupuesto de Gastos o de apropiaciones contiene la estimacion de los gasios o
desembolsos an dinero, que durante el periodo fiscal debera realizar la Administracion Municipal para cubrir
sus gastos que demande su funcionamiento, 2 ejecucidn de planes de inversion y el servicio de la deuda
pubiica.

ARTICULO 8°: Las afectaciones al presupuesto se harén teniendo en cuenta la prestacion principal
originada en los compromisos gue se adquieran y con cargo a este rubro se cubriran los demas costos
inherentes o accesorios.

Con cargo a las apropiaciones de cada rubro presupuestal, que sean afectadas con los compromisos
iniciales, se atenderén las obligaciones derivadas de estos compromisos, tales como, los costos
imprevistos, ajustes y revision de valores,

ARTICULO 9°: Los pagos por concepto de servicios personales asociados a la némina, cesantias, las
pensiones, los tributos (impuestos, tasas, multas y contribuciones) y servicios pablicos, podrén ser pagados
con cargo al Presupuesto vigente cualquiera sea el afio de su causacion.

ARTICULO 10°: Ninguna autoridad podra contraer obligaciones sobre apropiaciones inexistentes ¢ en
exceso del salde disponible sin la autorizacién previa del Concejo Municipal y el Consejo Municipal de
Politica Fiscat segtn el caso, para comprometer vigencias futuras.



ARTICULO 11°: Las solicitudes de disponibilidad presupuestal que afecten el presupuesto de gastos de
inversion, deberan acompafiarse de la certificacion de Viabilidad del registro en el Banco de Programas y
Proyectos, y su inclusién en el Plan de Desarrollo Municipal.  Sin el cumplimiento de este requisito, la
Secretaria de Hacienda — Oficina de Presupuesto y Contabilidad, se abstendra de expedir certificados de
dispenibilidad presupuestal — CDP.

ARTICULO 12°: Los compromisos y obligaciones de los 6rganos gque sen una seccién det Presupuesto
General del Municipio correspondientes a las apropiaciones financiadas con rentas provenientes de
confratos o convenios solo podran ser asumidos cuando estos se hayan perfeccionado.

ARTICULQ 13°: Para proveer empleos vacantes se requerira del certificado de disponibilidad presupuestal.
Por medio de éste, se garantizara la existencia de los recursos, por todo concepto de gastos de personal.

Toda provisién de empleos de los servidores publicos debera corresponder a los previstos en la planta de
personal, inctuyendo las vinculaciones de los trabajadores oficiales. La provisidn de cargos que se haga
con violacion de este mandato carecera de validez y no creara derecho adquirido.

ARTICULO 14°: Los recursos destinados a programas de capacitacion y bienestar sociaf no podran tenar
por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos, primas, prestaciones sociales,
remuneraciones extralegales o estimulos pecuniarios ctasionales que la ley no haya establecido para los
servidores pUblicos, ni servir para otorgar beneficios directos en dinero o en especie.

ARTICULO 15°: El alcalde municipal sera el competente para expedir fa resolucion que regira la
constitucion y funcionamiento de la caja menor del Presupuesto General del Munigipio.

ARTICULO 16°: La adquisicion de los bienes que necesiten las secciones que hacen parte del presupuesto
general del municipio para su funcionamiento y organizacion requiere un plan de compras. Dicho plan se
entendera aprobado al momento de incluir las apropiaciones en el proyecio de presupuesto, por parte de
ia Secretaria de Hacienda y se modificard cuandc las apropiaciones gue las respaldan sean modificadas.

ARTICULO 17°: El gobiernc municipal en el Decreto de Liguidacion clasificara y definira jos ingresos y
gastos, de acuerdo a los requerimientos del software implementado por la Secretarfa de Hacienda y a lo
dispuesto por la Resolucion No. 3832 del 18 de octubre de 2019 modificado por la Resolucion No. 1355
del 1 de julio de 2020 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédita Publico mediante la cual se expidio
el Catalogo de Ctasificacién Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas -CCPET,
para tal fin. Asi mismo cuando las partidas se incorporen en numerales rentisticos o de gastos, secciones,
programas y subprogramas que no correspondan a su chjeto o naturaleza, las ubicara correctamente.

La Secretaria de Hacienda — Oficina de Contabilidad y Presupuesto hara mediante decreto, las operaciones
que en igual sentido se requieran durante el transcurso de |a vigencia.

ARTICULO 18°: La Secretaria de Hacienda — Oficina de Presupuesto y Contabilidad, a peticion del Jefe
de la seccion respectiva, hara por decreto las aclaraciones y correcciones necesarias para enmendar los
arrores de codificacion, leyenda y aritméticos que figuren en el Presupuesto General del Municipio para la
vigencia 2.020.

ARTICULO 19°: La Secretaria de Hacienda podra abstenerse de adelantar los tramites de cualquier
aperacion presupuestal de aguelios organos que incumplan los objetivos y metas trazados en el Plan
Financiero, Plan de Desarroilo Municipal y en los presupuestos,

CAPITULO Il
DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR

ARTICULO 20°: Las reservas presupuestales vy las cuentas por pagar de los 6rganos que conforman el
presupuesto general del municipic correspendientes a la vigencia 2.020 deben constituirse a mas tardar el
10 de enero de 2.021 por el Ordenador de! Gasto mediante resolucion.



ARTICULO 21°: De acuerdo al artictio 8 de la ley 819 de 2.003, |z preparacion y elaboracion del
presupuesto general del municipio debera sujetarse a los correspondientes marcos fiscales de mediane
plazo, de manera que las apropiaciones presupuestales aprobadas por el Concejo puedan ejecutarse en
su fotalidad durante la vigencia fiscal.

En los eventos en que se encuentra en tramite una licitacion, concurso de méritos o cualguier otro proceso
de seleccian del contratista con todos los requerimientos legales, incluida la dispenibitidad presupuestal, y
su perfeccionamiento se efectlie en la vigencia fiscal siguiente, se atendera con el presupuesto de esta
ultima vigencia, previo et cumplimiento de los ajustes presupuestales correspondientes.

La ejecucion de las reservas del presupuesto del municipio que se constituyan al cierre de la vigencia fiscal
2.020, se realizara en forma independiente al presupuesto de la vigencia 2.021.

CAPITULO IV
DE LAS VIGENCIAS FUTURAS

ARTICULO 22°: Cuando se requiera celebrar compromisos que cubran varias vigencias fiscales, se debera
obtener autorizacién previa del Concejo Municipal para comprometer vigencias futuras, previa aprobacion
dei Consejo Municipal de Politica fiscal, conforme a la norma organica de presupuesto municipal, a las
Leyes 819 de 2.003 y 1483 de 2.011, asi como aquellas que las modifiqguen o adicionen.

ARTICULO 23°: Los recursos necesarios para cumplir tas obligacienes del articule anterior deberan ser
incorporados en los proyectos de presupuesto de la vigencia fiscal correspondiente.

CAPITULO V
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 24°: {os establecimientos publicos del orden municipal, en lo que fuere pertinente aplicaran y
se cefiiran a las disposiciones generales del presente Acuerdo.

En cualquier caso las disposiciones generales internas de los establecimientos pablicos haran parte integral
del Presenie Acuerdo.

ARTICULO 25°: La Administracion Central del municipio tendra {a capacidad para contratar y comprometer
y ordenar el gasto en ejecucion de las apropiaciones incorporadas en su seccién, lo que constituye fa
autonomia presupuestal a que se refiere la constitucion politica y la Ley.

ARTICULO 26°: Los establecimientos pOblices gue son seccién en el presupuesto generat del municipio,
tendran capacidad para contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de la cual hagan parte, y
ordenar el gasto en ejecucion de las apropiaciones incorporadas en la respectiva seccion, lo que constituye
la autonomia presupuestal a que se refiere la constitucion politica y fa ley. Estas facultades estaran en
cabeza del representante legal de cada establecimiente y seran ejercidas teniendo en cuenta fas normas
consagradas en el Estatuto General de Coniratacién y en las disposiciones legales vigentes.

En todo caso el Alcalde Municipal podra celebrar contratos y/o convenios a nombre del municipio.

ARTICULOQ 27°: Cuande en vigencias anteriores no se haya realizado el page de obligaciones adquiridas,
pese a haberse constituido oportunamente la reserva presupuestat o 1a cuenta por pagar correspondiente,
se podra crear el rubro “Pasivos exigibles — Vigencias expiradas” y con cargo a éste, ordenar el pago.

ARTICULO 28°; Tados los rubros de este presupuesto se podran ejecutar directamente por &l municipio,
yio por el sistema de cofinanciacion.

ARTICULC 29°: De conformidad con el articule 345 de fa Constitucion Pelitica de Colombia no se podra
percibir contribucion o impuesto que nao figure en el Presupuesto de rentas, ni hacer erogaciones con cargo
al tesoro que no se encuentren en el Presupuesto.



ARTICULO 30° De conformidad con el articulo 346 de la Constitucion Pclitica de Colombia ne podra
incluirse en et presupuesto partida alguna gue no corresponda a un crédito judiciaimente reconocido; o un
gasto decretado conforme a la Ley o propuesto por el gobierno Municipal, para atender el funcionamiento
de la administracién, el servicio de la deuda y para dar cumplimiento a! Plan de Desarrolio.

CAPITULO VI
CLASIFICACION DE LOS INGRESOS

ARTICULOQ 31°: E! presupuesto de rentas y recursos de capital de [a Administracion Central estara
integrado por las partidas presupuestales que se detallan a continuacion:

INGRESOS CORRIENTES: Se encuentran conformados por los recurses gue en forma permanente y en
razon de sus funciones y atribuciones obtiene el municipic y que no se originan por efectos contables o
presupuestales, por variacion en el patrimonio o por la creacion de un pasivo. Los ingresos Corrientes se
clasifican en tributarios y no tributarios.

INGRESOS TRIBUTARIOS: Son aquellas rentas o recursos de que dispone o puede disponer
regularmente el Municipio de Duitama para atender los gastos que demandan la ejecucion de sus
cometidos, tienen como origen el cumplimiento de obligaciones tributarias de parte de los coniribuyentes,
independientemente de que el recaudo corresponda a una vigencia fiscal distinta a aquella en la que se
percibe efectivamente. Se destinan a atender la prestacion de los servicios inherentes a sus funciones
primerdiales, y cumplen con tas siguientes caracteristicas:

Son propiedad del Municipio

Tienen caracter obligatorio

Son generales, segln su base gravable

No generan contraprestacion alguna

Son exigidos coactivamente, si es el caso

Se clasifican en impuestos directos e indirectos.

R N N

IMPUESTOS DIRECTOS: Son los gue gravan capacidad econémica de los contribuyentes, por cuanto
recaen directamente sobre su renta y patrimonio, sin que puedan ser trasiadados a ofros contribuyentes.

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO: E! impuesto predial unificado es un gravamen que recae sobre la
propiedad, posesion o usufructo de teda clase de bienes inmuebles.

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO VIGENCIAS ANTERIORES: ingresos provenientes de la cuenta por
cobrar de impuesto Predial correspondiente a vigencias anteriores.

PARTICIPACION CON DESTINACION AMBIENTAL: Porcentaje de impuesto predial con destino a la
Corporacion Auténoma Regional de Boyaca, el cual corresponde al 16% del recaudo del impuesto predial
unificado.

IMPUESTOS INDIRECTOS: Son los que gravan la produccién, la venta de bienes, la prestacion de
servicios, el consumo, sin consultar la capacidad de pago del contribuyente.

SOBRETASA A LA GASOLINA: Corresponde a la tasa impuesta al consumo de gasolina motor extra y
corriente que se expenda en la jurisdiccion def municipio de Duitama, cuya liquidacién obedece a los
Acuerdos Municipales vigentes,

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO: Es un gravamen de caracter general y obligatorio, cuyo hecho
generador lo constituye realizacion de actividades industriales, comerciales o de servicios que se gjerzan
o realicen en la jurisdiccion del Municipio de Duitama.

RETENCION IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO: Impuesto que se efectiua a todos los sujetos
pasivos del impuesto de industria y comercio, avisos y tableros, esto es a los que realizan actividades
comerciales, industriales, de servicios, financieros con jurisdiccion en el municipio de Duitama.



IMPUESTO COMPLEMENTARIO DE AVISOS Y TABLEROS: Es el impuesto que se cobra por la
colocacion de Avisos y Tableros que se utilizan come propaganda o identificacion de una actividad o
establecimiento publico dentro de la Jurisdiceion del Municipio de Duitama.

IMPUESTO A LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL: impuesto de publicidad exterior visual constituido
por Ia colocacion de toda Publicidad Exterior Visual, incluidas las vallas, avisos en centros 0 pasgjes
comerciales, avisos luminosos, electrénicos, pasacalles y otros similares a los enunciados, visibles desde
las vias de uso o deminio publico.

IMPUESTO DE CIRCULACION Y TRANSITO: Es un impueste que recae sobre la propiedad o posesion
de los vehiculos gravados.

IMPUESTO DE DELINFACION O DEMARCACION URBANA: Lo constituye la salicitud para la
construccién, ampliacion, medificacién, adecuacion y reparacion de obras, de nuevas edificaciones o
refraccion de las existentes, que afectan a un predio determinado. Los ingresos recibides por este impuesto
se destinaran a los programas establecidos en el Plan de Ordenamiento Territorial.

IMPUESTO SOBRE EL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO: Es un gravamen que recae sobre el
servicio de alumbrado piblico definido como la ffuminacion de las vias pablicas, parques puablicos y demas
espacios de libre circufacion.

SOBRETASA BOMBERIL: Sobretasa equivalente al 3% del valor liquidado en la respectiva vigencia fiscal
a cada contribuyente en los impuestos predial, e industria y comercio, circutacion y transito y demarcacion
urbana. Dineros recaudados que servirdn para financiar la actividad bomberil en la ciudad de Duitama.

IMPUESTO DE TRANSPORTE POR OLEQDUCTOS Y GASQDUCTOS: Recursos transferido al Municipio
para compensar los efectos causados por el paso de Ia tuberia de gascductos y oleoductos a traves de
municipios no productores de hidrocarburos.

IMPUESTO DE ESPECTACULOS PUBLICOS QUE NO CONSTITUYEN ARTES ESCENICAS: Es
impuesto que se genera por la realizacién de espectaculos publicos diferentes a las artes escénicas que
trata la Ley 1493 de 2.011.

ESTAMPILLAS: Es un impuesto municipal que cuenta con autorizacion legal ¥ que ha sido adoptado por
el Concejo Municipal.

ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOQOR: Impuesto obligatorio cuyo sujefo
pasivo son las personas naturales y juridicas que suscriban contratos y adiciones con las enfidades
que conformaf el Presupuesto Anual del Municipio.

- ESTAMPILLA PROCULTURA: Impuesto obligatorio en todos fos actos contractuales que celebren
las personas naturales o juridicas con el Municipio de Duitama y sus institutos Descentralizados.

INGRESOS NO TRIBUTARIOS: Se trata de aquellas rentas corrientes provenientes de conceptos
diferentes del sisterna impositivo que grava, la propiedad, la renta o el consumo. Por lo general conllevan
una contraprestacion directa del Municipic, como ias tasas, derechos y tarifas, las mulias, las rentas
contractuales, las rentas ocasionales, la participacién en las rentas departamentales o nacionales.

CONTRIBUCIONES: Son “las cargas fiscales al patrimonic particular, sustentadas en la potestad tributaria
del Estado”. Las contribuciones corresponden a “la recuperacion de los costos de los servicics que les
presten o participacion en los beneficios que les proporcicnen”.

CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA: Son los ingresos provenientes de
la contribucién especial del 5% (cinco por cienio) de los contratos de obra publica o la respectiva
adicién que suscriban las personas naturales o juridicas con el municipio. Estos recursos se
destinan al Fondo de Seguridad y Convivencia Ciudadana.



- CONTRIBUCION SECTOR ELECTRICO: Son los recursos por contribucion det sector eléctrico
a las que se refiere el articuio 45 de la Ley 99 de 1993. De acuerdo con este articulo, las empresas
generadoras de energia hidroeléctrica cuya potencia nominai supera los 10.000 kilovatios, deben
transferir el 6% de las ventas brutas de energia por generacidén propia de acuerdo con las
distribuciones establecidas por la ley. En el caso de centrales térmicas el porcentaje de los recursos
a fransferir as del 4%. Los destinatarios de estos recursos son: las Corporaciones Autdnomas
Regicnales o los Parques Nacionales Naturales gue tengan jurisdiccion en el area donde se
encuentra localizada ta cuenca hidrografica y del area de influancia del provecto o el area donde
este ubicada la central térmica; vy los municipios y distritos localizados de la cuenca que surte el
embalse de las generadoras de energia hidroeléctrica o el municipio donde esté ubicada la central
térmica.

Estos recursos solo podran ser utilizados por el municipic con prioridad en proyectos de
sanearmiento basico y mejoramiento ambiental.

CONCURSOS ECONOMICO DE ESTRATIEICACION: Corresponden a los recursos que las
empresas de servicios publicos apertan en partes iguales a cada servicio que se preste, y que
contribuyen a garantizar las estrafificaciones en los municipios y distritos.

TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS: Las tasas vy derechos administrativos son ingresos derivados
de la prestacion directa y efectiva de un servicio publico individualizado y especifico, adquiride de forma
voluntaria por un tercers.

DERECHOS DE TRANSITO: Corresponde a recursos percibidos por la Secretaria de Transito Municipal
por los tramites gue son de competencia del organismo de transito municipal y que se encuentran
establecidos en el Codige Nacional de Transito o normas que lo modifiquen.

MULTAS, SANCIONES EINTERESES DE MORA

Fl recaudo por multas y sanciones es generado por penalidades pecuniarias que derivan del peder
punitivo del Estado, y que se establecen por ef incumplimiento de leyes o normas administrativas, con el
fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable.

Por su parte, los intereses de mora hacen referencia a aquellos que se recaudan por el resarcimiento
tarifado o indemnizacion de los perjuicios que padece el acreedor por no tener consigo el dinero en la
oportunidad debida.

MULTAS Y SANCIONES: Son los recaudos por sanciones pecuniarias que se imponen g los que infrinjan
o incumplan disposiciones legales y cuya atribucion para su imposicién esta conferida a las autoridades

locafes.

SANCIONES DISCIPLINARIAS: Son los recaudos por sanciones pecuniarias que se imponen a quienas
infrinjan o incumplan el Régimen Disciplinario de los Servidores Publicos.

SANCIONES CONTRACTUALES: Corresponden al recaude de penalidades pecuniarias que se imputan
como consecuencia de acciones u omisiones relacionadas con una obligacion contractual.

SANCIONES ADMINISTRATIVAS: Corresponden al recaudo de penalidades pecuniarias derivadas de la
potestad sancicnatoria de la Administracidn como medio necesario para cumplir las finalidades que le son
propias o para aicanzar los objetivos que ella se ha trazado en el gjercicio de sus funciones.

- MULTAS COMISARIA DE FAMILIA: Corresponde al recaudo de los dineros producios de fas
sanciones por incumplimiento de las medidas de proteccion impuestas por la Comisaria de Familia.

SANCIONES FISCALES: Son los recaudos por sanciongs pecuniarias que se imponen por los
organismos de control fiscal de la respectiva entidad territorial. Corresponden al recaudo de
indemnizaciones pecuniarias impuestas a los servidores publicos y a los particulares, cuando en el gjercicio
de la gestidn fiscal o con ocasion de ésta, causan por accion u omision y en forma dolosa o culposa un
dafio al patrimonio del Estado.

MULTAS DE TRANSITO Y TRANSPORTE: Comprende los ingresos por imposicion de multas,
comparendos por violacion a las normas de transito, sanciones a las empresas de transporte, multas que

/



generen en fallos proferidos por 1a Inspeccién de Transito Municipal, gue se destinan al Fondo de Seguridad
Vial y Sefalizacion.

SANCIONES TRIBUTARIAS: Son fos ingresos percibidos por el Municipio, cuando los contribuyentes o
responsables de los impuestos administrados por ésle.

% Sanciones fributarias de industria y comercio: Valor recaudado por concepto de sanciones relativas al
cumplimiento de obligaciones tributarias del impuesto de industria y comercio.

< Sanciones de Retencion de Industria y Comercio. Ingresos derivados de las sanciones aplicadas por
el incumplimiento las obligaciones de los agentes de retencidon de impuesto de industria y comercio.

% Sanciones de alumbrado pablico; Valor recaudado por concepto de sancienes relativas al cumplimiento
de chligaciones tributarias del impueste de alumbrado publico.

MULTAS ESTABLECIDAS EN EL CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA: Comprende los
dineros recaudados por concepto de muitas impuestas a los contraventores de las normas policivas.

INTERESES DE MORA: Recaudo por concepto del retraso en que ha incurride un tercero dentro de los
plazos establecidos para el pago de una obligacion. Valor recaudado por concepto de los intereses por
mora en el pago del Impuesto Predial, Industria y Comercio, Alumbrado publico y Reteica.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES: Comprande a los ingresos por transacciones monetarias que realiza
un tercero a una unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector Pablico (PGSP) sin recibir de este
altimo ningan bien, servicio o active a cambio como contrapariida directa,

TRANSFERENCIAS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES: Corresponde al valor de los recursos
transferidos por la Nacion al Municipio, los cuales se distribuyen acorde con lo normado en la Ley 715 de
2001 y sus normas complementarias, entre elfas fa Ley 1176 de diciembre 27 de 2007. Ei sistema general
de participaciones estaré conformado con una participacion con destinacion especifica para los seclores
de Fducacion, Saiud, Proposito general, Asignaciones Especiales que incluye Alimentacion Escolar y Agua
Potable y Saneamienio Bésico.

PARTICIPACIONES DISTINTAS DEL SGP: Son las transferencias que realizan a las entidades
territoriales por sus derechos de participacion en los ingresos tributarios y no tributarios distintos del SGP.

PARTICIPACION EN IMPUESTOS: Son las transferencias de recursos que reciben las enfidades
territoriales de otras entidades por su participacion en los impuestos recaudados.

% Participacion del Impuesto sobre Vehicuios Automotores: Corresponde al gravamen sobre  la
propiedad ¢ posesion de los vehiculos, del cual es beneficiario el municipio en un 20% del vafor total
cancelado por irmpuesto, sanciones e intereses que recaude el Departamento.

% Participacion del impuesto al Degtieflo de Ganado Mayor: Lo constituye el aporte del 30% del producto
mensual por degiielfo de ganado mayor, expendio y transporte de carne en canal en la jurisdiccion del
Departamento de Boyaca.

TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL

APORTES NACION: Corresponde a los recursos del Presupuesto de ta Nacion gue el gobierne transfiere
con el objeto de contribuir a la atencién de sus compromisos y al cumplimiento de sus funciones

- RECURSOS TRANSFERIDOS PARA ALIMENTACION ESCOLAR LEY 1450 DE 2011: Recursos
transferidos por la Nacion para alimentacién escolar certificades por el Ministerio de Educacion
Nacional (Paragrafo 4, articulo 136 de la Ley 1450 de 2011).



APORTES OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO: Representa el valor de los recursos provenientes de
entidades territoriales para la ejecucién de proyectos de inversion en diferentes sectores.

- Transferencias Departamento: Incluye las {ransferencias que realiza el Departamento de Boyaca
con destino a la financiacién de; Régimen Subsidiado, Alimentacién Escolar y otros programas.

Transferencias Municipales: Corresponde a las transferencias que realizan otros municipios al
municipio de Duitama en virtud det Convenio de Centro de Apoyo y Servicios Judiciales CESPAS
y convenios similares.

RECURSOS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: Son las fransferencias corrientes
recibidas destinadas al financiamiento del Sistema de Seguridad Social integral establecido en la Ley 100
de 1993.

RECURSOS ADRES - COFINANCIACION UPC REGIMEN SUBSIDIADO: Son las transferencias
gue reafiza el Ministerio de Salud y Proteccion Social a las entidades territorisies para la
financiacion de la Unidad de Pago por Capitacian (UPC) del Régimen Subsidiado en Salud. Estos
recursos forman parte del ADRESS, y se giran en virtud de las disposiciones det articulo 44 de |a
Ley 1438 de 2011, el cual modifica el articulo 214 de la Ley 100 de 1993,

PARTICIPACION Y DERECHOS POR MONOPOLIO: Se refiere a los recursos por el establecimiento de
monopolios como arbitrios rentisticos, autorizados por la Constitucion Politica. De acuerdo con la
Constitucion, los monopolios como arbitrios rentisticos se establecen a partir de la reserva por parte del
Estado de la explotacion de ciertas actividades economicas.

- DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE LOTERIA
INSTANTANEA Y LOTTO IMPRESO — RECURS0OS COLJUEGQS: Corresponde 2 (oS recursos
por concepto de los derechos de explotacién de loteria instantanea y de lotto impreso, de
conformidad con 1a Ley 643 de 2001. La loterfa instantanea es un juego en el cual el jugador compra
un tiquete preimpreso y raspa la capa de seguridad removible para descubrir si se encuentra una
combinacién predeterminada de numeros o figuras, resultado de un sorteo previo a la impresion
que determina aleatoriamente los fiquetes ganadores,

RECURSQS DE CAPITAL

Los recursos de capital son los recursos extraordinarios originados en operaciones contables y
presupuestales, en la recuperacion de inversiones, en la variacion del patrimonio, en la creacion de un
pasivo o en actividades no directamente relacionadas con las funciones y atribuciones del municipio.
Comprenden:

RENDIMIENTOS FINANCIERQS: Corresponde a los ingresos obtenidos por la colocacion de recursos
financieros en el mercado de capital o en titulos valores {intereses, dividendoes y correccion monetaria).

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: Comprende los ingresos por transacciones monetarias que reatiza una
unidad al municipio para la adquisicion de un bien, un servicio o el pago de un pasivo, sin recibir de esta
ultima ninguin bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa.

- DONACIONES: Corresponden a transferencias de capital. Son ingresos sin contraprestaciones,
recibidos de otros gobiernos o de ofras instituciones publicas o privadas, de caracter nacional o
internacional, también incluye las donaciones y aportes de particulares.

RECUPERACION DE CARTERA - PRESTAMOS: Incluye ias amortizaciones que se reciban de los
heneficiarios de los préstamos concedidos por el Fondo Préstamos de Estudios Superiores.

RECURSOS DEL BALANCE: Son los provenientes del superavit o la liquidacion del ejercicio fiscal del afio
inmediatamente anterior. Resuitan de la diferencia entre los recaudos y los compromisos.
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RECURSOS DEL CREDITO: Son los ingresos provenientes de empréstitos con vencimiento mayor a un
afio, concedidos al municipio. De acuerdo con su fuente, se clasifican en externos e internos. La
incorporacion en el presupuesto del municipio de los recursos del crédito autorizados y aun no contratados
ni perfeccionados, se hard de acuerdo con las autorizaciones del Concejo y con su capacidad de pago.
Constituyen un medio de financiacion del Municipio para acometer programas de inversion.

REINTEGROS: Devolucion de dinero a la entidad territorial criginade entre otros, por la liguidacion de
contratos y/o convenios interadministratives o pagos de mas por bienes o servicios recibidos por fa

administracion.
FONDOS ESPECIALES

Corresponde a los recursos pertenecientes a fondos sin personeria juridica creados por el Concejo
Municipal.

- FONDO LOCAL DE SALUD: Es una cuenta especial del presupuesto del municipio de Duitama,
sin personeria juridica, separada de las demas rentas del municipio, con unidad de caja al interior
del mismao, conservando un manejo presupuestal independiente y exclusive dentro del presupuesto
del municipio, que permita identificar con precisién el origen y destinacion de los recursos de cada
fuente.

- FONDO DE SOLIDARIDAD Y REDISTRIBUCION DE LOS INGRESOS DEL ORDEN MUNICIPAL
PARA LOS SERVICIOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ: Es una cuenta
especial dentro del presupuesto del municipio a través de la cual se registraran exclusivamente los
recursos destinados a otorgar subsidios a los servicios publicos de acueducto, alcantarillade y
aseo.

- FONDO MUNICIPAL PARA LA GESTION DEL RIESGC DE DESASTRES DE DUITAMA:
Sistema especial de manejo de cuenta en el presupuesta municipal, con unidad de caja en su
interior, sin personeria juridica, sometida a las disposiciones del régimen presupuestal y fiscal del
municipio. Sus recursos serdn destinados a la Prevencion y Atencion de Desastres de Duitama.
Son ingresos del fondo para la prevencién y Atencion de desastres de Duitama, una suma anual
de forzosa inclusidn en el presupuesto, no inferior al diez por ciente del veinte por ciento de libre
inversién en otros sectores de la participacién de propdsito general det sistema general de
participaciones, v los demas aportes que puedan efectuar al Fondo.

. FONDO DE SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION: Son los ingresos originades por las multas y
sanciones de transite y transporte impartidas por la Secretaria de Transite Municipal.

- FONDO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA: Es un fondo constituido por dos
cuentas especiales: La cuenta Especial de Contribucion de contratos de obra publica Ley 418 de
1997, v la Cuenta Especial Multas Codigo Nacional de Palicla Ley 1801 de 2016.

INGRES(QS DE L.OS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

Constituidos por rentas propias y los recursos de capital de {os establecimientos publicos Municipales. Se
debe entender por rentas propias todos los ingresos corrientes que perciban en razon a su mision
institucional de conformidad con el acto administrativo de su creacion, excluyendo sus aportes vy las
transferencias. Por recursos de capital se reconocen todos los recursos de crédito interno y externo con
vencimiento mayor de un afio, los recursos del balance, fos rendimientos financieros y las donaciones.

CAPITULO Vi

ARTICULOQ 31°: El presupuesto de gastos o apropiaciones de la Administracién Central estara integrado
por las partidas presupuestales que se detallan a confinuacion:

CLASIFICACION DE LOS GASTOS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO



Corresponde a todas fas erogaciongs necesarias para el funcionamiento de los drganos incorporados en
el presupuesto general del Municipio para cumplir a cabalidad con las funciones asignadas en la
constitucion y la ley, se clasifican en:

SERVICIOS PERSONALES: Remuneracién por la prestacion de servicios a iravés de las distintas formas
de vinculaciones previstas por la Ley. Incluye el pago de las prestaciones sociales de los contratos de
trapajo ¢ de los pactos y convenciones colectivas de trabajo.

PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE: Comprende la remuneracion por los servicios laborales
prestados por servidores publicos vinculados a la planta de personal aprobada para el municipio. La planta
de personal es el conjunto de empleos requeridos para el cumplimiento de los objetivas y funciones
asignadas, identificados y ordenados jerarquicamente, acorde con el  sistema de nomenclatura y
clasificacion.

FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO

FACTORES SALARIALES COMUNES: Corresponde a los componentes del salario que son comunes a
todo el perscnal vinculado laboralmente con el municipio {(empieados publicos y trabajadores oficiales).

SUELDO BASICO: Corresponde a la parte del salario que se mantiene fila y se paga periddicamente, de
acuerdo con las funcicnes y responsabilidades, los requisitos de conocimientos, la experiencia requerida
para su ejercicio, la denominacion y el grado establecidos en la nomenclatura vy |a escala del respectivo
nive! salarial.

HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS: Valor cancelado a los trabajadores del
municipic por el trabajo realizado en horario nocturnc reglamentade en la Ley y en los dias Domingo o
festivo.

SUBSIDIO DF ALIMENTACION: Comprende el pago mensual a los trabajadores de conformidad con ia
Constitucion, [a Ley, los reglamentos y la Convencidn Colectiva de frabajo. Tienen derecho los funcionarios
que devenguen hasta dos salarios minimos.

AUXILIO DE TRANSPORTE: Reconocimiento por fransporte urbano a los empleados pulblicos y
trabajadares oficiales cuyo satario mensual equivale hasta dos veces el safario minimo legal vigente. Este
auxilio tiene come fin el traslado del trabajador desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajo
y viceversa.

PRIMA DE SERVICIOS: Comprende ef pago equivalente a un (1) mes de sueldo para los empleados de
{a Alcaldia, que se cancelard en dos (2) pagos, el primero dentro de los diez (10) primeros dias del mes de
junio y el segundo en los diez (10) primeros dias del mes de diciembre liquidados sobre ef salario vigente
para el respectivo afio.

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS: Bonificacion que se reconocera y pagara al empleado
cada vez que cumpla un afo continua de labor en la entidad.

PRESTACIONES SOCIALES: Corresponde a las prestaciones scciales que la ley reconoce a los
servidores publicos.

PRIMA DE NAVIDAD: Pago a que tienen derechos los empleados piblicos y los trabajadores oficiales,
equivalentes a un mes de remuneracion o liguidados proporcionalmente al tfempo faborado que se pagara
en fa primera quincena del mes de diciembre.

PRIMA DE VACACIONES: Pago a que tienen derecho los empieados pablicos de acuerdo con las normas
que regulan ef régimen salarial y prestacional del sector piblico y frabajadores oficiales de acuerdo a la

convencion colectiva de frabafo, pagadera con cargo al Presupuesto vigente, cualquiera que sea el afio de d/



causacion. Corresponde a quince (15) dias de sueldo por cada afio de servicio para los empleados publicos
de la Administracion Municipal, de conformidad con la Conslitucion, la Ley y los reglfamenlos.

PRIMA TECNICA: Reconocimiento econdmico a algunos funcionarios o empleados que requieren para el
desempefio de cargos cuyas funciones demanden la aplicacion de conocimientos tecnicos o cientificos
especializados, © la realizacién de deberes de direccion, o de especial responsabilidad, o como
reconocimiento al desemperio en el cargo de acuerdo con las necesidades especfficas de cada organismo
y de conformidad con las normas vigentes.

FACTORES SALARIALES ESPECIALES

Corresponde a los componentes del salaric de los sistemas especiales de remuneracion, legalmente
aprobados, y que se rigen por disposiciones particulares para determinados regimenes laborales y por
tanto no son comunes a todas las entidades publicas.

PRIMA DE ANTIGUEDAD: Comprende ef pago de este reconocimiento a los trabajadores sindicalizados
que se causard a partir del cumplimiento de cinco (5) afios al servicio de conformidad con fa labla
establecida en la convencion colectiva de trabajo.

SUBSIDIO EDUCACIONAL: Con cargo a este rubro se reconoce el subsidio educativo para los hijos de
los trabajadores oficiales gue se encuentren cursando basica primaria, basica secundaria y estudios
universitarios, segun lo definido en la Convencion Colectiva.

APOYO SOSTENIMIENTO APRENDICES SENA: Comprende la remuneracion de aprendices del SENA
a traves de pagos efectuados a una persona naturat en desarrollo de la formacion tedrica — practica en la
entidad.

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA
Contribuciones legales que debe hacer la enfidad que tienen como base la némina dei personal de planta.

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES: contribuciones que debe hacer la entidad, como
empleador, para el personal de la planta afiliado al sistema de seguridad social en pensiones

- Aportes a fa Seguridad Social en Pensiones Publicas: Aportes patronales por los trabajadores
afiliados en pensiones al régimen de prima media con prestacion definida.

- Aportes a la Seguridad Social en Pensiones Privadas: contribuciones gue debe hacer la
entidad, como empleador, para el personal de la planta afiliado al sistema de seguridad social en
pensiones, cuyas Entidades Administradaras del Régimen de Ahorro Individual, son de caracter
privado.

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD: Valor correspondiente al aporte patronal que se
efectuia por los trabajadores afiliados a las Entidades Promotoras de Salud.

APORTES PARA CESANTIAS

- Apories para Cesantias fondos privados e intereses: Valor de auxilio de cesantias que se
traslada ai fondo elegido por el trabajador, por concepto de cesantias liquidadas anualmente en
forma completa o proporcional, asi como los intereses del valor de las cesantias liquidadas a los
funcionarios Ley 50, que son cancelados a los funcionarics.

Aportes Caja de Compensacion Familiar de Boyaca COMFABOY: Aporte mensuat del 4% sobre ef valor
de la némina mensual y demas factores salariales, que debe efectuarse para que a la vez sea reconocido
el subsidic famitiar.

Aportes Generales al Sistema de Riesgos Laborales: Cotizacion que se realiza al Sistema General de
Riesgos laborales a la ARL, mensual y en forma total por el municipio, segun el nivel de riesgo en que se
haya clasificado, para el cubrimiento de las prestaciones sconomicas y asistencigles derivadas de un
accidente de trabajo o una enfermedad profesional.
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Aportes al Instituto Colombiano de Bienestar Famitiar [CBF: Aporte mensuat con destine al {CBF del
3% sobre el valor de la némina mensual.

Aportes al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA: Aporte mensual que debe efectuarse para contribuir
a la financiacion del SENA, correspondiente al 0.5% del valor de la némina mensual.

Aportes a [a Escuela Superior de Administracion Publica ESAP: Aporte mensual del 0.5% de! vaior
total de la nomina que debe efectuarse con destino a la ESAP.

Aportes a las Escuelas Industriales e Institutos Técnicos: Aporte mensual del 1% del valor total de la
némina gue debe efectuarse con desting a las Escuelas Industriales o institutos tecnicos.

REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL:
Corresponde a los gastos del personal vinculado laboralmente con el Estado que Ia ley no reconoce como
constitutivos de factor salarial.

PRESTACIONES SOCIALES

VACACIONES: Reconocimiento en tiempo libre y en dinero al que tiene derecho tode empleade publico o
trabajador oficial por haberle servide a la administracién plblica durante un (1) afio. El vaior
correspondiente a las mismas seré equivalente a quince (15) dias de trabajo y sera pagado, en su cuantla
total, por lo menos con cinco (5) dias de antelacion a la fecha sefialada para iniciar el goce del descanso
remunerado.

INDEMNIZACION POR VACACIONES: Compensacién en dinero por vacaciones causadas y no
disfrutadas, gue se pagan al personal que por necesidades del servicio no pueden tomarlas en tiempo o
porgue se adeudan al personal en el momento de su retiro. Su cancelacion se haré con cargo al
presupuesto vigente cualquiera que sea el afio de su causacion.

BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION: Consiste en el pago del valor de una cuantia de dos (2}
dias de la asignacion basica mensual, derecho que se reconoce en el momento en que inicia el disfrute del
respectivo periodo vacacional, o cuando se campensan las vacaciones en dinero.

BONIFICACION DE DIRECCION: Es la retribucion economica reconocida al Alcalde creada por el decreto
4353 de 2004 {modificado por el Decreto 1390 de 2008), pagadera en ires pagoes contados iguales durante
el afio, en los meses de abril, agosto y diciembre del respectivo afio.

BONIFICACION POR GESTION TERRITORIAL: Comprende el reconocimiento que se pagara al Alcaide
Municipal, con carécter de prestacion social, que les pagara anualmente la respectiva entidad. El beneficio
corresponderé al 100 % de la remuneracién mensual por conceplo de asignacion bégsica, mas gastos de
representacion, para los afcaldes de municipios de categorfa especial, primera, segunda y tercera. La
bonificacion se pagara en dos confados iguales, en los meses de junio y diciermnbre del respectivo afio.

DISMINUCION DE PASIVOS

Son los gastos asociados @ una chligacion de pago adquirida, pero que esta sustentada en el recaudo
previo de los recurses. Los gastos por disminucién de pasivos se caracterizan por no afectar el patrimonio
de la unidad institucional.

PAGOS DE CESANTIAS PARCIALES Y DEFINITIVAS E INTERESES: Pago a funcionarios con régimen
de retroactividad en cesantias, aplica a los funcionarios que ingresaron antes de la entrada en vigencia de
la iey 50 de 1990. Comprende el gasto por el pago de fas cesantias que estan obligados a reconocer los
empleadores a sus empleados, con el fin de cubrir o prever las necesidades que se originen al memento
de que este quede cesante. Las cesantias se causan por regla general, al momento de la terminacion de
la relacion faboral; y de manera excepcional, como simple anticipe para pagar, adquirir, construir ¢ liberar
gravamenes de bienes raices destinados a la vivienda del trabajador o para financiar ¢ pagar matriculas y
demas conceptos de educacion del trabajador, conyuge, compariero permanente e hijos. Tambien incluye



los intereses a la cesantia que se debe pagar a los trabajadores oficiales en cumplimiento a la convencién
colectiva.

GASTOS GENERALES: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Son los gastos asociados a la compra de bienes y a la contratacidén de servicios, suministrados por
personas naturales o juridicas, que son necesarios para el cumplimiento de las funciones asignadas por (a
Gonstitucion Paolllica y la ley a la entidad.

Estos gastos se encuentran definidos en el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales CCPET emitide por el Ministeric de Hacienda y Crédito Publico, Resclucion 3832 de 2019, &l
cual presenta la ordenacion sistematica y homogénea de los bienes y servicios gue se adguieren, las
transferencias que se efecttan y la variacion de activos y pasivos que se aplican en el cumplimiento de fas
competencias Constitucionales y demas normas legales vigentes.

TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Se entiende por gastos de transferencias, fas erogaciones que haga la Alcaldia Municipal a través de las
entidades descentralizadas y fondos Municipales, sin recibir una contraprestacion en servicios personatles,
o en bienes y servicios.

Transferencias a entidades descemtralizadas: Recursos gue se giran para financiar gastos de
funcionamiento de los entes descentratizados del municipio.

Participacién ambiental del recaudo de Impuesto Predial: Transferencia realizada a Corpoboyaca
equivalente a [a parlicipacién del 15% en el recaudo del impuesto predial.

Participacion en Estampillas: Corresponde al 20% del impuesto de Estampilla Procultura que debe
aprapiarse con destino al FONPET en virtud de las normas vigentes.

Mesadas Pensionales: Sumas periédicas que reciben por las contingencias de vejez, invalidez y muerte
exfuncionarios del Municipio o sustitutos de pensién, cumplidos unos reguisites minimos.

Cuotas Partes Pensionales: Contribucion gue le corresponde pagar al Municipio en proporcion al tiempo
servido a la entidad de prevision pagadora de a pension.

Sentencias y Conciliaciones: Comprende las transferencias corrlentes que se deben realizar a otra
unidad en acatamienio de una decision judicial que pone fin & un pleito civii o a una causa criminal,
resolviendo respectivamente los derechos de cada litigante y la condena o absolucion del procesado.

Transferencia administracion, funcionamiento e infraestructura del registro nacional de medidas
correctivas: Corresponde a la Transferencia a realizar a la Policia Nacional, del 15% del recaudo de las
multas especiales y generales contempladas en el Cédigo de Policia.

Transferencia Federacién colombiana de municipios: Valor transferido a la Federacion Colombiana de
municipios, correspondiente al 10% de las multas de transito y transporte.

SERVICIO DE LA DEUDA

SERVICIO DE LA DEUDA: CAPITAL E INTERESES
Corresponde al monto total de pagos que se causen durante la vigencia fiscal por concepto de
amortizacién, e intereses de los empréstitos contratados con acreedores tanto del Sistema Financiero.

FONDQ DE CONTINGENCIAS
Comprende las apropiaciones necesarias para cubrir las posibles pérdidas de las obligaciones
contingentes a cargo del municipio.
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GASTOS DE INVERSION: Constituye las erogaciones en que incurre la Alcaldia Municipal por concepto
de inversiones en el desarrclic econdmico, social, cultural e industrial, es decir, aquellos gue contribuyen a
la formacién de capital fisico y humano, planes y proyectos establecidos en el Plan de Desarrolic.

Los gastos de inversidn estaran clasificados de acuerdo con el Manual de Clasificacion Programatico del
gasto piblico — Manual de Inversion Publica emitido por {a Direccion de Inversiones y Finanzas Plblicas,
cumplimiento de la Resolucién 3832 de 2018.

Los gastos de inversion se encuentran financiados entre otros recursos con las siguientes fuentes:

RECURSOS PROPIOS: Conformados per los ingreses tributarios y no tributarios del municipio de libre o
forzosa destinacion, que se destinan a fa inversion de los diferentes sectores contemplados en el Plan de
Desarrollo Municipal.

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES: Constituido por los recursos gue la nacion transfiere por
mandato de los articulos 356, 357 de {a Constitucidén Nacional, a las entidades territoriales, para la
financiacian de los servicios cuya competencia se asigna en la ley 715 de 2001.

Esta asignacion estd conformada por las parlicipaciones con destinacion especifica para el sector
educativo, para el sector salud y para propdsito general que incluye los recursos de agua potable y
saneamiento basico, deporte, cultura y otros sectores. En |a ejecucion de los recursos del sistema general
de participaciones se deberd dar estricto cumplimiento a fas directrices sefialadas en las Leyes 715 de
2001 y 1176 de 2.007.

SECTOR EDUCACION: Estos recursos seran destinados para financiar la prestacion del servicio educative
y Calidad Educativa, atendiendo los estandares técnicos y administrativos, en las aclividades de pago
personat docente y administrativo de las instituciones educativas publica, las contribuciones inherentes a
la némina y sus prestaciones sociales; construccion de la infraestructura, mantenimiento, page de servicios
publicos y funcionamiento de las instituciones educativas; provision de la canasta educativa; y los dirigidos
a mantener, evaluar y promover la calidad educativa.

Con los recursos para prestacion de servicio los municipios certificados debaran cancelar prioritariamente:
Los costos del personal dacente, directive docente y administrativo de los establecimientos educativos
oficiales de su jurisdiccion y los costos de los contratos/convenics de prestacién de servicios reconocidos.

Los recursos asignados para la calidad de la educacion deben ser destinados a los siguientes conceptos

de gasto:
» Dotacion pedagogica de los establecimientos educatives: mobiliario, textos, bibliotecas, materiales

didacticos y audiovisuales.

« Acciones de mgjoramiento de la gestién académica enmarcadas en los Planes de Mejoramiento
Institucional.

« Construccion, mantenimiento y adecuacién de establecimientos educatives.
+ Servicios publicos y funcionamiento de los establecimientos educativos oficiales.

+ Estos recursos no podran ser destinados a cancelar gastos de personal o contratos por servicios
personales Indirectos (personal supernumerario, honorarios, jornales, remuneracion de servicios
técnicos).

« Pueden ser destinados al pago del servicio de transporte escolar cuando las condiciones
geograficas lo requieran para garantizar el acceso y la permanencia en el sistema educativo de
nifics, nifias y jévenes pertenecientes a los estratos mas pobres.

Los rendimientos financieros de los recursos de la participacién para educacion det Sistema General de
Participaciones se invertirdn en mejoramiento de la calidad.

El municipio estd en la obligacion de transferir a los Fondos de Servicios Educativos (FSE) de los
establecimientos educativos los recursos asignados para gratuidad mediante acto administrative.

Cuota de Administracion: Estos recursos deben ser destinados exclusivamente a atender los costos
béasicos misionales ascciados a la adecuada, eficiente y oportuna administracién y gestion de los recursos



de la Participacidon de Educacion, de conformidad con las competencias de los departamentos, distritos y
municipios certificados. Estos recursos se pueden destinar a la financiacion del personal administrativo dei
nivel central de las secretarias de educacién cuvos cargos fueron avalados por ef Ministerio de Educacion
en el proceso de definicion y organizacion de plantas de personal. Asimismo, pueden destinarse a la
financiacion de gastos asociados a los procesos misionales inherentes a la administracion del setvicio,
tales como: costos de procesamiento de ndmina, papeleria, muebles y equipos, entre ofros. Estos recursos
no se pueden utilizar para crear cargos en la planta de personal administrativo, que causen costos
adicionales al Sistema General de Participaciones.

SECTOR SALUD: Recursos clasificados dentro del Fondo Local de Salud. Se destinan al aseguramiento
del régimen subsidiado y la inversién en salud publica. En materia de aseguramiento, estos recursos se
dirigen a financiar a la poblacién pobre mediante subsidios a la demanda continuidad.

Por su parte los programas de salud publica, se encuenfran enmarcados en las prioridades definidas en
el Plan Nacional de Salud Publica, adoptado por el Ministerio de la Proteccion Social, para ta atencion y
prevencion de los principales factores de riesgo para la salud y la promocién de condiciones y estilos de
vida saludables. En materia de salud publica se podra financiar con recursos del sistema general de
participaciones lo siguiente:

» Lasalud infantil.
o La salud sexual y reproductiva.
» La salud oral.
s |Lasalud mental y las lesiones violentas evitables.
+ Las enfermedades transmisibles y las zoonosis.
» Las enfermedades crénicas no fransmisibles.
¢ |a nutricién.
» La seguridad sanitaria y del ambiente.
La seguridad en el trabajo y las enfermedades de origen laboral.
La gestion para el desarrollo operativo y funcional del Plan Nacional de Salud Publica.

SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO: Recursos dirigidos a financiar la prestacion de los
servicios publicos domiciliarios de agua potable y saneamiento basico, en las siguientes actividades:

a) Los subsidios que se otorguen a los estratos subsidiables de acuerdo con lo dispuesto en la
normatividad vigente;

b) Pago del servicio de la deuda originado en el financiamiento de proyectos del sector de agua
potable y saneamiento bdsico, mediante la pignoracion de los recursos asignados y demas
operaciones financieras autorizadas por ia ley,

c) Reinversion en disefios, estudios e interventorias para proyectos del sector de agua potable y
saneamiento basico;

d) Formulacion, implantacion y acciones de fortalecimiento de esquemas organizacionales para ia
administracion y operacion de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo, en las zonas
urbana y rural;

e} Construccion, ampliacion, optimizacién y mejoramiento de los sistemas de acueducto y
alcantarillado, e inversion para la prestacion del servicio ptblico de aseo;

fy Programas de macro y micro medicion;

g) Programas de reduccion de agua no contabilizada;

h) Adquisicion de los equipos requeridos para la operacién de los sistemas de agua potable y
saneamiento basico;

i) Participacién en ta estructuracion, implementacion e inversion en infragstructura de esquemas
regionales de prestacion de los municipios.

PROPOSITO GENERAL: Son recursos girados al municipio de acuerdo a un porcentaje que determina la
ley 715 de 2001 y leyes complementarias, ios cuales deben ser distribuidos de la siguiente manera:

Sector deporte y recreacion: En general estos recursos se dirigen a inversiones relacionadas con:

< Planear y desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la practica del deporie, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica en el municipio.
Construir, administrar, mantener y adecuar los respectivos escenarios deportivos.

Cooperar con otros entes deportivos publicos y privados para el cumplimientc de los objetivos
previstos en la ley”.
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En los casos que el instituto municipal de deportes sea ejecutor de unc o varios proyectos incluidos en el
presupuesto del municipio, los recursos le podran ser transferidos para el efecto. No obstante, el instituto
no podra en ninglin momento ni por ninguna razén cambiar la destinacion de los recursos, saivo que se
realice la respectiva modificacion al presupuesto de la entidad territorial, manteniendo, en todo caso, su
destinacion legal.

i 0s recursos de la Participacién de Proposito General de forzosa inversion no se pueden destinar a
financiar gastos de funcicnamiento del ente deportivo municipal o de la entidad o unidad administrativa
municipal que haga su veces.

En cuanto al apoyo a eventos deportivos, las acciones desarrolladas tienen que ver con la disponibilidad
de la logistica necesaria para su reatizacion, tales come la dotacion de escenarios de caracter municipal
de los equipos e implementos necesarios para la practica de las actividades deportivas, Sin embargo, estos
no se pueden entregar a las agrupaciones deportivas en calidad de donacién por parte del municipio, sino
que debera ser cuidado y administrado por el respectivo instituto de deporte ¢ la entidad que haga sus
veces, dadas las restricciones establecidas por la Constitucién en materia de donaciones y auxilios con los
recursos publicos.

Sector Cultura; Los recursos de este sector se destinan a:

%  Fomentar el acceso, la inhovacion, la creacion y la produccion artistica y cultural en el municipio.

< Apoyar y fortalecer los procesos de informacion, investigacion, comunicacion y formacion, y las
expresiones multiculturates del municipio.

% Apoyar la construccién, dotacion, sostenimientc y mantenimiento de ia infraestructura cuitural del
municipio y su apropiacion creativa por parte de las comunidades; y proteger el patrimonic cuitural
en

% sus distintas expresiones y su adecuada incorporacion al crecimiento econémico y a los procesos
de construccion ciudadana.

& Apoyar el desarrollo de las redes de informacién cultural y bienes, servicios e instituciones
culturales

< (museos, bibliotecas, archivos, bandas, orquestas, etc.), asi coma ofras iniciativas de organizacion
del sectar cultural. '

< Formular, orientar y ejecutar los planes, programas, proyectos y eventos municipales,

En los casos en gue el Instituto de Cultura municipal sea ejecutor de uno o varios proyectos incluidos en el
presupuesto del municipio, los recursos le podran transferidos para el efecto. No obstante, el instituto no
podra en ningn momento ni por ninguna razén cambiar la destinacion de los recursos, salvo que se realice
la respectiva modificacion al presupuesto de la entidad territorial, manteniendo, en todo caso, su

destinacion legal.

Los recursas de la Participacién de Proposito General de forzosa inversion en cultura no se pueden destinar
a financiar gastos de funcionamiento de la entidad o de ia unidad administrativa municipal que ejecute la
politica y proyectos culturales del municipio,

En cuanto al apoyo a eventos culturaies, las acciones desarrolladas tienen que ver con la disponibilidad de
la logistica necesaria para su realizacién, tales como la dotacion de escenarios de caracter municipal de
los equipos e implementos necesarios para el ejercicio de la expresion cultural. Sin embargo, estos no se
pueden entregar a las agrupaciones culturales en calidad de donacion por parte def municipio, sino que
debera ser cuidade y administrado por la entidad o de la unidad administrativa municipal que ejecute la
politica y proyectos culturales del municipio, dadas las restricciones establecidas por la Constitucién en
materia de donaciones y auxilios con los recursos pablicos.

Programacién y Destinacion de los recursos de Forzosa inversion en otros sectores:

Los recursos de la Participacion de Proposito General de forzosa inversion para otros sectores deben ser
destinados forzosamente a inversién social sin tener en cuenia porcentajes sectoriales especificos y
atendiendo las prioridades del plan de desarrollo municipal para financiar las competencias establecidas
en la l.eyes 715 de 2001 y 1176 de 2007, asl como aguellas que fas modifiquen o adicionen, incluyendo
salud, educacion y agua potable y saneamiento basico, en los siguientes sectores:

Sector Servicios ptiblices: El municipio puede adelantar directamente o a través de ferceros en materia
de servicios publicos, ademas de las competencias establecidas en otras normas vigentes, la
construccion, ampliacion rehabilitacion y mejoramiento de la infraestructura de servicios pubiicos.
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Sector Vivienda: En el contexto de las competencias de vivienda, es posible que el municipio estructure
proyectos de vivienda de interés social, donde se incluyan las actividades requeridas para lograr el
objetivo det mismo,

Sector Agropecuario. El municipio en este sector podra financiar actividades para:

Promover, participar y/o financiar proyectos de desarrolio del area rural.

Prestar, directa o indirectamente el servicio de asistencia técnica agropecuaria.

Promover mecanismos de asociacion y de alianzas de pequefios y medianos productores.
Financiacion del Personal Técnico de ta UMATA.

Financiacion de programas de desarrollo rural. Esto es posible, estructurando un programa
adecuado a las necesidades y potencialidades del municipio en materia agropecuaria, donde se
integren actividades como asesoria, asistencia técnica o capacitacion, en el caso de otras acciones
estas deberan ser desarrolladas sin que se configuren como un auxilio o daonacion, ya que seria
viclatorio del articulo 355 de la Constitucién Politica,

YOV YV Y

En ningdin momento fa ley contempla la posibilidad de la entrega de bienes € insumas a los beneficiarios
de la asistencia técnica directa rural a titulo de donacion o auxilio. Con base ello, los proyectos orientados
a entregar, a los beneficiarios de los programas de asistencia técnica directa rural, por ejemplo: animales
de engorde y concentrado, materiales para la construccion de viveros, embarcaciones para la pesca,
arboles frutales, herramientas, abonos, semillas, maguinaria, no pueden ser financiados con los recursos
del Sisterma General de Participaciones.

El municipic puede financiar con cargo a los recursos del SGP correspondientes a la Participacion de
Propasito General destinados al sector agropecuario, los programas y proyectos de asesoria y asistencia
técnica para los pequefios y medianos productores agropecuarios que permitan el mejoramiento de ia
produccién, transferencia de tecnologia, comercializacion y organizacion.

Sector Transporte: Se podra destinar recursos para construir y conservar la infraestructura municipai de
transporte, las vias urbanas, suburbanas, veredales y aquelias que sean propiedad del municipio.

La ejecucion de los programas y proyectos en este sector pueden ser desarrcllados directa o
indirectamente a través de la contratacion publica y directamente con personal y equipos del municipio,
para lo cual se debe tener en cuenta el principio de la economia.

En el evento en que los proyectos sean ejecutados directamente por la administracion local, es poesible
financiar el recurso humano requerido para la ejecucion de los proyectos de infraestructura, contratado por
prestacion de servicios, con un objeto especifico y tiempo determinado, sin relacién de subordinacion, como
parte integral def costo del proyecto. En dicho caso, también es posible financiar gl combustible requerido
para la operacion de la maguinaria y equipos utilizados en la ejecucion del proyecto, como costo del mismo.
No se padra financiar los gastos de reparacion y mantenimiento de la maquinaria y equipo de obras publicas
con recursos de propésito general otros sectores, ya que dichos gastos se constituyen en un gasto general
de funcionamiento, que debe ser presupuestado y financiado como tal.

Sector Medio Ambiente: El municipio podré dentro de sus competencias desarrollar fas siguientes
actividades:

* Tomar las medidas necesarias para el control, la preservacion y la defensa del medio ambiente

en el municipio, en coordinacién con las Corporaciones Autdnomas Regionales.

Promover, participar y ejecutar programas y politicas para mantener el ambiente sano.

Coordinar y dirigir, con la asesoria de las Corporacicnes Auténomas Regionales, las actividades

permanentes de control y vigilancia ambientales, que se realicen en el territorio del municipio.

Ejecutar obras o proyectos de descontaminacién de corrientes o depdsitos de agua afectados por

vertimientos, asi come programas de disposicion, eliminacion y reciclaje de residuos liquidos y

stiidos y de controt a las emisiones contaminantes del aire.

» Promover, cofinanciar o gjecutar, en coordinacion con otras entidades publicas, comunitarias o
privadas, obras y proyectos de irrigacion, drenaje, recuperacion de tierras, defensa contra las
inundaciones y reguiacién de cauces o corrientes de agua.

> Realizar las actividades necesarias para el adecuado manegjo y aprovechamiento de cuencas y
microguencas hidrograficas.

» Prestar el servicio de asistencia técnica y realizar transferencia de tecnologia en lo relacionado
con la defensa del medio ambiente y fa proteccién de los recursos naturales.
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Prevencion y atencién de desastres: El municipio podra prevenir y atender los desastres en su
jurisdiccion, asi como Adecuar las dreas urbanas y rurales en zonas de alto riesgo y reubicacion de
asentamientos.

Con el propdsito de dotar al Cuerpo de Bomberos de maquinaria y equipos especializados, se puede
realizar la compra de equipos requeridos para la prevencidn y control de incendios y demas calamidades
conexas, con cargo a los recursos del municipio, incluyendo aquellos provenientes de la Participacion de
Propasito General de forzosa inversién en otros secteres. Para ello, es necesario establecer las condiciones
legales para que la entidad territorial pueda hacer entrega de dichos equipos a esa instifucion,
estableciendo expresamente la responsabifidad de su éptimo cuidado, conservacion, mantenimiento y
aperacion.

El municipic no puede destinar recursos de la Participacion de Propésito General para financiar el pago del
personal que conforma el Cuerpo Oficial de Bomberos, ni de las demas entidades de socorro, ya que éstos
constituyen gastos de funcionamiento.

Promocién del desarrolfo: La ley asigna competencias a los municipios en promocion del desarrollo, en
los siguientes terminos:

- Promover asociaciones y concertar alianzas estratégicas para apoyar el desarroflo empresanal e industrial
del municipio y en general las actividades generadoras de empleo.

. Promover la capacitacién, apropiacion tecnologica avanzada y asesoria empresarial.

Esta competencia tiene coma propdsito que el municipio promueva el desarrollo econdmico local. Para ello
se pueden desarroliar proyectos orientados a mejorar la capacidad productiva del municipio mediante fa
promocion de allanzas estratégicas entre los empresarios locales y ascciaciones gremiales que permitan
hacer mas competitiva fa oferta de productos locales.

Los recursos de la Participacion de Proposito General, de por si escasos, no pueden ser destinados a
financiar la conformacion de empresas y sociedades o a fa compra de acciones, sino que deben se
orientados a adelantar programas y proyectos encaminados al mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacion.

El objetivo es que el municipio pueda desarrollar acciones para que los empresarios realicen sus
actividades de manera mas competitiva y generen mas y mejores empleos. No se trata pues, de que el
municipio se vuelva empresario y desplace a los inversionistas privados o compita con ellos. De ahi gue
las acciones del municipio en este campo estdn asociadas a aclividades de asistencia técnica y
capacitacion.

Los proyectos en este sector no pueden estar orientados a la donacion de maquinaria y equipos, insumos
y materias primas, compra de acciones, ya gue se pueden constituir en auxilios o donaciones a favor de
una persona naturat o juridica, prohibidos por el articulo 355 de la Constitucién Politica.

Atencién a grupos vulnerables: El municipio podra establecer programas de apoyo integral a grupos de
poblacion vulnerabie, como la poblacion infantil, ancianes, desplazados o madres cabeza de hogar entre
otros. También se podran desarrollar programas para la tercera edad que incluya la alimentacion, asi coma,
programas de apoyo a mujeres cabeza de hogar, discapacitados o nifios en hogares comunitarios, pueden
ser financiados en desarrolio de la competencia de atencidn a grupos vuinerables.

Igualmente, es posible financiar los programas que buscan atender a la pablacion vulnerable desplazada,
desarroliados en el marco del Plan de Atencion Integral a la poblacién desplazada, concertados y
desarrollados con la Red de Solidaridad Social, lo anterior en los términos y condiciones de la Ley 387 de
1897 y sus decretos reglamentarios: 2662, 2007 y 851 de 2001, asi como, &l Decreto 2369 de 2000.

Equipamiento municipal: En desarrollo de esta competencia es posible construir, ampliar y mantener la
infraestructura de las dependencias de la administracion municipal, las plazas plblicas, el cementerio, el
matadero municipal y la plaza de mercado y los demas bienes de uso ptblico, cuando sean de su
propiedad.

El financiamiento de programas de equipamiento municipal se dirige a la construccion, armnpliacion y
mantenimiento de la infraestructura fisica de las dependencias administrativas del municipio y bienes de
uso publico de propiedad del municipio.

En desarrollo de estas actividades no es posible financiar el personal de planta de {a administracién
encargado de este tipo de tareas, puesto gue dicho gasto corresponde a ios gastos de funcionamiento del
municipio.



Desarroflo comunitario: Comprende actividades para promover mecanismos de participacion comunitaria
para lo cual podra convocar, reunir y capacitar a la comunidad.

Para el efecto se pueden financiar proyectos con el objeto de desarroilar actividades de divuigacion,
capagcitacién, asesoria y asistencia técnica para consolidar procesos de participacién ciudadana mediante
el desarrollo de capacidades para la participacién de la sociedad civil en programas sociales y para
garantizar e} fortalecimiento de los espacios, estructuras y mecanismos de participacion, de conformidad
con las normas legales vigentes en cada sector, tales come los consejos de planeacion, veedurias, comitées
de vigilancia y control social de los servicios plblicos, entre otros.

Las actividades deben estar orientadas a fortalecer las instituciones u organizaciones comunitarias para
gue puedan ejercer un control social y veeduria ciudadana sobre la asignacion de fa inversién publica y
sobre |a calidad de los bienes y servicios plblicos prestados tanto por el municipio y/o por los particutares.
Adicionalmente, para gue los habitantes del municipio participen activamente en los escenarios de
participacion ciudadana previstos por las leyes que rigen cada sector.

* En este sector no es posible realizar acciones de construccion y dotacién de centros comunitarios o
culturales ni actividades de tipo administrativo, ni financiar gastos de perscnal de las organizaciones
comunitarias.

Fortalecimiento institucional: Se refiere a las siguientes competencias del municipio:

+ Realizar procesos integrales de evaluacidn institucional y capacitacion, que le permitan a la
administracion local mejorar su gestion y adecuar su estructura administrativa, para el desarroilo
eficiente de sus competencias, dentro de sus limites financieros.

» Adelantar las actividades relacionadas con la reorganizacion de la administracién local con el fin
de optimizar su capacidad para la atencion de sus competencias constitucionales y legales,
especialmente: Ef pago de indemnizaciones de personal originadas en programas de saneamiento
fiscal y financiero por el tempo de duracion de los mismes; y, el servicio de los creditos que se
gontraten para ese proposite.

« Financiar los gastos destinados a cubrir el déficit fiscal, e! pasivo laboral y el pasivo prestacional,
existente a 31 de diciembre de 2000, siempre y cuando tales gastos se encuentren contemplados
en programas de saneamiento fiscal y financierc, con el cumplimiento de todos los términos y
requisitos establecidos en la Ley 617 de 2000 y sus reglamentos.

« Cofinanciar cada des afios con la Nacion fa actualizacién del instrumento Sisben o el que haga sus
Veces.

+ Programas de ajuste fiscal y financiero,

s Acuerdos de reestructuracidn de pasivos.

» Asistencia Técnica: Debe entenderse como un programa o proyecto gue pretenda mejorar la
gestion y adecuar la estructura administrativa municipal para el cumplimiento adecuado de las
competencias asignadas por ia ley, el cual podra contener el componante de capacitacion siempre
y cuando se oriente a la optimizacion de la capacidad administrativa, No se podra financiar
asesorias con el proposito de atender el cumplimiento de labores recurrentes de ta administracion,
como por ejemplo asesoria juridica, contable, u otras de similar naturaleza.

o FEstudios de Preinversion. Comprende los estudios de preinversion, para determinar la relacion
costo beneficio, el analisis coste efectividad, asi como la evaluacién del impacto y del proceso del
proyecto, con el fin de hacer que la inversién efectivamente sea viable y se garantice una gestion
eficiente de la entidad territorial, respecto al desarrollo de las competencias relacionadas con
proyectos de inversion fisica. Asimismo, es posible financiar la revision del Plan de Ordenamiento
Territorial entendido como “la reconsideracion general o parcial de sus objetivos, directrices,
politicas, estrategias, metas, programas, actuaciones y normas que, como consecuencia del
seguimiento y evaluacién de su implementacion frente a la evolucion de las principales
caracteristicas del ordenamienta fisico territorial del municipio.

Restricciones: La coordinacion del régimen subsidiado y operacion del banco de programas o proyectos.
Estas actividades son funciones de caracter administrativo recurrente, gque constituyen un gasto de
funcionarniento, por lo tanto, no son financiables con los recursos del Sistema General de Participaciones
de forzasa inversion.

No se podra financiar con recursos de! Sistema General de Participaciones, contratos de prestacion de
servicios para el desarrolio de actividades misionales o recurrentes de la administracion municipat.

Justicia: £l municipios podra financiar las inspecciones de policia para la atencién de ias contravenciones
y demas actividades de policia de competencia municipal. Especificamente el pago de los salarios y aportes
patronales a la seguridad social de los inspectores de policia. Los demas gastos de funcionamiento



inherentes a los servicios personales y servicics generales de dichas dependencias, no pueden ser
financiados con los recursos det SGP de Propdsito General de forzosa inversion.

Igualmente, dentro de las actividades requeridas en el sector justicia, es posible cofinanciar las comisarias
de familia, especificamente salarios del Comisario y los sicélogos, médicos y trabajadores sociales
vinculados a esa dependencia, con cargo a los recursos de [a Participacion de Proposito General de forzosa
inversién para inversion en otros sectores. Los demas gastos de funcionamiento inherentes a los servicios
personales y servicios generales de dichas dependencias, no pueden ser financiados con los recursos dej
SGP de Propésito General de forzosa inversion ya que cotresponden & gastos de funcionamiento.

No se podra destinar recursos de la Participacion de Propésito General de forzosa inversién para la compra
de armamento y equipos de seguridad para las dependencias y funcionarios municipales.

Restaurantes Escolares: Acorde con la asignacion de una destinacién especifica del Sistema General de
Participaciones para programas de alimentacién escolar, los municipios tienen como competencia el
servicio de restaurantes escelares. Segun lo dispuesto por el articule 76 de la Ley 715 de 2001.

Empleo: Comprende accienes encaminadas a Promover el empleo y la proteccion a ios desempleados.

ALIMENTACION ESCOLAR: Asignacion especial orientada al desarrollo del programa de alimenfacién
escolar, teniendo en cuenta os lineamientos técnico ~ administrativos basicos establecidos por el Instituto
Colombianc de Bienestar Familiar.

Los recursos de la asignacion especial de! Sistema General de Participaciones para alimentacion escolar
seran destinados a financiar jas siguientes actividades, de acuerde con los lineamientos técnicos
administrativos establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar:

a) Compra de alimentos;

b) Contratacion de personal para la preparacion de alimentos;

c¢) Transporte de alimenios,

d) Menaje, dotacion para la prestacion del servicio de alimentacion escolar y reposicion de dotacion;
&) Aseo y combustible para ia preparacion de los alimentos;

f) Contratacién con terceros para la provision del servicio de alimentacion escolar.

FONDOS ESPECIALES: Constituidos por los fondos sin personeria juridica creados por el Concejo
Municipal, entre los cuales se citan:

FONDO LOCAL DE SALUD: Seran todos aquelios gasios ocasionados en virtud de la contratacion suscrita
con ocasion del régimen subsidiado, salud ptblica y otros gastos en salud,

FONDO DE REDISTRIBUCION DE LOS INGRESOS DEL ORDEN MUNICIPAL PARA LOS SERVICIOS
DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO: Recursos destinados a otorgar subsidios a los servicios
de acueducto, alcantarilado y aseo, segtin las normas vigentes.

FONDO DE SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION: Con cargo a este se destinan todos los gastos
relacionados a programas de semaforizacion y sefializacion; Estudio para el mejoramiento del transito y
transporte urbano y rural, Campafias de educacion de peatones y conductores en seguridad vial, para el
control y disminucion de la accidentalidad; Adquisicion de materiales y equipos de seguridad vial,
Combustible y dotacion de equipos dentro del esquema previsto; Control de la seguridad vialy la movilidad.

FONDQ DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA:

Cuenta Especial Ley 418 de 1997 {Contribucion de Contratos de Obra Publica): Su objetivo se dirige
a la financiacion del disefio y gjecucion de programas proyectos y actividades orientadas a la preservacion
y conservacion de! orden publico, para propiciar la seguridad ciudadana, pero especialmente apoyar en
forma subsidiaria a los organismos de seguridad y en general toda aquella inversién social que permitira
garantizar la convivencia y reconciliacion entre los ciudadanos.

Cuenta Especial Ley 1801 de 2016 (Multas establecidas en el Codigo Nacional de Policia): En
cumplimiento del parégrafo del articulo 180 de la Lay 1801 de 2016, el sesenta por ciento (60%) de los
recursos proveniente del recaudo por concepto de multas se destinara a la cultura ciudadana, pedagogia
y prevencion en materia de seguridad, de los cuales un cuarenta y ¢inco por ciento (45%) sera para financiar
programas, proyectos de inversién y actividades de cultura ciudadana, y un guince por ciento (15%) a la
administracion, funcionamiento e infraestructura del Registro Nacional de Medidas Correctivas, como
elementos necesarios para garantizar la prevencion a través del recaudo y almacenamiento de informacion
detailada, georreferenciada y en tiempo real del estado de las multas en todo el territorio nacional, to cual
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constituye un instrumento imprescindible para el cumplimiento de su funcién legal. El cuarenta por ciento
(40%) restante se utilizara en la materializacién de las medidas correctivas impuestas por las autoridades
de Policia.

ESTAMPILLA PROCULTURA: Como lo establece ias Leyes 666 de julio 30 de 2001, 863 de diciembre 29
de 2.003, y el Articulo 41 de la Ley 1379 de 2.010 estos recursos se destinaran para: Programas de fomento

a la cultura, Transferencia al Fondo de Pensiones Territoriales Fonpet, Seguridad Social de los Gestores
Culturales y la Dotacion de la Biblioteca Municipal.

ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: Recursos destinados a la dotacién y
funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la tercera edad.

FONDO MUNICIPAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES: Este fondo atenderd las
erogaciones aprobadas por el Comité Local para la Prevencion y Atencion de Desastres de Duitama

CLOPAD,

EGRESOS DE LOS ESTABLEGIMIENTOS PUBLICQS

E! presupuesto de gastos de los establecimientos publices se compondra de los gastos de funcionamiento,
gastos de inversidn y el servicic de la deuda publica.

ARTICULC 32°: E! presente acuerdo rige a partir del primero (1°) de enero del dos mil veintiuno (2021).

ARTICULO 33°: Enviar copia del presente acuerdo a la Contraloria General de Boyaca, Cficina Jurldica
del Departamento y & la Secretaria de Planeacion Departamental.

SANCIONESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Duitama, a los U 3 D|C 2020

SEGUNDO PINZON CARDOZ0
PRESIDENTE




Nil. 900.922.388-3

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE DUITAMA

CERTIFICA:

Que, revisados los archivos de esta Corporacion, se dieron dos (2) debates reglamentarios,
de conformidad a {a Ley 136 de 1994, al siguiente Acuerdo:

“POR EL CUAL SE FIJA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE
CAPITAL Y APROPIACIONES PARA GASTOS DE FUNCIONAMIENTO,
SERVIC!O DE LA DEUDA E INVERSIONES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA, PARA
LA VIGENCIA FISCAL DEL 2021.

Designandose para el estudio en primer debate a la Comisién Permanente de Presupuesto,
Hacienda Publica y Crédito Publice, y nombrandose como ponente det proyecto al Concejal:
LUIS ALIRIO FIGUEROA CORDON, segin consta en la Resolucion No. 172 del 6 de
noviembre de 2020, y aprobado en las siguientes fechas:

PRIMER DEBATE: 19 DE NOVIEMBRE DE 2020
SEGUNDO DEBATE: 26 DE NOVIEMBRE DE 2020.
Estudic que fue realizado dentro del cuarto periodo de sesiones ordinarias

correspondientes al mes de noviembre de 2020.

Se expide la presente en la ciudad de Duitama, a los treinta (30) dias del mes de noviembre
de dos mil veinte {(2020).

Secretaria General

Ceniro Administrative Of. 304 Telefax: 7608769 Cel. 3185615471 E-mail. conduitama@hotmail.com, Web.
concejomunicipaldeduitama.gov.co; Duitama- Boyaca
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Continuacién Acuerdo numero 024 del 03 de diciembre de 2020, "POR EL
CUAL SE FIJA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL Y
APROPIACIONES PARA GASTOS DE FUNCIONAMIENTO, SERVICIO DE LA
DEUDA E INVERSIONES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA, PARA LA
VIGENCIA FISCAL DE 2021".

SECRETARIA DE LA ALCALDIA

Recibido el dos (02) de diciembre de dos mil veinte (2020) y pasa al Despache de la
sefiora Alcaldesa para los fines pertinentes.
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FA IOLA BECERRA CAMARGO

Profesional Universitario

ALCALDIA MUNICIPAL

Duitama, 03 de diciembre de 2020

SANCIONADQ, de conformidad con lo establecido en ef articulo 76 de la Ley 136
de 1994.

Procédase a la publicacién, tal como lo preceptia el articulo 81 de la Ley 136 de
1994,

Cumplido lo anterior, de conformidad con el articulo 82 de la Ley 136 de 1994,
remitase dentro de los cinco (5) dias siguientes a la sancién, un ejemplar del
presente Acuerdo al sefior Gobernador del Departamento, para su revision juridica.

CONSTANZA ISABEL RAM] ACEVEDO

Alcaldesa Municipal

Carrera 15 Calle 15 Edificic Administrativo Of. 301 Duitama Tel. 7626230 Ext. 301 Fax. 7601192
e-mail- alcaldia@duitama-boyaca.gov.co
Cadige Postal 150461




